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Sevgili Ogrenciler,

Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik Fakultesi'ne hos geldiniz. Mihendislik
alaninda Ulkemizin en saygin, donanimli ve yetkin kurumlarindan biri olan Fakdltemizde
ogrenim gérmeye hak kazanmig olan sizleri Ustin basarinizdan dolayr tum 6gretim
Uyelerimiz, calisanlarimiz ve 6grencilerimiz adina kutluyorum.

Evrensel ¢élculerde mikemmel bir egitim, bilim ve arastirma kurumu olmak
vizyonuna sahip bu bilim yuvasinda énumuzdeki dort yil boyunca, muhendisligin tum
dallarinda, toplumsal, dustnsel ve kulttrel degerler agisindan tam gelismis bir anlayis
icerisinde, 6grenim géreceksiniz.

Fakultemizin degerli akademisyenleri ve teknik alt yapimiz sayesinde, egitim-
ogretim hayatiniz  boyunca sizleri Uretken, yenilikci ve gelismis teknolojileri
kullanacaginiz muhendislik bilgi ve becerileri ile donatarak tlkemize, dinyaya ve
topluma faydali birer Mthendis olarak yetismenizi saglayacagiz.

FakUltemizin 6gretim Gyeleri ulusal ve uluslararasi bircok bilimsel ve teknolojik
calismada, muhendislik projelerinde, Universite-sanayi isbirlidi calismalarinda ¢nemli
gorevler Ustlenmektedir. Degerli kadromuzdan egitim alacak olan sizler de
Fakultemizden mezun oldugunuzda, almis olacagdiniz egitim ve size aktarilan bilgi ve
birikim sayesinde alaninizda yapacaginiz ¢alismalarla insanligin gereksinimlerine yanit
veren teknolojik ve teknik Urunleri tasarlayarak hayata gegireceksiniz.

1969 yilinda kurulan Fakultemize bu yil 51. Donem 6grencilerini kabul ediyoruz. Gegen
yillar boyunca yaklasik 25000 muhendis yetistirmis olan Fakultemiz halen, 386 kisilik
akademik kadrosu ve 91 idari personeli ile 11 Boélimde yuruttiga 13 programi
kapsaminda her yil 7500'den fazla 6grenciyi Muhendis olmak Uzere yetistirmeye devam
etmektedir.  FakUltemizin  tum Bolumleri, Muhendislik  Egitim  Programlari  ve
Akreditasyon Dernedi (MUDEK) degerlendirmesi sonucunda Akreditasyon Sertifikasi,
Washington Accord Onayi ve European Accreditation of Engineering Programmes
(EUR-ACE) Etiketi almis durumdadir.

Bolumlerimizde yuritilen égretim programlari, egitim seviyesini gelistirerek
degisen dunyanin yeni ihtiyaglarina cevap verebilecek muhendisler yetistirmek amaci
ile duzenli olarak guncellenmekte ve yenilenmektedir. Fakultemizin bulundugu
Tinaztepe Yerleskesinin fiziki ve sosyal imkanlari da Rektorlugumiz destedi ile her
gecen gun gelismektedir.

Fakultemizde hayatinizin en dinamik ve etkili dénemlerinden birini gecirirken,
Ataturk ilke ve inkilaplarini benimsemis, bilim ve fennin 1siginda ilerleyen, hukuka, insan
haklarina ve demokrasiye saygili, ulusal degerlerimize bagli, Greten ve arastiran bireyler
olarak yetismeniz en buyuk temennimizdir.

Siz yeni 6drencilerimizi aramizda gérmekten duydugumuz mutlulugu tim
Fakultemiz mensuplar adina ifade eder, 6grenim hayatinizda ytksek basari, saglk ve
mutluluklar diler, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Prof. Dr. Kerim KUCUK
Dekan
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Dekan

Bilgisayar Muh. Boltim Bagkan
Cevre Muh. Bolum Bagkani
Elektrik-Elektronik Muh. Bl. Bagkan
Endustri Mah. Bolum Bagkani
insaat Muh. Boltum Baskani
Jeofizik Muh. Bolum Baskan
Jeoloji Muh. Bolum Bagkani
Maden Muh. Bélim Baskani
Makina Muh. Bélum Bagkani
Metalurji ve Malzeme Muh. Bol. Bagkani
Tekstil Muh. Bolum Bagkani

Makina Muh. Balimu Ogretim Uyesi
Insaat Muh. Boluma Ogretim Uyesi
Jeoloji Muh. Bolumt Ogretim Uyesi
Tekstil Mah. Bolumt Ogretim Uyesi
Jeofizik Muih. Boluma Ogretim Uyesi
Metalurji ve Malzeme Muh. Bal. Ogr. U.
Fakulte Sekreteri



TARIHCE

Muhendislik Fakultesi 1969 yilinda Ege Universitesine bagl olarak
Muhendislik Bilimleri Fakultesi adiyla egitime baglamistir. 1982 yilinda Insaat,
Makina, Yer Bilimleri Fakulteleri kaldirlarak bu Fakultelere bagl Bolimlerle Guzel
Sanatlar Fakultesi'nin bazi bolumleri tek fakulte altinda birlestirilip Mdhendislik ve
Mimarlik Fakultesi adiyla, Dokuz Eylul Universitesi'nde Insaat Muhendisligi, Cevre
Muhendisligi, Makina Muhendisligi, Endustri Muhendisligi, Elektrik-Elektronik
Muhendisligi, Maden Muhendisligi, Jeoloji Mihendisligi, Jeofizik Muhendisligi,
Mimarlik, Sehir ve Bolge Planlama Bolumlerinden olusmak Uzere egitim vermeye
devam etmistir. 1992 yiinda Mimarlik ile Sehir ve Boélge Planlama Bolumlerinin
ayrilip, yeni kurulan Mimarlik Fakdltesi'ne baglanmasi sonucu Mihendislik Fakultesi
adini almistir.

Fakllte bunyesinde Bilgisayar Muhendisligi Bolumunun 1994, Tekstil
Muhendisligi Bolumundn 1997, Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolumadnin
1997 yilinda kurulmasiyla toplam 11 bélumden olusan bugunku yapisina ulasmistir.
1992-93 ogretim yilinda, Insaat Muhendisligi, Cevre Muhendisligi, Makina
Muhendisligi, Maden Muhendisligi, Endtstri Mthendisligi ve Jeoloji Muhendisligi
bolumlerimizde ikinci 6gretim programlarinda egitim veriimeye baglanmis olup
halen Makina Muhendisligi ve Insaat Muhendisligi Bolumleri ikinci égretim
programlarini  strddrmektedir. Bilgisayar Muhendisligi, Cevre Muhendisligi,
Elektrik-Elektronik  Muhendisligi, Endustri Muhendisligi, Insaat  Muhendisligi,
Jeofizik Muhendisligi, Jeoloji Muhendisligi, Maden Muhendisligi, Makina
Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme Muhendisligi, Tekstil Muhendisligi
Bolumlerinin  Lisans Egitim  Programlari  Muhendislik  Egitim  Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) tarafindan akredite edilmistir.



DEKANLARIMIZ

Ege Universitesi Bunyesinde:

Prof. Dr. Kemal KARHAN

(MUhendislik Bilimleri Fakaltesi)

(Ege Universitesi Makina Fakultesi)
Prof. Dr. Melih KOCER

(MUhendislik Bilmleri Fakaltesi)
Prof. Dr. Turhan ACATAY

(Ege Universitesi Insaat Fakultesi)
Prof. Dr. Erol IZDAR

(MUhendislik Bilimleri Fakultesi)

(Ege Universitesi Yer Bilimleri Fakultesi)
Prof. Dr. Gazanfer HARZADIN

(Ege Universitesi Makina Fakultesi)
Prof. Dr. Ozcan DORA
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Prof. Dr. Safak Z. UZSOY
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Dokuz Eylul Universitesi Bunyesinde:
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Prof. Dr. Halil KOSE
(Muhendislik FakUltesi)
Prof. Dr. Emin ALICI
(Muhendislik Fakultesi)
Prof. Dr. Cuneyt GUZELIS
(Muhendislik Fakultesi)
Prof. Dr. Erciment YALCIN
(Muhendislik Fakultesi)
Prof. Dr. Hikmet Huseyin CATAL
(Muhendislik Fakultesi)
Prof. Dr. Ayse OKUR
(Muhendislik Fakultesi)
Prof. Dr. Emine CINAR YENI
(Muhendislik Fakultesi)
Prof. Dr. Kerim KUCUK
(Muhendislik Fakultesi)

1969 — 1974
1981-1981

1974 - 1975
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1978 — 1981

1979 - 1982

1979 - 1982

1982 - 1984

1984 - 1992

1993 - 1996

1996 - 2002

2002 — 2003

2003 - 2009

2009 - 2015

2015 - 2016, 2017 - 2018

2016 - 2017

2017 - 2017

2018 -
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% TEKSTIL MUHENDISLIGI BOLUMU



BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Alp KUT

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Derya BIRANT Dr. Ogr. Uyesi Semih UTKU

Prof. Dr. Esen OZKARAHAN tarafindan 1994 yilinda kurulan Bilgisayar
Muhendisligi Bolumu, 1994-1995 Akademik yilinda yiiksek lisans ve 1995-1996
lisansiistii egitimini kurulusundan, lisans egitimini ise 1997 yilindan itibaren ingilizce
olarak surdirmektedir. Bolimiimizin amaci, Ulkemizde gelisme ve yapilanma
strecinde olan bilisim sektoriine yon verebilecek, teorik ve uygulamali konularda
yaratici Bilgisayar Mihendisleri yetistirmektir.

Bolimimuz kendini stirekli yenilemekte, 6grencilerimiz ve 6gretim lyelerimiz
becerilerini gerek cesitli yarismalardaki Tirkiye birincilikleri, ikincilikleri ve Gicunculikleri
(TUBITAK Lisans Yazillm Yarigmasi 2013, Microsoft Imagine Cup ' 2004,
' 2005, 2006," 2007, 2009, IBM Yazilim Akademisi * 2008-" 2010 vb.) ile gerekse
de muhtelif TUBITAK (TEYDEB, ARDEB), BAP, SANTEZ projeleri ile gelismektedir.

Boélumiimiiz 4. sinif 6grencileri 2016 ve 2017 yillarinda Ege Bdlgesi Bilgisayar
Miihendisligi Bslimi Ogrencilerinin katilmis oldugu Bitirme Projeleri yarismalarinda
tlim kategorilerde en fazla 6dil kazanan bélim olmustur.

Ogrencilerimize 6 adet proje tabanli égrenim laboratuari, Mac laboratuari, 7
adet 40 bilgisayarli ortak bilgisayar laboratuari, notebook kullanimi igin elektrik ve
genis bir alanda erisimi olan internet imkanlari sunulmaktadir. Bélumumuz MUDEK ve
EUR-ACE akreditasyonuna, ayrica Uluslararasi Diploma Eki Etiketine de sahiptir. Ayrica
ERASMUS, MEVLANA, FARABI 6grenci ve ogretim (yesi degisim programlari
bélimimizde aktif olarak uygulanmaktadir.

Bolimiimiz hala devam etmekte olan 4 arastirma grubuna sahiptir:

Dogal Dil isleme Calisma Grubu (http://nlp.cs.deu.edu.tr/),

Veri Madenciligi Calisma Grubu (http://kisi.deu.edu.tr/derya.birant/DM-ML.html),
Gilvenlik Arastirma Grubu (http://srg.cs.deu.edu.tr/),

Cokluortam Bilgi Elde Etme Calisma Grubu (http://demir.cs.deu.edu.tr/)

Bolimiimiz SCI kapsaminda ve diger hakemli dergilerde ¢ok sayida yayina
sahiptir.

Bolimiimiz basta yazilim sirketleri olmak uzere her kurulusa, bilgisayar
bilimlerinin her konusunda danismanlik destedi verebilecek yeterlilige sahiptir.
Bolimiimiz tarafindan veritabanlari, bilgisayar aglari, dogal dil isleme, coklu ortam
(muzik, resim, video isleme) arastirmalari, bilgisayar gulvenligi, proje yonetimi, buyuk
veri analizi, biyoenformatik, yazihm kalitesi ve bilgisayar teknolojilerindeki son
gelismelerin sanayi projeleri ve diger projelerde uygulanmasi amaciyla her turlu bilgi
ve calisma ortami destegi saglanabilmektedir. Bu baglamda sanayi kuruluslariyla


http://nlp.cs.deu.edu.tr/
http://kisi.deu.edu.tr/derya.birant/DM-ML.html
http://srg.cs.deu.edu.tr/
http://demir.cs.deu.edu.tr/

birlikte bitirme projeleri calismalarina baslanmis ve lisansiisti egitiminde de devam
edecek sekilde planlamalar yapilmistir. Lisans 6grencilerimizin 6nemli bir kismi 4. sinifa
geldiklerinde kismi zamanli olarak ¢alisma olanadi bulabilmekte ve mezun olmadan is
anlasmalari yapabilmektedirler. istanbul, Ankara ve izmir'de yer alan 6nemli kuruluslar

mezunlarimizi tercih ederek ise alimlar yapmaktadirlar.

OGRETIM KADROSU 29 kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 213 kisi
Ogretim Yardimcis - 16 kisi



DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakultesi - Bilgisayar Muhendisligi Boluma Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karar ile)

1. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 1201 Algorithms And Programming | 2 2 7
CME 1203 Introduction To Cumputer Engineering 2 2 4
CME 1205 Discrete Computational Structures 3 0 5
CME 1251 Project Based Learning | 2 2 4
MAT 1001 Calculus | 4 0 5
PHY 1101 Physics | 3 2 5
AKTS TOPLAMI 30
2. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 1206 Technical English 2 0 3
CME 1212 Algorithms And Programming |l 2 2 7
CME 1214 Logic Design 2 2 6
CME 1252 Project Based Learning |l 2 2 4
MAT 1002 Calculus 1l 4 0 5
PHY 1102 Physics Il 3 2 5
AKTS TOPLAMI 30
3. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 1212 CME 2201 Data Structures 2 2 7
CME 2203 Introduction to Circuits and Electronics 3 2 7
CME 2205 Probability And Statistics 2 2 4
CME 2207 Differential Equations and linear Algebra 4 0 5
TDL 1001 Tark Dili | 2 0 2
* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2
* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2
* GSM 1003 Muzik 2 0 2
Sosyal Se¢meli Ders (ingilizce) 2 0 3

AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Muzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi segilecektir.
4. Yaryll

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 2202 Data Organization And Management 3 2 6

CME 1212 CME 2204 Algorithm Analysis 2 2 6
CME 2206 Computer Architecture 3 2 6
CME 2208 Numerical Analysis 3 0 4
CME 2210 Object Oriented Analysis and Design 2 2 6
TDL 1002 Tark Dili I 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30


file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/BIL/CME%202204.pdf
file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/BIL/CME%202204.pdf

Bilgisayar Muhendisligi Bolumu Ogretim Plani

5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 3201 Database Management Systems 2 2 6
CME 1205 CME 3203 Theory of Computation 2 2 6
CME 2206 CME 3205 Operating Systems 2 2 6
CME 3207 Signals and Systems for Computer Engineering 2 2 6
ATA 1001 Atattrk llkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 2
Teknik se¢meli Ders (ingilizce) 2 0 4
AKTS TOPLAMI 30
6. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 1212 CME 3202 Concepts of Programming Languages 2 2 6
CME 3204 Data Communications and Computer Networks 3 1 6
CME 3206 Software Engineering 3 2 7
CME 3205 CME 3208 Principles of Embedded Systems 2 2 6
ATA 1002 Atattrk llkeleri ve Inkilap Tarihi Il 2 0 2
Sosyal Secmeli Ders (ingilizce) 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
7 Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 4201 Computer Engineering Design 0 2 2
ISG 4001 is Sagligi ve Guvenligi | 2|0 2
CME 4291 Summer Training | 0 0 8
Secmeli Ders 9 kredi 18
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CME 4403 Introduction To Machine Learning 2 2 6
CME 2201 CME 4405 Parallel Computing 2 2 6
CME 4407 Computer Game Design And Programming 2 2 6
CME 4409 Computer Graphics 2 2 6
CME 441 Software Project Management 3 0 6
CME 3201 CME 4413 Topics In Databases 2 2 6
CME 3201 CME 4415 Distributed Databases 2 2 6
CME 4417 Simulation And Modeling 2 2 6
CME 4419 Human Computer Interaction 2 2 6
CME 3205 CME 4421 System Programming 2 2 6
CME 3205 CME 4423 Mobile Devices and Applications 2 2 6
CME 4425 Introduction to Bioinformatics Algorithms 2 2 6
CME 2201 CME 4428 iOS Programming 2 2 6
CME 4453 Quality Of Service Advancements In IP Networks 3 0 6
CME 4455 Fundamentals Of Network Design 2 2 6
CME 4459 Microprocessors 3 0 6
CME 4461 Network Security 3 0 6
CME 4463 Drone Technology 3 0 6




Bilgisayar Muhendisligi Balumu Ogretim Plani

8. Yariyil

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

CME 4201 CME 4202 Senior Project 0 6 6

ISG 4002 Is Saghgi ve Guvenligi Il 2 0 2

CME 4292 Summer Training Il 0 0 4

Se¢meli Ders 9 kredi 18

AKTS TOPLAMI 30

Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

CME 4402 Introduction to Cryptography 2 2 6

CME 4404 Introduction To Sofrware Verification 2 2 6

CME 4406 Multimedia Systems 2 2 6

CME 4408 Introduction To Natural Language Processing 2 2 6

CME 4410 Introduction To Pattern Recognition 2 2 6

CME 4412 Introduction To Digital Image Processing 2 2 6

CME 4414 Advances In Web Technologies 2 2 6

CME 44716 Introduction To Data Mining 2 2 6

CME 4418 Introduction To Artifical Intelligence 2 2 6

CME 4420 Analysis And Design Of Algorithms 2 2 6

CME 4422 Introduction to Graph Theory 2 2 6

CME 4430 Visual Systems Design 2 2 6

CME 4432 Applications of Decision Support Systems 2 2 6

CME 4434 Data Warewhouses and Business Intelligence 2 2 6

CME 4436 Basic Of Internet of Things 2 2 6

CME 4454 Network Services And Applications 3 0 6

CME 4456 Reconfigurable Computing 3 0 6

CME 3205 CME 4458 Microprocessor Based System Design 3 0 6

CME 4460 Introduction to Cryptography 3 0 6

CME 4462 Digital Audio Processing 3 0 6

ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢cmeli Dersler

Teknik Segmeli Dersler
Bolum Segmeli Dersleri

. 3. Yarwylldan itibaren istenilen gruptan olmak Uzere toplam
4 kredi (6 AKTS)

. 6. Yariylldan itibaren toplam 2 kredi (4 AKTS)

. 7. Yaryilda 9 kredi (18 AKTS), 8. Yariyilda 9 kredi (18 AKTS)
olmak Uzere toplam 18 kredi (36 AKTS) alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

CME 4201 Computer Engineering Design

CME 4202 Senior Project

STAJLAR

Toplam staj sdresi en az 60 is gunudur. Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yariyillarda

yapilmasi zorunlu degildir. Ogrenci, bu stajin en az 20 is ginini Bilgisayar Yazilimi gelistiren

veya kullanan, en az 10 is gununu de Bilgisayar Donanimi gelistiren, internet ve Bilgisayar

Aglari ile ilgili kurum ve kuruluslar veya onlarin ilgili bolimlerinde yapmak zorundadir.


file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/BIL/CME%204422.pdf
file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/BIL/CME%204422.pdf

CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Abdurrahman BAYRAM

Bolum Bagkan Yardimcisi
Dog.Dr. Neval BAYCAN

1975 yilinda kurulan Cevre Muhendisligi Bolumu, Turkiye'de lisans egitimi veren ilk
Cevre Muhendisligi Bolumi'dar. 2006 yilinda MUDEK (Muhendislik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) tarafindan akredite olan bélum, egitim kalitesine
yonelik gerceklestirdigi calismalar ile MUDEK tarafindan 2016 yilinda 5 yil sure ile tekrar
akredite edilmis ve EUR-ACE etiketi almistir. Cevre Muhendisligi Boluma verdigi egitim
programi ile Cevre Muhendisligi ile ilgili sUreglerin tasarimini, insaatini ve isletmesini
yapabilen; cevre teknolojilerine yonelik Ar-Ge calismalarinda yer alabilen; ¢evresel
kaynaklarin surdtralebilir kullanimi igin cevre yonetim araglarini uygulayabilen; bireysel veya
takim olarak calisabilen mezunlar yetistirmeyi amaclamaktadir.

Yuksekodgretime Gegis Sinavi basari siralamasinda Turkiye'nin érgtin ve ikinci egitim
veren cevre muhendisligi bolumleri arasinda ilk siralarda sirada yer alan Bolum'de, lisans
duzeyinde Orgun Ogretim Programi uygulanmaktadir. Egitim dili Turkge olan programda
kismen yabanci dilde (ingilizce) se¢meli derslere yer verilmektedir. Lisans programini
basariyla yuruten ogrenciler icin Cevre Muhendisligi ile Insaat Muhendisligi programlari
arasinda "Cift Anadal Lisans Programi - CAP" ve "Yandal Programi" uygulanmakta olup, CAP
programini  tamamlayan &grencilere ikinci bir dalda diploma; yandal programini
tamamlayanlara ise ikinci dalda sertifika verilmektedir.

Uluslararasi sayginhigr olan kaliteli kurumlarla ikili anlasmalar yaparak 6grenci ve
akademisyen degisimini destekleyen, boylelikle kazanilan bilgi ve deneyimleri artirmayi
hedefleyen Bolum'in ERASMUS Ogrenci ve Akademisyen Degisim Programi ve FARABI
Programi kapsaminda cok sayida ikili anlagmasi bulunmaktadir.

Avrupa Yuksekogretim Alani uyum calismalarinin (Bologna Sureci) tamamlamasiyla
mezun olan 6grencilerimize “Diploma Eki Etiketi” verilmektedir. Hem uluslararasi hareketliligi,
hem de hayat boyu 6grenme olanaklarina erisimi kolaylastiran bir ara¢ olan "Diploma Eki
Etiketi”, kurum ve kuruluslar agisindan mezunlarimizin diploma derecelerinin uluslararasi
alanda akademik ve mesleki taninirh@ini saglamaktadir.

Cevre Muhendisligi Bolumu'nde bir¢ok arastirma, gelistirme ve uygulamali projeler
gerceklestirilmis ve halen ¢ok sayida proje basaryla yurttilmektedir. Ayrica bolim égretim
yeleri ve yardimcilar, SCI/SCl-exp kapsaminda yer alan dergilerdeki makale sayisi ve
ulusal/uluslararasi toplantilara katilimlariyla basarilarini strdtrmektedir.

Bolum, kurulusundan bugtine dek sahip oldugu olanaklari ile ilimiz, bolgemiz ve
tlkemizdeki cevre sorunlarini tespit etmek, bu sorunlara ¢c6zim onerileri gelistirmek, cevre
alaninda calisan kurum, kurulus, yerel yonetim ve sivil toplum ¢rgutlerini biraraya getirerek
yeni ¢cozUmleri tartismak ve yerel, bolgesel, ulusal ¢evre politikalar gelistirilmesine ve cevre
uygulamalarina destek vermek amaciyla aktif gorevler Gstlenmektedir. Bu cergevede cesitli
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arastirma ve uygulama projeleri, danismanlik, bilirkisilik ve laboratuvar hizmetleri
verilmektedir. Genellikle fizibilite ettdu, tasarim, proje, artilabilirlik, bilirkisilik, danigmanlik
seklinde hizmet verilen uygulama alanlar; (a) Su temini ve kanalizasyon, (b) evsel ve
endustriyel atiksu aritma tesisleri, (c) icmesuyu aritma tesisleri, (d) katr atik yonetimi, (atik
karakterizasyonu, isleme ve bertaraf teknolojileri, geri kazanim/dénusum projeleri), (e) hava
kalitesi yonetimi (6lcim, matematiksel modelleme), (f) deniz desarjlari, (g) cevresel etki
degerlendirmesi seklinde ¢zetlenebilir.

Bolum'de egitim ve arastirma faaliyetlerinin strdurtlebilmesi icin  gelismis
laboratuvarlar (Su, Atiksu, Hava Kirliligi, Cevre Mikrobiyolojisi, Artma Camurlari, Atik
Biyoproses, Kati Atiklar ve Toprak Kirliligi) bulunmaktadir. Bu laboratuvarlardan Hava Kirliligi,
Atiksu, Mikrobiyoloji ve Aritma Camurlari laboratuvarlari T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
Cevre Analizleri Yeterlilik Belgesi ve Turk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) Akreditasyon
Belgesi'ne sahip olup bircok resmi kurum ve ticari firmalar igin genis kapsaml analiz
hizmetleri sunmaktadir. Laboratuvarda atik su, deniz suyu, ylzeysel ve yer alti sular,
kullaniimig sular, katr atik, hava, toprak, sediment ve atik yag numunelerinde 200'n tzerinde
parametreye iliskin 6lcim yapilabilmektedir.

LABORATUVARLAR

ATIKSU LABORATUVARI

HAVA KIRLILIGI LABORATUVARI

CEVRE MIKROBIYOLOJISI LABORATUVARI
ARITMA CAMURLARI LABORATUVARI

SU LABORATUVARI

KATI ATIK VE TOPRAK KIRLILIGI LABORATUVARI
ATIK BIYOPROSES LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU - 31 kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 23 kisi
Ogretim Yardimcisi - 8 kisi



DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakultesi - Cevre Mihendisligi Boluma Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yaryll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CEV 1003 Teknik ingilizce 310 3
GEV 1051 Cevre Muhendisligine Girig 2 0 2
Fiz 101 Fizik | 3 2 5
INS 101 Teknik Resim 3 1 5
KiM 1015 Kimya 3|2 5
MAT 1009 Matematik | 4 0 4
TBT 1003 Temel Bilgi Teknolojileri 1 1 2
ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilap Tarihi | 2 10 2
TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
2. Yanyil
BIL 1002 Bilgisayar Programlama 2 2 3
CEV 1006 Cevre Biyolojisi ve Ekolojisi 3 0 3
CEV 1008 Cevre Muhendisligi Kimyasi | 4 0 4
CEV 1012 Teknik Ingilizce 3 0 3
Fiz 1102 Fizik 11 3 2 5
INS 1012 Statik 3 0 4
MAT 1010 Matematik Il 4 0 4
ATA 1002 Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
TDL 1002 Turk Dili 1l 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
3. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi TlU AKTS
GEV 2007 Cevre Muhendisligi Kimyasi I 310 4
GCEV 2009 Cevre Mikrobiyolgjisi 2|2 5
INS 2009 Dinamik 310 4
INS 2013 Mukavemet 310 4
INS 2019 Akiskanlar Mekanigi 310 4
INS 2021 Cevre Muhendisleri Igin Malzeme 210 3
MAT 2011 Matematik Il 410 4
Sosyal Se¢cmeli Ders 210 2
AKTS TOPLAMI 30
4. Yanyil
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
INS 2016 Topografya 2 | 2 5
CEV 2010 Cevre Analiz Teknikleri 2 2 5
CEV 2406 Gevre Muhendisleri Icin Sayisal Yontemler 3 0 5
CEV 2408 Atmosfer Fizigi ve Kimyasi 3 0 3
INS 2019 INS 2018 Hidrolik 4 0 5
MAK 2019 Termodinamige Girig 2 0 3
* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2
* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2
* GSM 1003 Muzik 2 2 2
Sosyal Se¢meli Ders 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Muzik, Halk Oyunlan derslerinden yalnizca bir tanesi
secilecektir.
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Cevre Muhendisligi Bolumu Ogretim Plani

5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
CEV 3513 Temel islemler 3 1 4
GEV 3517 Su Kalitesi Kontrolu 3 0 3
CEV 3521 Kimyasal Prosesler 2 1 3
GEV 3523 Gevresel Taginim Suregleri 2 0 2
INS 2018 CEV 3525 Su Getirme 3 1 5
GEV 3571 Kati Atiklar 3 2 4
INS 3015 Zemin Mekanigi 2 10 3
INS 3517 Yapi Muhendisligi 310 3
GEV 3100 Laboratuvar Staji - - 3
AKTS TOPLAMI 30
6. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
CEV 3024 Hidroloji 2 0 2
INS 2018 GCEV 3614 Kanalizasyon 3 1 6
CEV 3616 Hava Kirliligi ve Kontrold 3 1 4
GEV 3678 icme Sularinin Aritilmasi 310 3
GEV 3620 Istatistige Giris 310 3
CEV 3622 Biyolojik Prosesler 2 2 4
CEV 3624 Tehlikeli Atiklar 2 0 2
GEV 3200 Laboratuvar Staji - - 3
Teknik Secmeli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
CEV 4719 Deniz Desarjlari 2 0 2
CEV 3523 GEV 4723 Cevresel Modelleme 3 1 4
CEV 4763 Cevre Yonetimi 3 0 3
GEV 4767 Kullanilmig Sularin Aritilmasi 4 0 4
GEV 4773 Cevre Sistemleri Analizi 3 0 3
ISG 4001 is Saghgr ve Guvenligi | 2 0 2
CEV 4700 Meslek Staj - - 4
Secmeli Ders 8 Kredi 8
AKTS TOPLAMI 30




Cevre Muhendisligi Bolumu Ogretim Plani

Secmeli Dersler

On Sart

Kod

Ders Adi

AKTS

CEV 4001

igme Suyu Aritma Tesisi Tasarimi

w

CEV 4004

Terfi Merkezleri

CEV 4006

Atiksu Aritma Tesislerinin Isletimi

CEV 4007

Deniz ve Gol Bilimleri

CEV 4008

Yeraltisuyu Akimi ve Kirlenmesi

CEV 4009

fleri Aritma Teknikleri

CEV 4010

Anaerobik Aritma

CEV 4011

Veri Degerlendirme Yoéntemleri

CEV 4015

Biyocevre Muhendisligi

CEV 4021

Endustriyel Kaynakli Hava Kirliligi

CEV 4024

Atik Azaltma Teknikleri

CEV 4025

Kati Atik Tesisleri Tasarimi

CEV 4027

Aritma Camurlari Bertaraf Sis.Tas.

CEV 4041

Deponi Planlama ve Tasarimi

CEV 4042

Biyolojik Yontemlerle Nutrient Giderimi

CEV 4045

Su Kalitesi Modelleri

CEV 4053

Cevre Muhendisliginde Cografi Bilgi Sistemi

CEV 4089

Aritma Tesisi Hidroligi

CEV 4095

Cevre Muhendisliginde Nanoteknolojik Uyg.

CEV 4105

Toprak Kirliligi ve Kontrolu

GEV 4720

Hava Kalitesi Modellemesi

CEV 4751

Hidrokimyasal Modelleme

ENV 4003

Design of Ind. Wastewater Treatment Plants

ENV 4009

Advanced Treatment Techiques

ENV 4017

Bioprocessing of Wastes

ENV 4027

Design of Sludge Processing Units

ENV 4035

Environmental Dispersion

ENV 4041

Planning and Design of Landfills

ENV 4101

Introduction to Contaminant Transport in Groundwater and Soil

ENV 4103

Numerical Methods in Environmental Eng.

ENV 4105

Contaminant Soil Remediation
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8. Yaryil

On Sart

Kod

Ders Adi

AKTS

CEV 4046 Endustri Atik Sularinin Aritilmasi

CEV 4048 Aritma Camurlarinin Bertarafi

CEV 4050 Aritma Tesisi Tasarimi

ISG 4002 Is Saghgr ve Guvenligi Il

CEV 4062 Bitirme Projesi
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CEV 4800 Meslek Staj

Secmeli Ders

6 Kredi
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AKTS TOPLAMI
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Cevre Muhendisligi Bolumu Ogretim Plani

Secmeli Dersler

On Sart Kod AKTS
CEV 4003 | Endustriyel Atiksu Aritma Tes. Tasarimi 3
GEV 4005 | Su Kaynaklari Teknolgjisi
GEV 4016 Kati Artiklarin Geri Kazaniimasi

GEV 4017 Atiklarin Biyodéndsimu

CEV 4029

Kati Atik Yonetimi ve Ekonomisi

GEV 4030

Bilgisayar Destekli Tasarim

GEV 4033 | Altyapi Tesisleri Maliyet Analizi

GEV 4034 | Kentsel Altyapi Tesisleri Tasarimi
CEV 4037 | Hava Kirliligi Kontrol Teknolajileri
GEV 4038 Hava Kirliligi Olciim Teknikleri
CEV 4044 | Derin Deniz Desarjlar Projesi
GEV 4052 Bilgisayar Destekli Teknik Cizim
GEV 4064 | Mesleki Uygulamalar

CEV 4078 | Radyoaktif Kirlenme

CEV 4084 | Aktif Camur Biyolojisi

CEV 4086 | Cevresel Etki Degerlendirmesi

GEV 4096 | Istatiksel Deney Tasarim Metodlar

GEV 4097 | Iklim Degisimin Cevresel Etkileri

CEV 4106 Endustriyel Atiksu Aritiminda Membran Teknolojileri Uygulamalari
CEV 4752 | Madencilik Faaliyetlerinde Atik Yonetimi ve CED sureci

ENV 4006 | Operation of Wastewater Treatnebt Plants

ENV 4016

Solid Waste Recyling Technologies

ENV 4026

Hazardous Wastes

ENV 4102 | Groundwater Hydrology

ENV 4104

Environmental Modeling
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ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢cmeli Dersler

Teknik Segmeli Dersler
Bolum Segmeli Dersleri

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

GEV 4062 Bitirme Projesi

STAJLAR

. 3. Yariylldan itibaren istenilen gruptan olmak tzere toplam

4 kredi (4 AKTS)

. 6. Yariylldan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)
. 7. Yaniyllda 8 kredi (8 AKTS), 8. Yariyllda 6 kredi (6 AKTS)

olmak Uzere toplam 14 kredi (14 AKTS) alinacaktir.

Staj suresi toplam 12 haftadir (60 is gtinu). Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yariyillarda

yapilmasi zorunlu degildir. Stajin 20 isgtnu kismi laboratuvar staji olup, bu staja hak

kazanabilmek icin ilk 4 yariyildaki derslerin alinmis olmasi gerekmektedir. Stajin geriye kalan

40 isgunt kismi meslek staji olup bu staja hak kazanabilmek icin ilk 6 yariyildaki derslerin

alinmis olmasi zorunludur.
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FLEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Emine Yesim ZORAL

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Mustafa Alper SELVER Dr. Ogr. Uyesi Serkan GUNEL

1981 yilinda Prof. Dr. Hakki ORANC'In girisimleri ile kurulan Elektrik-Elektronik
Muhendisligi Boluma 19811982 akademik yilinda yuksek lisans ve 1982-1983 Akademik
yilinda lisans duzeyinde egitime baslamistir. Elektrik-Elektronik Muhendisligi Boluma, 1987
yilindan beri lisanststt ve 1993 yilindan beri de lisans egitimini ingilizce strdirmektedir.
Elektrik-Elektronik Muhendisligi bolumu 2017 yili esasiyla 30 6gretim Uyesi, 700’e yakin lisans
ogrencisi, 130'e yakin yuksek lisans 6grencisi ve 30'a yakin doktora 6grencisiyle programlarini
strddrmektedir.

Bolumun amaci, Elektrik-Elektronik Muhendisliginin tum temel alanlarinda ozellikle
telekomunikasyon, elektromanyetik alanlar, sinyal isleme elektronik, gt sistemleri alanlarinda
vb. gibi arastirmaci, yetenek ve becerilerini etkin, yaratici bir sekilde toplum yararina
kullanabilen, yeni alanlarda bilgi Gretimi saglayan, hayat boyu 6grenme becerisi edinmis,
liderlik ve bunun yani sira sosyal ve bilimsel ilerlemeye &nculuk edebilecek mevcut ve
gelecekteki teknolojik ihtiyaclara yenilik¢i ¢cozim Uretebilen muhendisler yetistirmektir.

Bolumumuz mesleki egitim-ogretim faaliyetlerinin yani sira uygulamali ve teorik
arastirmalarda da aktif olarak calismalarini sirdurmektedir. Bolimimuzde, lisans, yuksek
lisans ve doktora duzeyindeki akademik calismalarin Glkemiz AR-GE faaliyetlerine katkida
bulunabilmesi, sanayi — Universite isbirliginin gelistiriimesi icin Dokuz Eylul Universitesi
Rektorlugu bunyesinde kurulmus olan Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP),
SANTEZ ve TUBITAK destekli bircok proje yurutilmektedir. Ayrica bolimimuz égretim
Uyeleri cok sayida kuruma danigsmanlik hizmeti vermektedir.

Bolumumiz MUDEK ve EUR-ACE akreditasyonuna sahip olup, Uluslararasi
Diploma Eki Etiketine (Diploma Supplement Label) sahiptir. Ayrica Avrupa Birligi
Universiteleriyle 6drenci ve 6gretim Uyesi degisimine olanak veren ERASMUS programi,
Avrupa Birligi digindaki Universiteleriyle dgrenci ve 6gretim Uyesi degisimine olanak veren
MEVLANA programi ve Yurt-ici Gniversiteleriyle 6grenci ve 6gretim tyesi dedisimine olanak
veren FARABI programi bolimumizde uygulanmaktadir.

Bolumumuzde, Elektrik Makinalar, Telekomunikasyon, Kontrol ve Kumanda
Sistemleri, Devreler ve Sistemler, Elektronik, Elektromanyetik Alanlar ve Mikrodalga, Elektrik
Tesisleri olarak 7 adet anabilim dali bulunmaktadir.

Bolumumaiz, Bilgisayar Muhendisligi Bolumu ile karsilikli olarak “Cift Anadal Lisans
Programi” (CAP) ve Yandal programi yurttmektedir.

Bolumuzde egitim ve arastirma igin kurulmus laboratuvarlar asagidaki listede
verilmistir.
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LABORATUVARLAR

ANTEN VE MIKRODALGA LABORATUVARI
ELEKTRIK MAKINALARI VE GUC ELEKTRONIGI LABORATUVARI
GUG KALITESI ARASTIRMA LABORATUVARI
DEVRE VE SISTEM LABORATUVARI

SINYAL VE GORUNTU ISLEME LABORATUVARI
KONTROL SISTEMLERI LABORATUVARI
TELEKOMUNIKASYON (ILETISIM) LABORATUVARI
ILERI MIKROELEKTRONIK LABORATUVARI

BASKI DEVRE VE PROTIPLEME LABORATUVARI
SAYISAL ELEKTRONIK LABORATUVARI

ROBOTIK LABORATUVARI

ENSTRUMANTASYON LABORATUVARI
OTOMASYON LABORATUVARI

BIYOMEDIKAL LABORATUVARI

OPTIK LABORATUVAR]

OGRETIM KADROSU : 38 kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi - 30 kisi
Ogretim Yardimcisi 8 Kkisi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Muhendislik Fakultesi - Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolima Ogretim Plan

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karart ile)

1. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
EED 1001 Introduction to Electrical Engineering 1 0 2
EED 1005 Introduction to Programming 2 2 5
EED 1007 Development of Reading & Writing Skills 2 0 4
MAT 10071 Calculus | 4 0 5
MME 1011 Materials for Electrical and Electronics Engineering 3 0 5
PHY 1101 Physics | 3 2 5
ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 2
TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
2. Yanyil
On Sart Kod Ders Adi T U | AKTS
EED 1008 Linear Algebra 3 0
EED 1005 EED 1010 Algorithms & Programming 2 2 4
EED 1012 Introduction to Signals 2 2 3
EED 1014 Engineering Design | 0 2 3
MAT 1002 Calculus Il 4 0 5
PHY 1102 Physics Il 302 5
ATA 1002 Atattrk llkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
TDL 1002 Tark Dili i 2 0 2
* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2
* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2
* GSM 1003 Muzik 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Miizik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi
secilecektir.
3. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 2003 Logic Design 3 2 6
EED 2007 Complex Analysis 310 5
EED 1008 EED 2301 Circuit Theory | 412 6
EED 2309 Semiconductor Devices 3|2 4
MAT 2505 Differential Equations 410 6
Sosyal Se¢meli Ders (ingilizce) 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
4. Yaryll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
PHY 1102 EED 2008 Electromagnetic Theory 410 6
EED 1012 EED 2010 Signals and Systems 410 5
EED 2309 EED 2012 Analog Electronics 412 6
EED 2301 EED 2402 Circuit Theory I 412 6
EED 2000 Summer Practice | - - 4
Sosyal Se¢meli Ders (ingilizce) 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
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Elektrik-Elektronik Mihendisligi Boluma Ogretim Plani

5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 2008 .
EED 3001 Energy Conversion | 41 2 6
EED 2402
EED 2003 EED 3003 Digital Electronics 3] 2 6
EED 3005 Probability and Random Signal Principles 410 5
EED 3009 Engineering Design |l 0] 2 4
EED 2008 EED 3507 Electromagnetic Wave Theory 410 6
IND 3604 Engineering Economics 310 3
AKTS TOPLAMI 30
6. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 30710 History of Science 2 0 2
EED 3001 EED 3012 Energy Conversion || 4 2 5
EED 3005 EED 3014 Analog Communication 3 2 5
EED 2402 EED 30716 Control Systems 3 2 5
EED 3003 EED 3018 Microprocessor Systems 3 2 5
EED 3000 Summer Practice Il - - 4
Teknik se¢meli Ders (ingilizce) 2 0 4
AKTS TOPLAMI 30
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
Area Core 6
Area Core 6
EED 4003 Engineering and Technology Management 210 2
EED 4795 Research Project 012 2
ISG 4001 Is Saghgi ve Guvenligi | 210 2
Secmeli Ders 2 adet 12
AKTS TOPLAMI 30
OPTION 1 - Telecommunications and Wireless Systems
On Sart Kod Ders Adi T| U AKTS
EED 3014 EED 4101 Digital Communication 3 2 6
EED 3507 EED 4103 Microwave Theory and Applications 3 2 6
OPTION 2 - Energy
On Sart Kod Ders Adi T| U AKTS
EED 2012 EED 4201 Power Electronics | 3 2 6
EED 3001 EED 4203 Power System Analysis | 3 2 6
OPTION 3 - Control
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 30716 -
EED 4301 Digital Control 3 2 6
EED 3018
EED 30716 EED 4303 Control Systems Modeling and Simulations 3 2 6
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Elektrik-Elektronik Mihendisligi Boluma Ogretim Plani

OPTION 4 - Biomedical Systems

On Sart Kod Ders Adi T| U AKTS
EED 4401 Fundamentals of Biomedical Engineering 3 0 6
EED 4407 Medical Imaging Systems 3 2 6
OPTION 5 - Microelectronics
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
EED 2012 EED 4501 Analog Electronics |l 3 0 6
EED 3018 EED 4521 Advanced Logic Design 4 0 6
Secmeli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 4005 Special Topics in EE. | 4 0 6
EED 4007 Modern Engineering Mathematics 4 0 6
EED 2010 EED 4009 Digital Signal Processing 3 2 6
EED 4071 Computer Networks 3 0 6
EED 4013 Fundamentals of Neural Networks 3 2 6
EED 4015 Numerical Methods in Electrical Eng. 3 2 6
EED 2008 EED 4017 High Voltage Techniques 3 0 6
EED 3018 EED 4019 Embedded Systems Design 3 2 6
EED 3507 EED 4025 Optics and Photonics 3 0 6
8. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
Area Core 6
Area Core 6
ISG 4002 Is Saghgr ve Guvenligi Il 2 0 2
EED 4795 EED 4894 Final Year Project 0 6 10
Secmeli Ders 1 adet 6
AKTS TOPLAMI 30
OPTION 1 - Telecommunications and Wireless Systems
On Sart Kod Ders Adi T| U AKTS
EED 4103 EED 4106 Antennas and Propagation 3 2 6
EED 4101 EED 4108 Wireless Communications 3 0 6
OPTION 2 — Energy
On Sart Kod Ders Adi T| U AKTS
EED 4201 EED 4206 Power Electronics |l 3 2 6
EED 4203 EED 4208 Power System Analysis Il 3 2 6
OPTION 3 — Control
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 4301 EED 4306 Robotics 3 2 6
EED 4301 EED 4308 Industrial Automation 3 2 6
OPTION 4 - Biomedical Systems
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 30716 EED 4406 Biomedical Systems And Control 410 6
EED 4401 EED 4408 Bioelectricity 310 6
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OPTION 5 - Microelectronics

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 4502 Analog Integrated Circuits 310 6
EED 4521 EED 4520 Fundamentals of VLSI Design 410 6
Secmeli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EED 4004 Special Topics in EE. Il 410 6
EED 4006 Coding Theory 310 6
EED 4009 EED 4008 Audio Signal Processing 3] 2 6
EED 3005 EED 4010 Pattern Recognition 312 6
EED 4103 EED 4012 Telecommunication Electronics 312 6
EED 4014 Digital Image Processing 312 6
EED 4016 Power System Distribution and Protection 310 6
EED 4018 Computer System Architecture 312 6
EED 3507 EED 4022 Optical Communication Systems 310 6
ACIKLAMALAR
SEC MELI DERSLER
Sosyal Se¢meli Dersler . 3. Yaryildan itibaren istenilen gruptan olmak tzere toplam 4

kredi (6 AKTS)

Teknik Se¢meli Dersler . 6. Yaryildan itibaren toplam 2 kredi (4 AKTS)

Bolum Segmeli Dersleri . 7. Yanyllda minimum 6 kredi (2 ders, 12 AKTS), 8. Yariyllda
minimum 3 kredi (1 ders, 6 AKTS) olmak Uzere toplam 3 adet (18
AKTS) alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

EED 2301 Circuit Theory |

EED 2402 Circuit Theory I

EED 4795 Research Project

EED 4894 Final Year Project

Programi tamamlayarak mezun olabilmek icin 4 opsiyondan birinin secilmesi ve secilen
opsiyondan mezun olunmasi_zorunludur. Secilen opsiyondan mezun olabilmek igin o
opsiyonun 4 adet opsiyon ana dersinden basarili olunmalidir. Opsiyonlarin ve se¢cmeli
derslerin kontenjanlari dénem baslarinda bolum baskanliginca belirlenerek ilan edilecektir.
Opsiyon 1 "Telecommunications and Wireless Systems" Dersler: EED 4101, EED 4103, EED
4106, EED 4108

Opsiyon 2 "Energy" Dersler: EED 4201, EED 4203, EED 4206, EED 4208

Opsiyon 3 "Control" Dersler: EED 4301, EED 4303, EED 4306, EED 4308

Opsiyon 4 "Biomedical Systems" Dersler: EED 4401, EED 4407, EED 4406, EED 4408
Opsiyon 5 "Microelectronics” Dersler: EED 4501, EED 4521, EED 4502, EED 4520

STAJLAR:

Elektrik-Elektronik Muhendisligi Bolumu égrencileri icin EED-2000 Yaz Staji | dersi 20 is ginu
ve EED-3000 Yaz Staji Il dersi 20 is giinu olmak Uzere toplam staj stresi 40 is gunudur.
Stajlarin dgretim planinda gésterilen yariyillarda yapiimasi zorunlu degildir. Ogrencilerin EED-
2000 stajini 2. Siniftan sonraki yaz tatilinde ve EED-3000 stajini 3. Siniftan sonraki yaz tatilinde
iki ayri donemde yapmasi beklenmektedir.

Bir ¢grencinin "EED 4795 Research Project" dersine kayit olabilmesi icin Ataturk ilkeleri ve
inkilap Tarihi, Turk Dili, Yabanci Dil, Beden Egitimi veya Guizel Sanatlar dersleri ile tim se¢meli
dersler harig, altinci yariyll sonuna kadar almasi gereken tim derslerden en ¢ok iki tanesi
disinda basarili olmasi gerekmektedir.
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ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Adil BAYKASOGLU

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Ali Serdar TASAN Dr. Ogr Uyesi Burcu FELEKOGLU

1972 yilinda Ege Universitesi Mihendislik Fakultesi bunyesinde kurulan Endustri
Muhendisligi Boluma, 1983 yilinda Dokuz Eylul Universitesi Mthendislik Fakultesi bunyesine
katilmistir. Tarkiye'deki Muhendislik Fakulteleri arasinda akademik basar acisindan ilk 15
icerisinde yer alan Dokuz Eyltl Universitesi Mihendislik Fakltesi'nin (URAP 2015) en seckin
boltumlerinin basinda gelen Endustri Muhendisligi Bolimu, 1982 yilinda lisans ve yuksek lisans
ogretimine baslamis ve 1987 yilinda lisans, 1985 yilinda ise lisansistu programlarindan ilk
mezunlarini vermistir.

Balumun misyonu, toplumsal sorumluluk bilincine sahip, mesleginin etik degerlerini
benimsemis, yasam boyu 6grenmeyi ve kendini gelistirmeyi ilke edinmis, ekonominin ve
sanayinin gereksinimlerine ve degisimlerine uyum yetenegi olan, takm calismasina ve
disiplinlerarasi isbirligine yatkin, yaraticic ve analitik dustnce yapisina sahip endustri
muhendisleri yetistirmek ve buna uygun ortam kosullarini yaratmaktir. Ayrica, hem Ulke
duzeyinde hem de uluslararasi duzeyde kabul gérecek bilimsel arastirmalar yapmak ve diger
kuruluslarla ortak arastirma faaliyetlerinde etkin rol almaktir.

Nitelikli bir 6gretim sunmayi ilke edinen ve binyesinde geng ve dinamik seckin bir
ogretim Uyesi kadrosunun goérev yaptigi Endustri Mthendisligi Bolumd, Lisans ve Lisansustu
ogretim programlarini ekonominin ve sanayinin gereksinimlerini de dikkate alarak strekli
guincellemektedir. B&Iumun lisans programi 6gretim dili Turkge olup, yuksek lisans ve doktora
programlarinda ogretim dili ingilizce'dir. Bolum tarafindan Fen Bilimleri Enstittist binyesinde
ydrUttlen Lisansustl programlar; Tezli ve Tezsiz Yuksek Lisans programlari ve Endustri
Muhendisligi Tkinci Ogretim Tezsiz Yuksek Lisans programi, Mihendislik Yonetimi Tezsiz
Yuksek Lisans Programi (Endustri Muhendisligi mezunu olmayanlara yonelik) ile Doktora
programlarindan olugmaktadir. Bolumun ogretim faaliyetlerinde ERP Laboratuari, Zeki
Optimizasyon ve Karar Verme Laboratuvari, Uretim Sistemleri Laboratuvar, Is Etidu ve
Ergonomi Laboratuvari ile Bilgisayar Laboratuarlarindan vyararlaniimaktadir.  Lisans
Programinin akreditasyonu konusunda Boélumde son yillarda yogun bir calisma yapilmis ve
bunun sonucunda Bolume "Muhendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
(MUDEK) tarafindan EUR-ACE etiketi verilmistir. Bolumin akreditasyon ve strekli

Dernegi
iyilestirme calismalari kesintisiz bir sekilde devam etmektedir.

Avrupa Birligi Universiteleriyle 6grenci degisimine olanak veren ERASMUS
programi cercevesinde, Avrupa’daki cesitli Universitelerde her ¢gretim yili belirli sayida
Endustri Mthendisligi Bolumu ogrencisi 6grenim gormektedir. Bunun yaninda, Turkiye'deki
Endustri Muhendisligi Boltumlerinden her ogretim yili belirli sayida Endustri Muhendisligi
Bolumi ogrencisi, ogrenci degisimine olanak veren FARABI programi ile 6grenim
gormektedir.
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Bolum mezunlari hem imalat hem de hizmet sektortinde yer alan ¢ok farkl alt
sektordeki firmalarda tercih edilmektedir. Mezunlarin imalat sektértundeki istihdam alanlarina
ornek olarak, otomotiv, makine imalat, elektronik, dayanikli tiketim mallari, gida, petro-kimya
vb. cok sayida sektor sayilabilir. Hizmet sektortinde ise mezunlar finansal kurumlar, lojistik
firmalari, saglik kurumlari, danismanlik firmalari vb, pek cok farkl alt sektor firmalarinda
isthdam sansina sahip olabilmektedirler. Dokuz Eylil Universitesi Endustri Mihendisligi
Bolumu bilimsel faaliyetleri agisindan Turkiye'deki diger Endustri Muhendisligi bolumleri
arasinda oldukca iyi bir konuma sahiptir.

OGRETIM KADROSU . 26 kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 20 kisi
Ogretim Yardimcisi © 6 kigi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakultesi - Endustri Muhendisligi Boluma Ogretim Plan

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yanyl

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
END 1105 ingilizce iletisim 410 6
Fiz 101 Fizik | 3 2 5
KiM 1015 Kimya 3 2 5
MAK 1011 Teknik Resim 4 0 4
MAT 1009 Matematik | 4 0 4
ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 2
TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2

* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2

* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2

* GSM 1003 Muzik 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Muzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi segilecektir.
2. Yanyil

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MAK 1021 Atolye Egitimi (4 Hafta) 3 3 2
BiL 1002 Bilgisayar Programlama 2| 2 3
END 1204 Teknik Ingilizce 310 6
END 1206 Muhendisler i¢in Ekonomi 410 6
Fiz 1102 Fizik Il 3 2 5
MAT 1010 Matematik Il 410 4
ATA 1002 Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 210 2
TDL 1002 Tark Dili i 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30

3. Yanyl

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
END 2303 Istatistik | 310 5
END 2307 Maliyet Analizi ve Fizibilite 410 5

BIL 1002 END 2309 Bilgisayar Programlama Uygulamalari 3 1 6
MAK 2325 Muhendislik Mekanigi 410 5
MAT 2011 Matematik 11l 410 4
MMM 2011 Mazleme Bilgisi 210 3
END 2000 Uretim Staji - - 2

AKTS TOPLAMI 30

4. Yanyll

On Sart Kod Ders Adi T|U| AKTS

ELK 2081 Elektroteknik Ve Elektrik Makinalari 210 2

END 2303 END 2404 Istatistik Il 310 5

END 2408 Finansman ve Muhasebe 410 6

END 2410 Sistem ve Matematiksel Modellemeye Girig 310 4

END 2412 Bilgi Sistemleri Analizi 410 6

MAK 3029 imal Usulleri 310 5

Sosyal Se¢meli Ders 210 2

AKTS TOPLAMI 30
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5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
END 3513 Is Etudu ve Insan Faktorleri Mihendisligi 301 6
END 3515 Uretim Yénetimi 410 6
END 2412 END 3517 Bilgi Sistemleri Tasarimi 410 6
END 3519 Yoneylem Arastirmasi | 410 6
Se¢meli Ders 310 4
Sosyal Se¢meli Ders 210 2
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T|U| AKTS
END 3903 Envanter Yonetimi 310 4
END 3905 Lajistik Sistem Tasarimi 310 4
END 3907 Matematiksel Modelleme ve Uygulamalari 310 4
END 3909 Endustriyel Pazarlama 310 4
END 3911 Modern Finans Teknikleri 310 4
END 3915 Taminleme Ve Zaman Serileri Analizi 310 4
END 3923 Servis Sistemleri 310 4
END 3925 Is ve Isletme Hukuku 310 4
END 3929 isletme Ekonomisi 310 4
END 3931 Yenilikgilik ve Girisimcilige Girig 310 4
END 3933 Kontrol Sistemi Teknolgjileri 310 4
IND 3905 Logistic Systems Design 310 4
IND 3907 Mathematical Modeling And Applications 310 4
IND 3915 Forecasting and Time Series Analysis 310 4
IND 3923 Service Systems 310 4
IND 3931 Introduction to Innovation and Entrepreneurship 310 4
6. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T|U/| AKTS
END 3674 Uretim Planlama ve Kontrol 410 5
END 3616 Sistem Simulasyonu 301 5
END 3618 Kalite Planlama ve Kontrol 410 5
END 3519 END 3620 Yoneylem Arastirmasi |l 410 6
END 3000 Yonetim Staji - - 2
Secmeli Ders 310 4
Teknik Secmeli Ders 210 3
AKTS TOPLAMI 30
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Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS

END 3902 Endustride Bilgisayar Uygulamalari 310 4

END 3906 Lajistik Operasyonlarin Yonetimi 310 4

END 3908 Bilgisayarla Butunlesik imalat 310 4

END 3912 Stratejik Yonetim 310 4

END 3922 Yalin Uretim 310 4

END 3926 insan Kaynaklari Yonetimi 310 4

END 3928 Proje Yonetimi 310 4

END 3930 Bilgi Tabanli Sistemler 310 4

END 3932 Montaj ve Demontaj Sistemleri 310 4

END 3934 Is Sureci Yonetimi 310 4

END 3936 Enerji Yonetimine Girig 310 4

IND 3906 Logistics Operations Management 310 4

IND 3930 Knowledge Based Systems 310 4

IND 3934 Business Process Management 310 4

IND 3936 Introduction to Energy Management 3 0 4

7. Yanyll

On Sart Kod Ders Adi T | U| AKTS

END 4703 Yonetim ve Organizasyon 3 0 5

END 471 Tesis Tasarimi ve Malzeme Aktarma Sistemleri 4 0 6

END 4715 Modern Uretim Sistemleri 3 |10 4

END 4717 Seminer 0 |4 5

ISG 4001 Is Saghgr ve Guvenligi | 2 |0 2

Secmeli Ders 6 0 8

AKTS TOPLAMI 30

Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adi T|U| AKTS

END 4903 Kesikli Optimizasyon Mod. Ve Algoritmalari 310 4

END 4905 Simulasyon ve Endustride Uygulamalari 310 4

END 4907 Kesikli Olay Sistemlerinin Modellenmesi ve Analizi 310 4

END 4915 Risk Yonetimi 310 4

END 4917 Endustri Muhendisliginde Kantitatif Teknikler 310 4

IND 4903 Discrete Optimization Models And Algorithms 310 4

IND 4907 Modeling And Analysis Of Discrete Event Systems 310 4

IND 4915 Risk Management 310 4

IND 4917 Quantitative Techniques in Industrial Engineering 310 4

IND 4919 Introduction to Computational Intelligence 310 4

IND 4920 Ergonomic Assesment & Job Safety 310 4

IND 4921 Introduction to Revenue Management 310 4

32



file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/END/END%203936.pdf
file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/END/END%203936.pdf
file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/END/IND%203936.pdf
file:///D:/MASAÜSTÜ/FAKÜLTE%20KURULU/2017/19.01.2017/END/IND%203936.pdf

Endustri Muhendisligi Baluma Ogretim Plani

8. Yariyil
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
END 4804 Tedarik ve Servis Sistemleri 410 5
END 4806 Yeni Urtin-Is Gelistirme ve Teknoloji Yénetimi 410 5
ISG 4002 Is Saghgi ve Guvenligi Il 210 2
END 4717 END 4894 Bitirme Projesi 016 10
Secmeli Ders 6|0 8
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T |U]| AKTS
END 4902 Tedarik Zinciri Modelleme Ve Analizi 3 0 4
END 4910 Matematiksel Programlamada Secilmis Konular 3 0 4
END 4912 Surddrebilirligin Temelleri 3 0 4
END 4914 Kurumsal Kaynak Planlamasi 3 0 4
END 4916 Uretim Cizelgeleme 3 10 4
END 4918 Hesap Cizelgeleri lle Yonetim Bilimi Modellemesi 3 0 4
IND 4902 Supply Chain Modeling And Analysis 3 0 4
IND 4910 Selected Topics On Mathematical Programming 3 0 4
IND 4912 Principless Of Sustainability 3 0 4
IND 4916 Production Sheduling 3 0 4
IND 4918 Management Science Moeling With Spreadsheets 3 0 4
ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢meli Dersler

Teknik Segmeli Dersler
Bolum Segmeli Dersleri

. 3. Yarylldan itibaren istenilen gruptan olmak Uzere toplam

4 kredi (4 AKTS)

. 6. Yariylldan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)

© 5. Yaniyilda 3 kredi (4 AKTS), 6. Yariyilda 3 kredi (4 AKTS), 7
yariyllda 6 kredi (8 AKTS), 8. Yariyilda 6 kredi (8 AKTS) olmak

Uzere toplam 18 kredi (24 AKTS) alinacaktir.
HER YARIYIL ACILAN DERSLER

END 4717 Seminer

END 4894 Bitirme Projesi

STAJLAR

Ogrenciler éncelikle dordunct yanyil sonunda 20 isgunt (4 hafta) Uretim Stajini yapmakla

yukamladurler. Uretim stajini tamamlayan dgrenciler, daha sonra altinci yariyll sonunda 20

isgunt (4 hafta) Yonetim Stajini yapmakla yukumltadarler. Stajlarin 6gretim planinda

gosterilen yaryillarda yapilmasi zorunlu degildir.
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INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Birol KAYA

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Mustafa DOGAN Doc. Dr. Mustafa OZUYSAL

Insaat Muhendisligi Bolimu 1963 yilina kadar uzanan bir gegmise sahiptir. O
ylllarda “Ege Muhendislik ve Mimarlik Ozel Yiksek Okulu” adr altinda ¢gretim faaliyetlerine
devam eden bolim 1968-1982 yillari arasinda Ege Universitesi Muhendislik Bilimleri Fakultesi
catisi altinda, 1982 yilindan itibaren de Dokuz Eylul Universitesinin kurulmasiyla Dokuz Eylul
Universitesi Muhendislik Fakultesi catisi altinda 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Geoteknik, Hidrolik, Mekanik, Ulastirma, Yapi, Yapi Isletmesi ve Yapi Malzemesi
Anabilim Dallarinda 56 yildir egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini sirddrmektedir. 1993
ogretim yilindan itibaren Ikinci Ogretime de 6grenci kabul eden bolum, érgin égretimde 93,
Ikinci Ogretimde 93 6grencilik lisans kontenjanina sahiptir.

Insaat Muhendisligi Bolumd, sahip oldugu modern laboratuvar imkanlariyla,
deneyimli akademik ve teknik kadrosuyla, mevcut arastirma, gelistirme ve ogretim
faaliyetlerinin yani sira uygulamali arastirma projeleriyle insaat sektorinun hizmetindedir.
Bolum, ulasim, bina, altyapi sistemleri, yapr malzemeleri, su yapilari, su kaynaklari yénetimi,
deprem, zemin arastirmalari gibi insaat muhendisliginin hemen her alaninda planlanma,
tasarim ve projelendirme konularinda sahip oldugu ulusal ve uluslararasi tecrtibe ve bilgi
birikimini insaat sektortyle paylasma cabasi icerisindedir.

LABORATUVARLAR

HIDROLIK LABORATUVARI
ULASTIRMA LABORATUVARI

YAPI MALZEMESI LABORATUVARI
YAPI MUHENDISLIGI LABORATUVARI
ZEMIN MEKANIGI LABORATUVAR]
TOPOGRAFYA LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU - 53 Kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 43 kisi
Ogretim Yardimcisi - 10 kisi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakultesi - Insaat Muhendisligi Bolama Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yanyll

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS

Fiz 101 Fizik | 3 2 5

INS 1001 insaat Muh.Girig (Seminer) 110 1

INS 1003 Teknik ingilizce | 310 4

INS 101 Teknik Resim 301 5

KiM 1015 Kimya 312 5

MAT 1009 Matematik | 410 4

TBT 1003 Temel Bilgi Teknolojileri 1 1 2

ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilapTarihi | 210 2

TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30

2. Yanyl

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS

BiL 1002 Bilgisayar Programlama 2 2 3

Fiz 1102 Fizik 11 3 2 5

INS 1004 Teknik Ingilizce Il 3 0 4

INS 1012 Statik 3 0 4

JEO 1006 Muhendislik Jeolojisi 2 1 4

MAT 1010 Matematik Il 4 0 4

ATA 1002 Ataturk Ilkeleri ve InkilapTarihi Il 2 0 2

TDL 1002 Tark Dili i 2 0 2

* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2

* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2

* GSM 1003 Muzik 2 0 2

* GSS 1003 Guzel Sanatlar 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Miizik, Halk Oyunlari, Guzel Sanatlar derslerinden yalnizca bir tanesi

secilecektir.
3. Yanyil
On Sart Kod Ders Adi T|lU| AKTS
INS 2001 Mukavemet | 311 4
INS 2007 Yapi Elemanlar 310 3
INS 2009 Dinamik 310 4
INS 2071 Istatistige Giris 310 4
INS 2016 Topografya 2|2 5
INS 2023 Yapi Malzemesi | 310 4
MAT 2011 Matematik Il 410 4
Sosyal Se¢meli Ders 210 2

AKTS TOPLAMI 30
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4. Yaryll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
INS 2001 INS 2002 Mukavemat Il 3] 1 5
INS 2010 Muhendislik Cizimleri 2 1 4
INS 2012 Muhendislik Matematigi 3 0 5
INS 2014 Akiskanlar Mekanigi 310 5
INS 2023 INS 2024 Yapi Malzemesi Il 212 5
INS 2028 Hidroloji 3 1 4
Sosyal Se¢meli Ders 210 2
AKTS TOPLAMI 30
5. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
iNS 2001 | INS3007 | Yapi Statigi | 3] 1 4
INS 2001 INS 3011 Betonarme | 3 1 4
INS 3013 Zemin Mekanigi | 3 1 5
INS 2014 INS 3023 Hidrolik 4 2 6
INS2016 | INS3025 | Ulastirma | 3|1 4
INS 3000 Meslek Staji | - - 4
Segmeli Ders 2 0 3

AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
INS 2028 CIE 3032 Water Resources Engineering 2 0 3
CIE 3061 Fundamentals of Geotechnical Eng. 210 3
INS 2024 CIE 3081 Properties of Concrete 2 0 3
6. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
INS 3007 INS 3008 Yapi Statigi Il 301 4
INS 3011 INS 3012 Betonarme || 310 3
INS 3013 INS 3014 Zemin Mekanigi Il 310 4
INS 3023 INS 3024 Su Yapilari 411 5
INS 3025 INS 3026 Ulastirma Il 310 4
INS 3007 INS 3028 Celik Yapilar 301 4
Secmeli Ders 210 3
Teknik Secmeli Ders 210 3
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
INS 2001 CIE 30M Structures Engineering 210 3
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7. Yaryll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
INS 4001 Yapi Isletmesi 310 3
INS 3024 INS 4005 Su Yapilarinin Tasarimi 210 4
INS 3028 INS 4007 Celik Yapilarin Tasarimi 210 4
INS 3008 INS 4009 Yapi Dinamigi 3 0 5
INS 4011 Temel insaati 310 5
ISG 4001 Is Saghgi ve Guvenligi | 210 2
INS 4700 Meslek Staji Il -] - 4
Se¢meli Ders 3 0 3
AKTS TOPLAMI 30
Se¢meli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T | U | AKTS
INS 2016 | INS 4020 | Sehircilik 2 o] 3
INS 2009 | INS 4021 insaat Makinalari ve Isletmeleri 2 0 3
INS 4001 INS 4022 Yapi Programlamasi 3 10 3
BiL 1002 INS 4023 Bilgisayar Uygulamasi 2 |0 3
INS 3012 INS 4028 Depreme Dayanikli Tasarim 3 10 3
INS 4029 Yapi Yonetimi 2 |10 3
!N§2023 INS 4030 Yapilarin Yalitimi ve Korunmasi 3 10 3
IN$2024
iNS 3008 | INS 4031 Yapi Statigi i 3 o] 3
iNS 2014 | INS 4032 Kiyt Muhendisligine Giris 3 Jo] 3
INS 3008 INS 4036 Muhendislik Yapilari 3 0 3
INS 3008 | INS4037 | Kepruler 3 o] 3
INS 2024 | INS 4038 Altarnatif Yapi Malzemeleri 3 0 3
INS 3026 | INS4040 | Kirsal Yapilar 2 o] 3
INS 3071 INS 4041 Konut Teknolojisi 2 0 3
INS 3007 | INS4042 | Ahsap Yapllar 2 o] 3
INS 3071 INS 4050 Betonarmede Ozel Konular 3 0 3
INS 3023 | INS 4051 Akarsularda Kati Madde Hareketi 3 0 3
INS 2028 | INS 4052 Uygulamali Hidroloji 3 0 3
INS 3024 | INS 4054 Su Kuwveti Tesisleri 3 0 3
INS 3024 | INS 4055 | Barajlar 3 o] 3
INS 2028 | INS 4058 Taskin Kontroli 2 0 3
INS 3024 | INS 4060 Su Getirme Kanalizasyon 3 0 3
INS 2028 | INS 4062 Su Kaynaklarinin Korunmasi 2 0 3
INS 3014 INS 4070 Zemin Dinamigine Girig 3 0 3
INS 3014 INS 4071 Zemin Mekanigi Il 3 0 3
INS 3014 INS 4073 Kaya Mekanigi 3 0 3
INS 3014 | INS 4074 Bilgisayar Destekli Geoteknik Tasarim 3 10 3
INS 3025 | INS 4083 Ulastirma Sstemleri 2 0 3
INS 3025 | INS 4085 Toprak isleri 3 0 3
INS 3025 | INS 4087 Yol Malzemeleri 3 0 3
INS 3025 | INS 4090 Ulagim Planlamasi 3 0 3
INS 2007 INS 4091 Tesisat 2 0 3
INS 3025 | INS 4092 Deniz Ulagimi 3 0 3
INS 3012 INS 4093 Betonarme Yuksek Yapilar 3 0 3
INS 2010 INS 4094 Bilgisayar Destekli Cizim 3 0 3
INS 3071 INS 4127 Ongerilmeli Beton 2 0 3
INS 3012 INS 4146 Betonarme Eleman Davranigi 3 0 3
INS 4801 Cografi Bilgi Sistemleri 3 0 3
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Insaat Muhendisligi Bolumu Ogretim Plani

8. Yariyil
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
!NS 3008 INS 4002 Betonarme Yapilarinin Tasarimi 210 4
INS 3012
INS 4006 insaat Muhendisligi Ekonomisi 301 5
INS 4016 Is ve Imar Hukuku 210 3
ISG 4002 Is Saghgi ve Guvenligi Il 210 2
INS 4899 Bitirme Projesi 0] 6 7
Se¢meli Ders 710 9
AKTS TOPLAMI 30
Se¢meli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
CIE 3033 GIS for Civil Engineers 210 3
INS 3024 CIE 40M Applied Hydraulics 210 3
INS 3025 CIE 4072 Transportation Engineering 210 3
INS 2007 INS 4024 Mimarlik Bilgisi 210 3
INS 3008 INS 4025 ileri Yapi Statigi 2] o 3
INS 2024 INS 4026 Betonarme Elemanlarinin Dayanikligi 310 3
INS 2024 INS 4033 Yapi Malzemesinde Ozel Konular 310 3
INS 4032 INS 4034 Kiyt Yapilarinin Tasarimi 310 3
INS 3008 INS 4035 Yiksek Yapilar 310 3
INS 3008 INS 4039 Uzaysal Sistemler 310 3
INS 3008 INS 4044 Ozel Tasiyici Sistemler 210 3
INS 3008 INS 4045 Taslyic sistem Kavramlari 210 3
INS 4009 INS 4048 Deprem Muhendisligine Giris 310 3
INS 3012 INS 4049 Betonarme Yapilar 310 3
INS 3024 INS 4053 Sulama Kurutma 3 0 3
INS 2014 INS 4056 Kiy Yapilari ve Limanlar 310 3
INS 3024 INS 4057 Su Mahendisligi Tarihi 2 0 3
INS 3023 INS 4059 Bilgisayar Destekli Hidrolik Tasarimi 310 3
INS 2028 INS 4061 Su Kaynaklarinin Yonetimi 210 3
INS 2014 INS 4063 Yeralti Sulari 310 3
INS 3014 INS 4072 Ozel Temeller 310 3
INS 3014 INS 4076 Zemin lyilegtirme Yontemleri 310 3
INS 3025 INS 4081 Trafik 3 0 3
INS 3025 INS 4082 Bilgisayar Destekli Karayolu Tasarimi 310 3
INS 3026 INS 4084 Otoyol 3 0 3
INS 3025 INS 4086 Havaalanlari 210 3
INS 3025 INS 4088 Kaplamalar 310 3
INS 3025 INS 4089 Demiryolu 3 0 3
INS 2024 INS 4096 lleri Beton Teknolojisi 210 3

38




ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢cmeli Dersler . 3. Yarwylldan itibaren istenilen gruptan olmak Gzere toplam
4 kredi (4 AKTS)

Teknik Se¢meli Dersler . 6. Yarylldan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)

Bolum Segmeli Dersleri . 5. Yanyildan itibaren toplam 14 kredi (18 AKTS) alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

INS 1012 Statik

INS 2001 Mukavemet |

INS 3024 Su Yapillari

INS 4002 Betonarme Yapilarinin Tasarimi
INS 4005 Su Yapilarinin Tasarimi

INS 4006 Insaat Muhendisligi Ekonomisi
INS 4007 Celik Yapilarinin Tasarimi

INS 4899 Bitirme Projesi

STAJLAR

Meslek staj stresi 10 haftadir. Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yariyillarda yapilmasi
zorunlu degildir. Staj stresinin en az alti haftasi santiye staji, en az iki haftasi buro stajidir. Bir
staj haftasinin tamamlanabilmesi icin basarili olarak degerlendirilen 5 is gunt gereklidir.
Ogrenciler ilk stajlarini birinci sinifin sonunda ve en fazla (¢ hafta streyle santiye staji olarak
yapabilirler. kinci sinifin sonunda en fazla 8 hafta staj yapilabilir. Zorunlu staj stresinin en az
2 haftasi 3'ct sinifin sonuna birakilmalidir.
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JEOFIZIK MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Gokhan GOKTURKLER

Bolum Bagkan Yardimcilar
Dr. Ogr. Uyesi Elcin GOK Dr. Ogr. Uyesi Petek SINDIRGI

Jeofizik Muhendisligi matematik, fizik ve jeoloji gibi temel bilimleri gtinimuz
elektronik ve yaziim teknolojisiyle birlestirerek yeralti ve yerkureyle ilgili bilgi Greten bir bilim
ve mihendislik dalidir.

1974 yilinda, Ege Universitesi Fen Fakiltesi'ne bagl Jeofizik Kurstst olarak Bornova
Kampustnde kurulan Bslumumuzde 1974-1975 déneminde editime baglanmistir. 1982 yilinda
YOK VYasasi uyarinca Dokuz Eylul Universitesi Muhendislik Fakultesi catisi altinda yer alan
Jeofizik MUhendisligi Bolimu 43 yildir Lisans egitimini ve 1982 yilindan bu yana da Yuksek
Lisans egitimini sirdurmektedir. 1999 yilinda Buca Tinaztepe Kampusune taginan Bolumimuz
Uygulamali Jeofizik, Yer Fizigi ve Sismoloji Anabilim Dallarini ¢atisi altinda barindirmakta ve
konusunda Ege Bolgesi'nde etkinlik gosteren tek kurum olma ¢zelligini de tagimaktadir.

Guncel teknolojiye dayall Jeofizik alet ve ekipmana sahip olan Boélumimuz,
kuruldugundan bugtine BAP, TUBITAK ve benzeri kurumlarca desteklenen ulusal ve
uluslararasi bilimsel projeler yarttmus ve yuratmektedir.

LABORATUVARLAR:

BOLUM ARAZI EKIPMANLARI LABORATUVARI
UYGULAMALI JEOFIZIK LABORATUVARLARI
SISMOLOJI LABORATUVARLARI

YER FiZIGI LABORATUVARLARI

Tumer ALPASLAN SISMIK VERI-ISLEM LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU - 27 kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 219 kisi
Ogretim Yardimcisi . 8 kisi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakultesi - Jeofizik Mihendisligi Bolima Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yaryll

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

FiZ 1101 Fizik | 3 2 5

JEF 1105 Jeofizik Muhendisligine Giris 3 0 6

JEO 1501 Genel Jeolgji 3 2 5

MAT 1009 Matematik | 4 0 4

TBT 1003 Temel Bilgi Teknolgjileri 1 1 2

INS 1012 Statik 3 0 4

ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilapTarihi | 2 10 2

TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30

2. Yanyil

On Sart Kod Ders Adi T | U AKTS

KiM 1015 Kimya 3 2 5

BiL 1002 Bilgisayar Programlama 2 2 3

Fiz 1102 Fizik Il 3 2 5

JEF 1215 Uygulamali Jeofizik 3 0 7

MAT 1010 Matematik Il 4 0 4

ATA 1002 Ataturk llkeleri ve inkilapTarihi Il 2 10 2

TDL 1002 Turk Dili Il 2 0 2

* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2

* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2

* GSM 1003 Muzik 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30

* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Muzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi segilecektir.
3. Yanyil

On Sart Kod Ders Adi T | U | AKTS
JEF 2301 Harita ve Ol¢cme Bilgisi 2 |1 5
JEF 2303 Teknik Ingilizce | 210 3
JEF 2309 Jeofizikte Olasilik ve Istatistik 2 |1 4
MAT 1009 JEF 2311 Potansiyel Kurami ve Uygulamalari 2| 2 6
JEO 2023 Yapisal Jeoloji 2| 2 6
MAT 2011 Matematik Il 410 4
Sosyal Se¢meli Ders 210 2

AKTS TOPLAMI 30

4. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U| AKTS

INS 2013 Mukavemet 310 4
JEF 2402 Jeofizikte Sayisal Analiz ve Prog. 2|2 6
JEF 2403 Veri-Islem | 2|1 5
JEF 2404 Teknik ingilizce Il 2|0 3
JEF 2405 Jeofizik Muhendisliginde Temel Cizim ve Tasarim 112 3
JEF 2409 Jeomanyetizma ve Paleomanyetizma 210 4
MAT 2004 Kompleks Analiz 2|0 3

Sosyal Se¢cmeli Ders 210 2

AKTS TOPLAMI 30
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Jeofizik Muhendisligi Boluma Ogretim Plan

5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
INS 3515 Zemin Mekanigi 2 2 4
JEF 2311 JEF 3502 Elektrik Prospeksiyon 2 2 5
JEF 2403 JEF 3504 Veri-islem Il 2 1 4
JEF 2311 JEF 3506 Gravite-Manyetik Prospeksiyon 2 2 5
JEF 3508 Jeofizikte Ozel Konular | (PDO) 2 2 4
JEF 3100 Bolum Arazi Staj | - - 2
JEF 3300 Kurum Arazi Staji | - - 3
Se¢meli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
Se¢meli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
GPH 3513 Marine Geophysics 2 0 3
JEF 3511 Radyometrik Prospeksiyon 2 0 3
JEF 3513 Deniz Jeofizigi 2 0 3
JEF 3515 Uzaktan Algilama 2 0 3
JEF 3517 Jeotermal Jeofizigi 2 0 3
6. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T| U AKTS
JEF 2311 JEF 3601 Sismik Prospeksiyon 2 2 5
JEF 2311 JEF 3603 Elektromanyetik Prospeksiyon 2 2 5
JEF 3605 Hidrolojik Ilkeler 21 0 3
JEF 3607 Sismoloji 2| 2 4
JEF 3609 Jeofizikte Ozel Konular Il (PDO) 2| 2 4
JEF 3200 Bolum Arazi Staji |l - - 3
JEF 3400 Kurum Arazi Staji Il - - 3
Secmeli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
JEF 3612 Maden Jeofizigi 2 0 3
JEF 3614 CBS ve Jeofizik Uygulamalari 2 0 3
JEF 3616 Muhendislik Jeolojisi 2 0 3
JEF 3618 Jeodinamige Giris 2 0 3
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
ISG 4001 Is Saghgr ve Guvenligi | 2 0 2
JEF 3607 JEF 4701 Sismotektonik 2 1 4
JEF 3607 JEF 4702 Muhendislik Sismolojisine Girig 2 0 3
JEF 4706 Ters Cozume Girig 2 1 4
JEF 4709 Sondaj Teknikleri 2 0 3
JEF 4727 Yilici Calismasi 0 4 2
JEF 4300 Kurum Arazi Staji Il - - 3
Secmeli Ders 4 0 6
Teknik Se¢meli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
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Jeofizik Muhendisligi Boluma Ogretim Plan

Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adi TlU| AKTS

GPH 4717 Modelling and Interpretation Techniques in Geophysics 210 3

GPH 4723 Analysis of Seismic Data 210 3

JEF 4713 Yer Radar Yontemi ve Uygulamalari 210 3

JEF 4717 Jeofizikte Modelleme ve Degerlendirme Yontemleri 210 3

JEF 4721 Muhendislik Jeofizigi 210 3

JEF 4723 Sismik Verilerin Analizi 210 3

JEF 4725 Arkeojeofizik 210 3

8. Yanyll

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS

ISG 4002 Is Saghgi ve Guvenligi Il 210 2

JEF 4801 Yerfizigi 2 0 4

JEF 4803 Kuyu Loglari 3 0 5

JEF 4805 Mesleki Yasalar ve Uygulamalari 2 0 2

MDN 4012 Muhendislik Etigi 2 0 2

JEF 4727 JEF 4894 Bitirme Projesi 0 6 9

Segmeli Ders 4 0 6

AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
GPH 4810 Seismic Interpretation 2 0 3
GPH 4812 Environmental Geophysics 2 0 3
GPH 4814 Petroleum and Natural Gas Geophysics 2 0 3
GPH 4816 Seismic Tomography 2 0 3
JEF 4810 Sismik Yorumlama 2 0 3
JEF 4812 Cevre Jeofizigi 2 0 3
JEF 4814 Petrol ve Dogal Gaz Jeofizigi 2 0 3
JEF 4816 Sismik Tomografi 2 0 3
JEF 4818 Deprem Muhendisligine Girig 2 0 3
JEF 4820 Elektrik Tomografi 2 0 3
JEO 4172 Endustriyel Hammaddeler 2 2 5

ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢meli Dersler  : 3. Yariyildan itibaren istenilen gruptan toplam 4 kredi (4 AKTS)

Teknik Se¢cmeli Dersler 6. Yaryildan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)

Bolum Segmeli Dersleri : 5. Yariyildan itibaren toplam 12 kredi (18 AKTS) alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

JEF 4727 Yilici Calismasi JEF 4894 Bitirme Projesi

STAJLAR

Staj sureleri toplam en az 8 haftadir. Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yaryillarda yapilmasi

zorunlu degildir.
1) Kurum Arazi Staji (en az 6 hafta en ¢ok 16 haftadir)
2) Bolum Arazi Staji (2 hafta)
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JEOLOJI MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Mimtaz COLAK

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Cuineyt AKAL Dog. Dr. Yesim YUCEL OZTURK

Ege Bolgesinde Yerbilimleri egitimi 04 Ekim 1961 tarihinde Izmir' de, Ege
Universitesi Fen Fakaltesi bunyesinde kurulan “Tabii Bilimler Programi” kapsaminda Jeoloji
Kdrsust' nde baglamistir. Jeoloji Kursdsa 1975 yilinda Jeoloji BolUmU' ne déntusmus ve 1976
yilinda E.U. Muhendislik Bilimleri Fakultesi’ nde kurulan Yerbilimleri Bolim ile paralel egitime
devam etmistir. 1978 yilinda bu iki Bolumun birlesmesiyle Ege Universitesi Yerbilimleri
Fakultesi ve 01.09.1982 tarihinde Dokuz Eylul Universitesinin kurulusu ile Muhendislik
Fakultesi bunyesinde “Jeoloji Muhendisligi Bolumd” olarak faaliyet gostermektedir.

Jeoloji Muhendisligi Bolumu, metalik ve metalik olmayan maden yataklari, mermer,
endustriyel hammaddeler (kil, agrega vb.), jeotermal enerji ve yer alti sularinin aranmasi ve
isletilmesi, imara esas jeolojik ve jeoteknik etttlerin yapiimasi, deprem, heyelan ve sel gibi
dogal afetlere maruz kalacak bélgelerin saptanmasi ve bu bélgelerde gereken énlemlerin
alinmasi, baraj, ttnel, karayolu gibi buyuk yapilarin jeolojik etttlerinin yapiimasi gibi
konularda kamu kurum ve kuruluslari ile iliskili sanayi kuruluslaryla birlikte ulusal ve
uluslararasi duzeyde projeler ytrutmektedir.

Ayrica, 6gretim elemanlanimiz tarafindan TUBITAK ve Universitemiz Bilimsel
Arastirma Projeleri yartttlmektedir.

2002-2012 yillari arasinda Aktif Egitim Sistemi uygulanan Bolumumuzde su anda
tamamen Klasik Egitim Sistemi uygulanmaktadir.

Orgun Ogretim’ de egitim verilmektedir. 2016-2017 6gretim déneminde ikinci
ogretim kapatilmistir.

LABORATUVARLAR

ZEMIN-KAYA MEKANIGI LABORATUVARI
JEOKIMYA LABORATUVARI

SIVI KAPANIM LABORATUVARI

ORNEK HAZIRLAMA LABORATUVARI
INCE KESIT HAZIRLAMA LABORATUVARI
X ISINIMI KIRINIMI LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU - 38 Kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 2 27 Kisi
Ogretim Yardimcisi 11 kisi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakultesi - Jeoloji Muhendisligi Bolima Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yanyll

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
Fiz 1101 Fizik | 3 2 5
JEO 107 Teknik ingilizce | 2 0 4
JEO 1109 Jeoloji Muhendisligine Giris 2 0 6
KiM 1015 Kimya 3 2 5
MAT 1009 | Matematik | 4 0 4
TBT 1003 Temel Bilgi Teknolojileri 1 1 2
ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 2

* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2

* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2

* GSM 1003 | Muzik 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Mtzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi segilecektir.
2. Yanyil

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

INS 1011 Teknik Resim 3 1 5

BiL 1002 Bilgisayar Programlama 2 2 3

Fiz 1102 Fizik Il 3 2 5

JEO 1202 Genel Jeolgji 2 2 4

JEO 1208 Teknik Ingilizce Il 2 0 4

KIM 1014 Kimya |l 2 0 3

MAT 1010 Matematik Il 4 0 4

ATA 1002 | Ataturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Il 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30

3. Yanyl

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

JEO 2302 Mineraloji 2 2 5

JEO 2304 Istatistik 2 0 3

JEO 2306 Stratigrafi 2 2 6

JEO 2307 Paleontoloji 2 2 6

MAT 2011 Matematik IIl 4 0 4

INS 1012 Statik 3 0 4

TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30

4. Yanyll

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

INS 2013 Mukavemet 3 0 4

JEO 2401 Yapisal Jeoloji 2 2 4

JEO 2403 Kaya Mekanigi 2 2 4

JEO 2405 Harita Cizim 2 2 5

JEO 2406 Optik Mineraloji 2 2 5

TDL 1002 Tark Dili ll 2 0 2

JEO 2000 Meslek Staji | - - 4

Sosyal Se¢meli Ders 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30
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Jeoloji Mihendisligi Bolumu Ogretim Plan

5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
ISG 4001 Is Saghgi ve Guvenligi | 2 0 2
JEF 3805 Jeofizikte Arama Yontemleri 1 2 3
JEO 3500 Jeokimya 2 2 4
JEO 3501 Tarihsel ve Turkiye Jeolojisi 2 2 4
JEO 3502 Magmatik Petroloji 2 2 4
JEO 3503 Sedimentoloji-Sedimenter Petrografi 2 2 5
JEO 3504 Hidrojeoloji 2 2 4
JEO 3100 Meslek Staji Il - - 2
Sosyal Se¢meli Ders 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
6. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
JEO 3600 Saha Jeolojisi 2 2 6
JEO 3602 Metamorfik Petroloji 2 2 4
JEO 3603 Maden Yataklari 2 2 5
JEO 3604 Gevre Jeolgjisi 3 0 4
JEO 3606 Zemin Mekanigi 2 2 4
JEO 3608 Jeolojik Harita Alma Staji - - 4
Teknik Secmeli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
JEO 4701 Maden Jeolojisi ve Arama Yontemleri 2 2 5
JEO 4705 Muhendislik Jeolojisi 2 2 5
JEO 4707 Yakitlar Jeolojisi 2 0 3
JEO 4709 Jeoloji Muhendisligi Tasarimi | 4 2 7
Secmeli Ders 6 Kredi 10
AKTS TOPLAMI 30
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Jeoloji Mihendisligi Bolumu Ogretim Plan

Secmeli Dersler

47

On Sart | Kod Ders Adi T|U AKTS
GEO 4151 Structural Analysis Methods 2 |2 5
GEO 4155 Earthquake Geology 2 |2 5
JEO 4151 Yapisal Analiz Yontemleri 2 |2 5
JEO 4153 Yeralti Jeolojisi ve Kuyu Loglari 2 |2 5
JEO 4155 Deprem Jeolojisi 2 |2 5
JEO 4157 Doga Tarihi ve Evrim 310 5
JEO 4159 Traverten Jeolgjisi 2 |2 5
JEO 4161 Gemolgji 2 |2 5
JEO 4163 Tibbi Jeolaoji 310 5
JEO 4167 Mermer Jeolojisi ve Teknolojisi 2 |2 5
JEO 4169 Sivi Kapanim Uygulamalari 2 2 5
JEO 4171 Cevher Mikroskopisi 2 |2 5
JEO 4173 Jeokimyasal Termodinamik 2 |2 5
JEO 4175 Maden Hukuku ve CED 310 5
JEO 4177 Gecmisten Gunumuze Jeolojik Mirasin Korunmasi 2 2 5
JEO 4179 Jeotermal Sistemler 2 |2 5
JEO 4181 Kaya-Sev Tasarimi 2 2 5
JEO 4183 Uzaktan Algilama 2 2 5
JEO 4185 Deprem Jeoteknidi 2 |2 5
JEO 4187 Baraj-Tunel Jeolojisi 2 |2 5
JEO 4189 Muhendislikte Jeolojik Malzemeler 2 |2 5
JEO 4191 Uygulamali Mineroloji 2 |2 5
JEO 4193 Dogal Yapi Taglarinin Mihendislik Ozellikleri 2 |2 5
JEO 4195 Hidrojeolojik Sisremde Sulak Alanlar 310 5
JEO 4197 Dogal Zeolitler 3 10 5

Turkiye Mermerlerinin Jeolojisi ve Mineralojik-Petrografik
JEO 4199 i 2 |2 5
Ozellikleri
8. Yaryil

On Sart | Kod Ders Adi T U AKTS
ISG 4002 is Sagligr ve Guvenligi Il 2 0 2
JEO 4803 Jeoloji Muhendisligi Tasarimi Il 4 2 7
JEO 4805 Sondaj Teknigi 2 0 3
JEO 4894 Bitirme Projesi 0 6 8

Secmeli Ders 6 Kredi 10
AKTS TOPLAMI 30
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Jeoloji Mihendisligi Bolumu Ogretim Plan

Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
GEO 4162 Evaporits 2 2 5
GEO 4180 Geotechnical Test 2 |2 5
GEO 4192 Hydrothermal Polymetallic Ore Deposits 2 2 5
JEO 4152 Jeolgjide Bilgisayar Uygulamalari 2 2 5
JEO 4154 Yerbilimleri ve Dogal Afetler 2 2 5
JEO 4156 Fiziksel Volkanolgji 2 2 5
JEO 4162 Evaporitler 2 2 5
JEO 4164 Jeolojide Mutlak Yas Tayini Yontemleri 2 |2 5
JEO 4168 Kayag ve Mineral Analizleri 2 2 5
JEO 4172 Endustriyel Hammaddeler 2 |2 5
JEO 4174 Fosil Yakitlar 3 0 5
JEO 4178 Yer Alti Sulari Kimyasi 2 2 5
JEO 4180 Jeoteknik Deneyler 2 2 5
JEO 4184 Yer Alti Hidrolojisi 2 2 5
JEO 4186 Hidrojeolojik Prospeksiyon 2 2 5
JEO 4188 Yerbilimlerinde CBS Uygulamalari 2 2 5
JEO 4190 Bilimsel Arastirmalarda S6zIu ve Yazili Anlatim 2 2 5
JEO 4192 Hidrotermal Polimetalik Maden Yataklari 2 2 5
JEO 4194 Bazik ve Ultrabazik Kayalarin Petrolojisi 2 2 5
JEO 4196 Radyoaktif Mineral Yataklari 310 5

ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢cmeli Dersler: 3. Yaryildan itibaren istenilen gruptan olmak tzere toplam 4 kredi (4 AKTS)
Teknik Secmeli Dersler: 6. Yariyildan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)

Bolum Segmeli Dersleri: 7. Yariyildan itibaren toplam 12 kredi (20 AKTS) alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

JEO 4894 Bitirme Projesi

STAJLAR

Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yariyillarda yapiimasi zorunlu degildir.

1) Jeolojik Harita Alma Kamp Staji: 6. yariylldan sonra yapilir. Stresi 2 (ki) haftadir.
Ogrencilerin bu staja katilabilmeleri icin JEO-2306 Stratigrafi, JEO-2307 Paleontoloji, JEO-
2405 Harita Cizim ve JEO-2401 Yapisal Jeoloji derslerinden en az DD notuyla basarili olmalari
ve 3502-Magmatik Petroloji, 3602-Metamorfik Petroloji, JEO 3503 Sedimentoloji-Sedimenter
Petrografi ve 3600-Saha Jeolojisi derslerinden final sinavina girmis olmalari gerekmektedir.
2) Temel ve Meslek Staji: En az 4. yariylli tamamlamig olanlar Temel Stajini, 6. yariyilini
tamamlamig olanlar Meslek Stajlarini yapabilirler. Temel ve Meslek stajinin toplam suresi 6
(altr) haftadir (5 isgtnu=1hafta) 3. sinifi tamamlamis 6grenciler stajin hepsini birden (6 hafta)
yada iki farkli is yerinde (3+3 hafta olmak Uzere) yapabilirler. Ancak 2. sinifi tamamlamis
ogrenciler, 4 vyariyll boyunca aldiklari ders konulari ile ilgili (Temel Staj); izleyen yaz
doneminde, 6 haftalik stajin maksimum 3 haftalik bolimunt yapabilirler. Diger 3 veya kalan
haftalari 3. sinifi izleyen yaz dénemine birakmak zorundadirlar.
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MADEN MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolim Bagkani
Prof. Dr. Vedat ARSLAN

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Dogan KARAKUS Dog. Dr. Sezai SEN

Maden Muhendisligi Bolumu, yeralti zenginliklerimizin teknik, ekonomik ve cevresel
yonden en bilingli sekilde deg@erlendiriimesi ve isletilmesi icin var olan ve gelismekte olan
teknolojilerin tlkemiz kosullarina en uygun kullanimi yaninda yeni yéntemler gelistirmek ve
tlkemizin gelisimine katki koyacak sekilde, bilimsel calismayi temel alan, strekli 6grenme ve
arastirma bilincinde olan muhendisler yetistirmek amaciyla kurulmustur.

Ik olarak 1972 yilinda Ege Universitesi Muhendislik Bilimleri Fakiltesi btnyesinde
kurulusu  gerceklestirilmis olan  Maden Muhendisligi Boluma, 1982 yilinda Dokuz  Eylul
Universitesi'nin kurulmasi ile faaliyetlerine Dokuz Eyltl Universitesinin bir birimi olarak devam
etmistir. Guntmuzde Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik Fakultesi'ne bagl bulunan Maden
Muhendisligi Boluma, 6grencilerine 6rgun egitim olanaklart sunmaktadir. Lisans egitiminin yaninda,
Fen Bilimleri Enstitist kapsaminda Maden Isletme ve Cevher Hazirlama Programlarinda yiiksek
lisans ve doktora egitimi verilmektedir.

Maden Muhendisligi Bolumd, sahip oldugu zengin laboratuvar ekipman ve cihazlari ile
deneyimli calisanlari araciidiyla gerek 6zel gerekse kamu kuruluslarina arastirma destegi
saglamaktadir. Bolimimuzde Maden isletme, Cevher Hazirlama ve Maden Mekanizasyonu ve
Teknolojisi olmak Uzere 3 anabilim dalina bagl laboratuvarlarda arastirma, proje ve analiz
hizmetleri sunulmaktadir.

LABORATUVARLAR

BOYUT KUGULTME VE SINIFLANDIRMA LABORATUVARI
FLOTASYON LABORATUVARI

GRAVITE ZENGINLESTIRME LABORATUVARI

MANYETIK ZENGINLESTIRME LABORATUVARI
KIMYASAL VE CEVRESEL MADENCILIK LABORATUVARI
KIMYA LABORATUVARI

MERMER VE DOGAL TAS KALITE ARASTIRMA VE UYG. LAB.
KAYA MEKANIGI LABORATUVARI

ISIL ISLEM LABORATUVARI

X ISINI LABORATUVARI

HAVALANDIRMA LABORATUVARI

MADEN MEKANIZASYON LABORATUVARI

KOMUR TEKNOLOVJISI LABORATUVARI

MIKROSKOP LABORATUVARI

ENDUSTRIYEL HAMMADDELER LABORATUVARI

PILOT AYGITLAR LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU - 40 kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 2 27 kisi
Ogretim Yardimcisi 213 kisi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakltesi - Maden Muhendisligi Boluma Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
Fiz 101 Fizik | 3] 2 5
JEO 1013 Genel Jeolgji 2 0 3
KiM 1015 Kimya 312 5
MAT 1009 Matematik | 4 0 4
MDN 1003 Teknik ingilizce | 210 3
MDN 1005 Maden Muhendisligine Girig 2 0 2
TBT 1003 Temel Bilgi Teknolojileri 1 1 2
* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2
* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 10 2
* GSM 1003 Muzik 2 10 2
MDN 1000 Staj | - - 4
AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Mtzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi segilecektir.
2. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
INS 1011 Teknik Resim 3 1 5
BiL 1002 Bilgisayar Programlama 2 2 3
Fiz 1102 Fizik 11 3 2 5
JEO 1024 Mineraloji ve Petrografi 2 1 3
KiM 1040 Fizikokimya 2 0 3
MAT 1010 | Matematik Il 4 0 4
MDN 1004 | Teknik Ingilizce Il 2 0 3
MDN 1500 | Staj Il - - 4
AKTS TOPLAMI 30
3. Yanyil
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
ELK 2081 Elektroteknik ve Elektrik Makinalari 2 0 2
INS 1012 Statik 3 0 4
INS 2033 Akiskanlar Mekanigi 2 0 3
JEO 2501 Muhendislik Jeoajisi 2 1 4
MAT 2011 Matematik Ill 4 0 4
MDN 2215 | Istatistik 3 0 5
ATA 1001 Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 2
TDL 1001 Tark Dili | 2 0 2
MDN 2000 | Staj lll - - 4
AKTS TOPLAMI 30
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4. Yaryll

On Sart

Kod

Ders Adi

AKTS

iNS 2013

Mukavemet

JEO 2044

Maden Yataklari

MDN 2012

Cevher Hazirlama |

MDN 2014

Maden Topografyasi

MDN 2016

Madencilikte Temel Muhendislik Pratigi (PBL)

ATA 1002

Atatirk llkeleri ve inkilapTarihi Il

TDL 1002

Turk Dili Il

oo ro o fw o fw |+

o (oo (hm v o o |C

Sosyal Se¢meli Ders

4

0

Moo oo |w

5. Yanyil

AKTS TOPLAMI

On Sart

Kod

Ders Adi

AKTS

MDN 2012

MDN 3009 Cevher Hazirlama PDO

MDN 3013 Maden Arama ve Sondaj Teknigi

MDN 2012

MDN 3015 Cevher Hazirlama Il

MDN 3019 Maden Ekonomisi

MDN 3211 Yeralt Madencilik Yontemleri

Secmeli Ders

o oo = v [C

Teknik Se¢meli Ders

NN fw o fw oo [H

0

wlw | |[w|o |u

Se¢meli Dersler

AKTS TOPLAMI

On Sart

Kod

Ders Adi

AKTS

MDN 3301

Acik Ocak Planlamasi ve Makina Ekipman Secimi

w

MDN 3303

Bor Teknolojileri

MDN 3305

Endustriyel Hammaddeler ve Zenginlestirimesi

MDN 3307

Kaya Kutle Ozellikleri

MDN 3309

Maden Ocaklarinin Rekultivasyonu

MDN 3311

Madencilikte Cografi Bilgi Sistemleri (CBS)

MDN 3313

Yeralti Madenlerinde Tehlike Kaynaklari ve Risk Degerlendirme.

MDN 3315

Yogunluk Farkina Dayali Zenginlestirmenin Prensipleri ve Uyg.

MDN 3317

Boyut Kucultme Modelleri

MDN 3319

Tane teknolojisi ve karakterizasyonu

MDN 3321

Madencilikte Satis ve Pazarlama Teknikleri

MDN 3323

Mermer Isletme Teknolojisi

MDN 3325

Si§ yer alti yapilari ve tasarimi

MDN 3327

Tunel Planlama ve Projelendirme

MDN 3329

Patlatma Tasarimi ve Verimlilik Analizi

MDN 3331

Madencilik Operasyonlarinin Tasarimi

MDN 3333

Cimento Hammaddeleri ve Cimento Teknolojisi

MDN 3335

Hidrometalurjide Cozelti Kimyasi

MDN 3337

Kati-Sivi Ayrimi

MDN 3339

Yeralti Madenciliginde Dolgu Yontemleri

MIN 3315

The Basic Principles And Applications of Gravity Concentration

MIN 3323

Marble Mining Technology

oo [0 o [ro rofro o ro o ro[rorofroro [rorofro o fro oo [
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6. Yariyil
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
MDN 3021 | Seminer 0 2 3
MDN 3006 | Kaya ve Zemin Mekanigi 2 2 4
MDN 3211 | MDN 3008 | Maden isletme PDO 2 2 6
MDN 2012 | MDN 3010 | Cevher Hazirlama Il 3 2 6
MDN 3012 | Agik isletme Madenciligi 3 0 3
MDN 3204 | Madenlerde Havalandirma 3 1 5
Se¢meli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
On Sart | Kod Ders Adi T|U| AKTS
MDN 3302 | Cevher Zenginlestirmede Uygulamali Yontem Secimi 210 3
MDN 3304 | Agrega Uretim Tesisleri Modelleme ve Simulasyonu 210 3
VDN 3306 DO(:jaI Ta.g. Maqenci\iginin Cevresel Etkileri ve Artiklarin 5 1o 3
Degerlendirilimesi
MDN 3308 | Dogal Taslarda Kalite ve Kontrol Testleri 210 3
MDN 3310 | Maden Isletme Faaliyetlerinin Cevresel Etkileri 210 3
MDN 3312 | Madencilik Yatirimlarinin Ekonomik Analizi ve Finansmani 210 3
MDN 3314 | Madencilikte Kazi Teknolojisi 210 3
MDN 3316 | Madencilikte Matematiksel ve Sayisal Yontemler 210 3
MDN 3318 | Madencilikte Bilgisayar Destekli Tasarim 210 3
MDN 3320 | Acik Maden Ocaklarinda Sev Stabilitesi 210 3
MDN 3322 | Cevher hazirlama ve zenginlestirmede sil islemler 210 3
MDN 3328 | Cevher Zenginlestirmede Karakterizasyon 210 3
MDN 3330 | Madencilik Faaliyetlerinde Sureksizliklerin Etkisi 210 3
MDN 3332 | Yeraltt Madenciliginde Delme ve Patlatma Tasarimi 210 3
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U]| AKTS
ISG 4001 Is Saghgr ve Guvenligi | 210 2
MDN 4005 Komur Hazirlama ve Teknolgjisi 210 4
MDN 3211 )
MDN 4017 Maden Isletme Tasarimi 2| 4 13
MDN 3012
MDN 4711 Maden Mekanizasyonu ve Nakliyat 310 6
MDN 4012 Muhendislik Etigi 210 2
Secmeli Ders 210 3
AKTS TOPLAMI 30
8. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
ISG 4002 Is Saghgr ve Guvenligi Il 210 2
MDN 4008 | Maden Hukuku ve Cevre 2 0 3
MDN 3015 MDN 4010 | Cevher Hazirlama Tasarimi 2 4 13
MDN 4206 | Yer Alti Yapilari ve Tahkimat Tasarimi 2 0 3
MDN 4894 | Bitirme Projesi 0 6 6
Secmeli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
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ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢cmeli Dersler . 3. Yarwylldan itibaren istenilen gruptan olmak Uzere toplam
4 kredi (4 AKTS)

Teknik Segmeli Dersler . 6. Yarylldan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)

Bolum Segmeli Dersleri . 5. Yariylldan itibaren toplam 8 kredi (12 AKTS) alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

MDN 3021 Seminer

MDN 4017 Maden Isletme Tasarimi
MDN 4010 Cevher Hazirlama Tasarimi
MDN 4894 Bitirme Projesi

STAJLAR

Staj suresi en az 12 is haftasidir (5 is ginu 1 hafta olarak kabul edilir). Stajlarin 6gretim planinda
gosterilen yanyillarda yapilmasi zorunlu degildir. Ogrendi, bu stajin en az 4 is haftasini
yeraltinda, en az 2'ser is haftasini da acik isletme ve cevher hazirlama tesislerinde yapmak
zorundadir.
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MAKINA MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Ramazan KARAKUZU

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Yusuf ARMAN Dog. Dr. Mehmet Akif EZAN

Dokuz Eylul Universitesi Makina Muhendisligi Boluma, 1968 yilinda Ege Universitesi
Muhendislik Bilimleri Fakultesi'nin bir bolimu olarak egitime baglamistir. 1982 yilinda Dokuz
Eylul Universitesi Muhendislik-Mimarlik Fakaltesine baglanmistir. 1992 yilinda Mimarlik
Fakultesinin ayrilmasi ile Fakultenin adi Muhendislik Fakultesi olarak degismistir.

Makina Muhendisligi Boluma sahip oldugu 6gretim Uyesi ve laboratuvar olanaklari
agisindan Ulkemizin en iyi egitim veren kuruluslarindan biridir. Bélum 1992-1993 &gretim
yilindan itibaren Ikinci Egitim'e baglamistir. Makina Muhendisligi Bolumi bunyesinde Enerji,
Konstruksiyon-Imalat, Mekanik, Makina Teorisi ve Dinamigi, Termodinamik ve Otomotiv
Anabilim Dallari bulunmaktadir. Lisans egitiminin yani sira, Fen Bilimleri Enstittst kapsaminda
Enerji, Konstriksiyon-Imalat, Mekanik, Makina Teorisi ve Dinamigi ve Termodinamik Anabilim
Dallarinda ytksek lisans ve doktora egitimi veriimektedir.

Bolumumuz Lisans E@itim Programi %30 Ingilizce destekli olup, MUDEK
(Muhendislik Egitim Programlar Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) tarafindan 2004
yilindan beri akredite durumdadir. Ayrica akreditasyon suresi boyunca gecerli olmak tzere
EUR-ACE etiketi ("Avrupa Etiketi" - European Accredited Engineer Label) verilmistir. 2010
yilindan itibaren Avrupa Yuksekodgretim Alani icerisinde yer alan Ulke vatandaglarinin
yuksekodgrenim gormesi veya calismasi amaci ile Avrupa’da kolayca dolasabilmelerini
saglayan BOLOGNA Sureci (Avrupa Yuksekogretim Alani uyum calismalari) calismalarina
baslamistir. Mezun olan 6grencilere, 2011 yilindan itibaren Uluslararasi Diploma Eki Etiketi
(Diploma Supplement Label) veriimektedir. ERASMUS (Avrupa Birligi Universiteleriyle 6grenci
ve Ogretim Uyesi dedisim programi), MEVLANA (Avrupa Birligi disindaki Universitelerle
ogrenci ve dgretim Gyesi degisim programi) ve FARABI (Yurt-igi Universitelerle 6grenci ve
ogretim Uyesi degisim programi) programlari bélumimuzde uygulanmaktadir.

Bolumumdz, Endustri Muhendisligi, Tekstil Muhendisligi, Metalurji-Malzeme
Muhendisligi ve Maden Muhendisligi boltimleriyle karsilikli olarak CAP (Cift Anadal Lisans
Programi) ve Yandal programi yurttmektedir.

Bolumumuz 6gretim Uyeleri egitim-6gretim faaliyetleri ile birlikte Ar-Ge faaliyetleri
de yuratmekte, bilime ve sanayiye katkida bulunma cabalarini arttirarak surdtirmektedir. Bu
kapsamda TUBITAK (ARDEB ve TEYDEB Projeleri), Sanayi Bakanligi, Avrupa Birligi, Universite
BAP ve sanayi kuruluslar tarafindan desteklenen cok sayida arastirma projesi bolimumuzde
yarutdlmektedir. Ayrica bolimumuz ogretim Uyeleri cok sayida sanayi ve kamu kurum ve
kuruluslarina destek/danismanlik hizmeti vermektedir.

Makina Muhendisligi  Bolumu genis bir laboratuvar kapasitesine sahiptir.
Laboratuvarlar, tasarim, tretim, 6lciim, otomasyon, kompozit malzeme, kaynak ve malzeme
testi gibi bircok konuda egitim-6gretime destek verdigi kadar sanayiye de hizmet etmektedir.
Cesitli projelerle laboratuvar olanaklar arttirlmaya devam edilmektedir.
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Ogrenciler son sinifta Arastirma Projesi ve Bitirme Projesi ile bir yil stren gruplar
halinde verilen uygulamaya yonelik tasarim ve imalat projeleri yapmaktadirlar. Bazi projeler
firmalarin  sorunlarini  ¢cézecek sekilde ortak vyaptinimakta ve firmalar tarafindan
desteklenmekte olup proje boyunca, égrenciler ¢alismalarinin bir kismini sanayi kurulusunda
surdurmektedirler. Ayrica 6grenciler yaz aylarinda sanayi kuruluslarinda 5 hafta Temel Staj
ve 5 hafta Meslek staji yaparak sanayi tecriibesi kazanmaktadirlar.

LABORATUVARLAR

ENERJI LABORATUVARI

AKUSTIK LABORATUARI

TERMODINAMIK VE ISI TRANSFERI LAB.
KOMPOZIT ARASTIRMA VE TEST LAB.
MAKINA ELEMANLARI LABORATUVARI
BATUL URETIM LABORATUVARI
AKISKANLAR MEKANIGI LABORATUARI
BIOMEKANIK LABORATUVARI

BATUL OTOMASYON SISTEMLERI LAB.
KAYNAK LABORATUVARI

BATUL EGITIM LABORATUVARI

KIRILMA MEKANIGI VE YORULMA LAB.
OTOMATIK KONTROL LABORATUVARI
TRIBOLOJI LABORATUVARI

ROBOTIK LABORATUARI

TAHRIBATLI MALZEME MUAYENESI LAB.
MAKINA DINAMIGI LABORATUVARI
TAHRIBATSIZ MALZEME MUAYENESI LAB.
TITRESIM VE SES LABORATUVARI
MALZEME MUAYENESI VE METALOGRAFI LAB.
KONSTRUKSIYON LABORATUVARI
MOTOR VE TASIT TEKNIGI LABORATUARI
MEKANIK TEST LABORATUVARI
KOMPOZIT URETIM LABORATUVARI
NUMUNE HAZIRLAMA LABORATUVARI
NANOTEKNOLOJI UYGULAMA LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU - 43 Kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 30 kisi
Ogretim Yardimcisi 213 kisi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Muhendislik Fakultesi - Makina Mihendisligi Bolima Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
Fiz 1101 Fizik | 3 2 5
KiM 1015 Kimya 3 ]2 5
MAK 1015 Teknik Resim | 4 0 4
MAK 1101 Makina Mihendisligine Girig 1 0 1
MAT 1009 Matematik | 4 0 4
MEE 1003 Technical English | 3 0 3
TBT 1003 Temel Bilgi Teknolgjileri 1 1 2
ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilap Tarihi | 210 2
TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2
MAK 1021 Atolye Egitimi (4 Hafta) 3 3 2
AKTS TOPLAMI 30
2. Yanyil
On Sart Kod Ders Adi T | U AKTS
BiL 1002 Bilgisayar Programlama 2 2 3
Fiz 1102 Fizik Il 3 2 5
MAK 1016 Teknik Resim Il 4 0 4
MAT 1010 Matematik Il 4 0 4
MEE 1004 Technical English Il 3 0 3
MEE 1018 Statics 410 5
ATA 1002 Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 210 2
TDL 1002 Turk Dili Il 2 0 2
* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2
* GSH 1003 Halk Oyunlari 2 0 2
* GSM 1003 Muzik 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Mtzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi secilecektir.
3. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
EEE 2015 Electric 3 0 6
MAK 2015 | Mukavemet | 3 0 6
MAT 2011 Matematik Il 4 0 4
MEE 2021 Dynamics 4 0 6
MMM 2027 | Muhendislik Malzemeleri 4 0 6
Sosyal Se¢meli Ders 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
4. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
EEE 2018 Electronics 3 0 5
MAK 2022 | Mukavemet Il 3 0 6
MEE 2024 | Thermodynamics | 3 0 6
MEE 2026 | Fluid Mechanics 4 0 6
MEE 2028 | Engineering Mathematics 3 0 5
Sosyal Se¢meli Ders 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
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Makina Muhendisligi Bolumu Ogretim Plani

5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
MAK 3019 | imal Usulleri | 3 0 5
MAK 3027 | Makina Tasarimi | 4 0 5
MAK 3033 | Isi Transferi 3 0 5
MEE 3017 System Modeling and Analysis 3 0 5
MEE 3025 | Mechanism 3 0 5
MEE 3031 Thermodynamics |l 3 0 5
AKTS TOPLAMI 30
6. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
MAK 3008 | Makina Tasarimi Il 4 0 6
MAK 3012 | Isitma Havalandirma Sistemleri 3 0 6
MAK 3028 | imal Usulleri Il 3 0 5
MAK 3030 | Makina Mih.Uygulamali istatistik. 3 0 3
MEE 3018 Dynamics of Machinery 3 0 5
MEE 3026 | Control Systems 3 0 5
AKTS TOPLAMI 30
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
ISG 4001 Is Saglign ve Guvenligi | 2 1o 2
MAK 4097 Makina Muhendisliginde Ol¢iim ve Analiz. Lab. 0 2 2
MAK 4099 Arastirma Projesi 0 4 4
MAK 1021 MAK 4701 Temel Staj - - 3
Secmeli Ders 12 0 16
Teknik Secmeli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
Mekanik Tasarim Grubu
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MAK 4031 Takim Tezgahlari 3 0 4
MAK 4061 Bilgisayar Destekli Tasarim 3 0 4
MAK 4065 Asansor Teknolojileri 3 0 4
MAK 4075 Elektriksel Otomasyon Teknigi 3 0 4
MAK 4079 fleri Makine Konstriksiyonu 3 0 4
MAK 4085 Sonlu Elemanlara Giris 3 0 4
MAK 4092 Muhendislikte Deneysel Tasarim 3 0 4
Isil Tasarim Grubu
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MAK 4039 Yakitlar Yanma 3 0 4
MAK 4047 Termik Turbo Makinalari 3 0 4
MAK 4073 Sonlu Farklara Girig 3 0 4
MAK 4093 Isi Degistirgegleri 3 0 4
MEE 4093 Heat Exchangers 3 0 4
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Genel Grup
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MAK 4041 Mekanik Titresimler 3 0 4
MAK 4048 Hidrolik Makinalar 3 0 4
MAK 4049 Olgme ve Sinyal Analizi 310 4
MAK 4051 Kirlma Mekanigine Girig 3 0 4
MAK 4055 Enerji Yonetimi Esaslari 3 0 4
MAK 4077 Kestirimci Bakim Esaslari ve Tek. 3 0 4
MAK 4081 Transport Teknigi 3 0 4
MAK 4083 Kaynak Teknigi 3 0 4
MAK 4086 Motorlar 3 0 4
MAK 4087 Kompozit Malzeme Mekanigi 3 0 4
MAK 4089 Mot. Tasit Temel Esaslari 3 0 4
MAK 4091 Trafik Kazalarinin Analizi 3 0 4
MAK 4095 Akiskanlar Mekanigi Il 3 0 4
MAK 4103 Uygulamali ileri Mukavemet 310 4
MEE 4041 Mechanical Vibrations 3 0 4
MEE 4049 Measurement and Signal Analysis 3 0 4
MEE 4051 Introduction to Fracture Mechanics 3 0 4
MEE 4087 Mechanics of Composite Materials 3 0 4
8. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
ISG 4002 Is Saghgr ve Guvenligi Il 2 0 2
MAK 4004 Meslege Gegis 2 0 2
MAK 4099 | MAK 4108 Bitirme Projesi 0| 6 7
MAK 4701 | MAK 4801 Meslek Staji - - 3
Secmeli Ders 10 16
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
Mekanik Tasarim Grubu
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MAK 4028 Otomasyon ve Robotik 3 0 4
MAK 4066 Kol Mekanizmalarinin Sentezi 3 0 4
MAK 4074 Mekatronik 3 0 4
MAK 4076 Pnomatik ve Hidrolik Sistemler 3 0 4
MAK 4090 Kompozit Yapilarin Tasarimi 3 0 4
MEE 4090 Design Of Composite Structures 3 0 4
Isil Tasarim Grubu
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MAK 4033 iklimlendirme 310 4
MAK 4042 Sogutma Makinalar 3 0 4
MAK 4056 Jeotermal Isitma Sistemleri 3 0 4
MAK 4088 Isi Transferi Il 3 0 4
MEE 4042 Refrigeration Machines 3 0 4
MEE 4096 Computer Aided Modelind of Thermal Systems 3 0 4
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Genel Grup
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS

MAK 4025 Optimizasyon 3 0 4
MAK 4026 Ses ve Gurdltd Kontrolt 3 0 4
MAK 4032 Tahribatsiz Muayene 3 0 4
MAK 4038 Buhar Kazanlari 3 0 4
MAK 4044 Gunes Enerjisi 3 0 4
MAK 4045 insaat Makinalari ve Traktorler 3 0 4
MAK 4052 Disli Carklar 3 0 4
MAK 4064 Sayisal Kontrolli Tezgahlar 3 0 4
MAK 4070 Deneysel Mekanik 3 0 4
MAK 4072 Plastik Teknolajileri 3 0 4
MAK 4078 Kaldirma Makinalari 3 0 4
MAK 4080 Endustriyel Uygulamalarla Bilg. Des.Muh. 3 0 4
MAK 4082 Kompozit Uretim Teknolojileri 310 4
MAK 4084 Motorlu Tasitlarin Yapi Elemanlari 3 0 4
MAK 4101 Makina Elemanlarinda Asinma ve Yaglama 3 0 4
MAK 4104 Yol Disi Araglarin Bakimi ve Isletiimesi 3 0 4
MAK 4106 Metallerin Plastik Sekillendirilmesi 3 0 4
MEE 4076 Pneumatic and Hydraulic System 3 0 4
MEE 4082 Composite Manufacturing Technologies 3 0 4

ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢meli Dersler : 3. Yariylldan itibaren istenilen gruptan olmak Uzere toplam

4 kredi (4 AKTS)
Teknik Segmeli Dersler . 6. Yariylldan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)
Bolum Segmeli Dersleri . 7. Yariyllda 12 kredi (16 AKTS), 8. Yariyilda 12 kredi (16 AKTS)

olmak Uzere toplam 24 kredi (36 AKTS) alinacaktir. Mekanik Tasarim ve Isil Tasarim
gruplarindan birer tane ders alinmasi zorunludur. Toplam kredinin en az %30 u ingilizce
olacak sekilde, bolum se¢meli derslerinin en az 1tanesi ingilizce agilan (MEE) kodlu derslerden
alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

MAK 4099 Arastirma Projesi

MAK 4108 Bitirme Projesi

STAJLAR

Toplam suresi 10 haftadir. Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yariyillarda yapilmasi zorunlu
degildir. 1. Bolum Staji toplam 5 hafta streli olup, TEMEL (URETIM) stajidir. Il. Bolum Staj
toplam 5 hafta olup, MESLEK stajidir. Her iki staj da 2+3 yada 3+2 hafta seklinde boltnerek
yapilabilir.
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METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Ugur MALAYOGLU

Bolum Bagkan Yardimcisi
Dog. Dr. Aylin ZIYLAN Dr. Ogr. Uyesi Bahadir UYULGAN

1997 yilinda kurulan Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolumu disiplinlerarasi bir
bolum olup tum endustriyel sektérlerin kullandigi metal, seramik, polimer, kompozit vb.
malzeme gruplarini;, metallerin cevherden elde edilmesinden baslayan tretim metalurjisi
alanlarini; her tarlu sentezleme, Uretim/imalat sureclerini; malzemelerin &zelliklerinin ve
performanslarinin  gelistirimesi islemlerini; malzeme testleri ve kalite kontrolund
kapsamaktadir. Bolum sahip oldugu guclu akademik kadrosu ile bir yandan demir-celik,
dokim, demir-disi metaller, metal sekillendirme, isil islem, yuzey islemleri gibi tlkemiz sanayi
agisindan  guncel konularda; dider yandan elektronik ve manyetik malzemeler,
biyomalzemeler, nanoteknoloji gibi gelecege yonelik alanlarda bilimsel arastirmalar ve tez
calismalari surddrmektedir.

Bolum ilk lisans mezunlarini 2002-2003 akademik yilinda vermis, yiksek lisans ve
doktora egitimini de DEU Fen Bilimleri Enstitist kapsaminda Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi  Anabilim Dali altinda yapmaktadir. Lisans programini basariyla yurtten
Bolumumuz 6grencileri Bilgisayar, Jeofizik, Maden, Makina ve Tekstil Mthendisligi Bolamleri
ile Cift Anadal Programin, Bilgisayar, Elektrik-Elektronik, Insaat, Jeofizik, Maden, Makina ve
Tekstil Muhendisligi Bolumleri ile de Yandal Programini tamamlayabilirler.

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolumu'nin Program Egitim amaclari; 1.

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi konusunda tasarim, tretim, karakterizasyon ve

muhendislik uygulamasi yapabilen,

2. Muhendislik problemlerini tanimlayabilen, ¢c6zime uygun malzeme, Grin ve

sureg tasarlayabilen, secebilen ve Ar-Ge calismalarinda yer alabilen,

3. Malzeme yasam dongusinun her asamasini surdrulebilirlik bakimindan eneriji,

maliyet, cevre, is saghgi ve guvenligi konularini yenilik¢i yaklagimlarla uygulayabilen,

4. Amaci dogrultusunda bilgiye ulasabilen, bilgilerini dogru olarak kullanabilen ve

yasam boyu 6grenme bilincine sahip,

5. Takim calismasina yatkin, etkin yazili ve s6zIU iletisim kurabilen,

6. Evrensel, toplumsal ve mesleki etik dederler ile cevre koruma bilincine sahip
metalurji ve malzeme muhendisleri yetistirmektir.

Bolum Lisans Egitim Programini %30 ingilizce destekli egitim strdurmekte olup
Muhendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernedi (MUDEK) tarafindan
2006 yilindan bu yana akredite edilmistir. Bu akreditasyon son olarak 30 Eylul 2018 tarihinden
itibaren gecerli olmak Uzere 2018-2023 yillari arasinda tam sure olan 5 yil i¢in yenilenmistir.
Ayrica akreditasyon suresi boyunca olmak Gzere "Avrupa Etiketi" — European Accredited
Engineer (EUR-ACE) Label verilmistir. Bolimde ERASMUS (Avrupa Birligi Universiteleriyle
ogrenci ve ogretim Uyesi degisim programi), MEVLANA (Avrupa Birligi disindaki
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universitelerle grenci ve dgretim Gyesi degisim programi) ve FARABI (Yurt-ici Gniversitelerle
ogrenci ve 6gretim Uyesi degisim programi) programlari uygulanmaktadir.

Sahip oldugu laboratuvar olanaklari ve modern cihazlarin yani sira bilgili, deneyimli
ve uzun yillar sanayi ile uygulamall proje yapma aliskanliklari olan akademik kadrosuyla
Bolum, sanayinin gereksinim duydugu Ar-Ge, teknoloji Uretme ve gelistirme ile egitim
konularinda kapsamli calismalar yapmayi 6nemli bir hedef olarak kabul etmistir.

Geleneksel ve ileri malzemelerin laboratuvar ¢apinda tretimleri yapilabilirken ayni
zamanda, arastirma ve gelistirme calismalar yuratulmektedir. Bolim laboratuvarlarinda
muhendislik malzemelerinin fiziksel, mekanik, kimyasal, elektronik ve manyetik ¢zellikleri ve
davranislari modern cihazlar kullanilarak incelenebilmektedir. Bircok ulusal ve uluslararas
projede ¢alismis olan &gretim elemanlari, Bolim laboratuvarlarinin da ulusal ve uluslararasi
olcutlere uygun olarak calismasina 6zen goéstermektedir.

LABORATUVARLAR

ELEKTRONIK MALZEMELER LABORATUVARI
MEKANIK LABORATUVARI

KIMYA LABORATUVAR]

KOROZYON LABORATUVARI

NUMUNE HAZIRLAMA LABORATUVARI
METALOGRAFI LABORATUVARI
TRIBOLOJI LABORATUVARI
KARAKTERIZASYON LABORATUVARI

X ISINLARI KIRINIM LABORATUVARI
DOKUM LABORATUVARI

ISIL ISLEM LABORATUVARI

SERAMIK LABORATUVARI

PLASTIK SEKILLENDIRME LABORATUVARI
ILERI MALZEMELER LABORATUVARI
SIMULASYON LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU - 24 Kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 15 kisi
Ogretim Yardimcisi 9 kisi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Muhendislik Fakultesi - Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Boluma Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yaryll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
BIT 1003 Basic Information Technology 1 1 3
Fiz 1101 Fizik | 312 5
MAK 1011 Teknik Resim 410 4
MAT 1009 Matematik | 410 4
MME 1107 Technical English | 310 4
MME 1111 Introduction to Meterials Engineering 210 4
ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilapTarihi | 210 2
* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2
* GSH 1003 Halk Oyunlari 210 2
* GSM 1003 Muzik 210 2
MAK 1021 Atolye Egitimi 313 2
AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Mtzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi segilecektir.
2. Yanyil
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
KiM 1015 Kimya 3 2 5
CME 1202 Computer Programming 2|2 4
Fiz 1102 Fizik Il 3 2 5
HUK 4057 Is Hukuku 210 3
MAT 1010 Matematik |1 410 4
MME 1218 Technical English Il 410 4
STA 1302 Statistics 210 3
ATA 1002 Ataturk Ilkeleri ve InkilapTarihi Il 210 2
AKTS TOPLAMI 30
3. Yanyl
On Sart Kod Ders Adi T | U AKTS
KiM 2013 Fizikokimya 3 0 4
MAK 2325 Muhendislik Mekanigi 4 0 5
MAT 2011 Matematik IIl 4 0 4
MME 2001 Materials Science | 3 0 5
MME 2003 Metallurgical Thermodynamics 3 0 4
TDL 1001 Turk Dili | 2 0 2
MMM 2500 Staj | - - 3
Sosyal Se¢meli Ders (ingilizce) 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
4. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MME 2003 | MME 2004 Thermodynamics of Solutions 310 5
MME 2408 Materials Characterization 312 6
MME 2001 | MMM 2402 Malzeme Il 310 5
MMM 2414 Muhendislik Matematigi 310 5
MMM 2416 Tasinim Olaylari 310 5
TDL 1002 Tark Dili ll 210 2
Sosyal Se¢meli Ders 210 2
AKTS TOPLAMI 30
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Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Boluma Ogretim Plani

5. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
ISG 4001 Is Saghgi ve Guvenligi | 2 10 2
MME 3515 Phase Diagrams 3 0 5
MME 2001 MMM 3003 Malzeme Laboratuvari 1 4 6
MME 2004 MMM 3013 Kimyasal Metalurji 3 0 5
MME 2001 MMM 3505 Fiziksel Metalurji 3 0 5
MMM 3502 Staj Il - - 4
Teknik Se¢meli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
6. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MME 3006 Material and Energy Balance 3 0 5
MMM 3002 Plastik Sekillendirme 3 0 4
MMM 3008 Dokam Teknolojisi 3 0 5
MMM 3012 Isil Islemler 2 2 6
MMM 3014 Seramik Malzemeler 2 2 6
Secmeli Ders 3 0 4
AKTS TOPLAMI 30
Se¢meli Dersler
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
MMM 4025 | Demir Celik Uretimi 3 0 4
MMM 4028 | Demir Disi Metal Uretimi 3 0 4
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T |U| AKTS
END 3604 Muhendislik Ekonomisi 3 10 4
MME 4713 Polymers 310 5
MMM 4709 Bitirme Projesi Hazirlk 012 6
MMM 4711 Tasarim ve Malzeme Secimi 2 2 7
Secmeli Ders (3 kredisi ingilizce alinacak) 6 0 8
AKTS TOPLAMI 30
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Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Boluma Ogretim Plani

Secmeli Dersler

64

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

MME 4023 Nondestructive Control 3 0 4

MME 4031 Hydrometallurgy 3 0 4

MME 4043 Melting And Solidification 3 0 4

MME 4045 Metallic Materials 3 0 4

MME 4047 Nanomaterials 3 0 4

MME 4049 Corrosion 2 2 4

MME 4051 Failure Science 3 0 4

MMM 4019 Celik Tasarimi 3 0 4

MMM 4021 Kaynak Metalurji 3 0 4

MMM 4023 Hasarsiz Kontrol 3 0 4

MMM 4029 Metalurjik On islemler 3 0 4

MMM 4033 Metalurji Teknolojisi | 3 0 4

MMM 4035 Metalurji Teknolojisi Il 3 0 4

MMM 4037 Amorf Malzemeler 3 0 4

MMM 4041 Cam Teknolojisi 3 0 4

MMM 4043 Ergitme ve Katilasgtirma 3 0 4

MMM 4045 Metalik Malzemeler 3 0 4

MMM 4047 Nanomalzemeler 3 0 4

MMM 4051 Hasar Bilimi 3 0 4

MMM 4053 Yapisal Seramikler 3 0 4

8. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

END 4822 Kalite Kontrol 3 0 4

ISG 4002 Is Sagligi ve Guvenligi Il 2 0 2

MMM 4709 | MMM 4898 Bitirme Projesi 0 6 12
Secmeli Ders (3 kredisi ingilizce alinacak) 9 0 12
AKTS TOPLAMI 30




Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Boluma Ogretim Plani

Secmeli Dersler

On Sart Kod Ders Adl AKTS
MAK 4102 Makina Elemanlari 4
MME 4018 Surface Treatments
MME 4020 Technology of Composite Materials
MME 4024 Tribology
MME 4040 Electronic and Magnetic Ceramics
MME 4713 MME 4044 Polymer Applications
MME 4052 Materials And Sustainability
MME 4054 Electronic Materials
MMM 4018 Yuzey islemleri

MMM 4020 Kompozit Malzeme Teknolojisi

MMM 4022 Toz Metalurji

MMM 4024 Triboloji

MMM 4026 Firinlar ve Refrakterler

MMM 4030 Elektrometalurji

MMM 4032 Kristallografi

MMM 4034 Metalurji Teknolojisi Il

MMM 4038 Malz. Yuksek Sicaklikta Davranigi

MMM 4040 Elektronik Ve Magnetik Seramikler

MMM 4042 Seramik Super lletkenler

MME 4713 MMM 4044 Polimer Uygulamalari

MMM 4046 Biyoseramikler

MMM 3008 MMM 4048 Dokum Tasarimi

MMM 4052 Malzeme ve Surdurulebilirlik

MMM 4054 Elektronik Malzemeleri
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ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢cmeli Dersler: 3. Yariyildan itibaren istenilen gruptan olmak tzere toplam 4
kredi (5 AKTS) (2 kredi ingilizce agilan derslerden alinacaktir)

Teknik Se¢cmeli Dersler: 6. Yariylldan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)

Bolum Segmeli Dersleri: 6. Yariyilda 3 kredi (4 AKTS), 7. Yariyilda 6 kredi (8 AKTS), 8.
Yariyilda 9 kredi (12 AKTS) olmak Gzere toplam 18 kredi (24
AKTS) alinacaktir. 7. Ve 8. Yaryillarda alinmasi gereken
secmeli derslerin en az 3'er kredisi (toplam (6 kredi)
ingilizce agilan derslerden alinacaktir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

MME 2003 Metallurgical Thermodynamics

MME 2001 Materials Science |

MME 2004 Thermodynamics of Solutions

MMM 4709 bitirme Projesi Hazirlik

MMM 4898 Bitirme Projesi

STAJLAR

Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yariyillarda yapiimasi zorunlu degildir.
Ogrencilerin, Temel Staj 5 hafta ve Sektor Staji 5 hafta olmak tizere toplam 10 hafta zorunlu
staj yapmalari gerekmektedir.
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TEKSTIL MUHENDISLIGI BOLUMU

Bolum Bagkani
Prof. Dr. Aysun AKSIT

Bolum Baskan Yardimcilari
Dog. Dr. Ozlem KAYACAN Dr. Ogr. Uyesi Bengi KUTLU

1997 yilinda kurulan Tekstil Muhendisligi Bolumd, sahip oldugu akademik kadrosu,
bilimsel gelismelere ve sektortn geri bildirimlerine gére surekli yenilenen egitim-6gretim
programlari, modern teknolojiye paralel olarak olusturulan arastirma alt yapisi ile Tarkiye'nin
onemli tekstil egitim ve arastirma kurumlarindan biri olmayi basarmistir.

Uluslararasi dizeyde saygin, strekli gelisen bir arastirma ve egitim kurumu olmayi
kendine amag edinen Bolumimuz uyguladigi secmeli ders programlari ve staj olanaklarinin
yani sira Erasmus ve Farabi programi cercevesinde vyurtdisi ve yurt icindeki cesitli
Universitelerle yaptigi ¢grenci degisim anlagsmalari, yandal ve cift anadal olanaklari ile
ogrencilerine kisisel gelisimleri icin birgok olanak sunmaktadir. Mezun olan égrenciler iplik,
dokuma, 6rme, terbiye ve konfeksiyon fabrikalarinda; tekstil malzemeleri, kimyasallar,
aksesuarlar, makineleri satan firmalarda, ithalat/ihracat yapan araci kuruluglarda, tekstil
laboratuvarlarinda, Arge  merkezlerinde, cesiti  kamu ve egitim  kurumlarinda
calisabilmektedir.

Bolum Lisans Egitim Programi %30 Ingilizcedir. Bolumumuz Mahendislik Egitim
Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernedi (MUDEK) tarafindan 2009 yilindan bu
yana akredite edilmis olup, akreditasyon suresi boyunca gecerli olmak Uzere (European
Accredited Engineer (EUR-ACE) Label) "Avrupa Etiketi"ne sahiptir.

Bolum akademik personeli egitim-6gretim faaliyetlerine paralel olarak Ar-Ge
calismalari ile bilime katkida bulunma cabalarini arttirarak strdirmektedir. Ulkemiz tekstil
sektorundn ihtiyag duydudu konularin yani sira bilim dinyasindaki gelismelere paralel olarak
belirlenen bircok alanda Universite Arastirma Fonu, TUBITAK, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig,
Avrupa Birligi ve bazi sanayi kuruluglari tarafindan desteklenen ¢ok sayida arastirma projesi
yarutilmektedir.

Ayrica Teknik Tekstiller alanindaki tlkemizde ilk kongre olma &zelligini tasiyan
Uluslararasi Teknik  Tekstiller ~ Kongresi'nin  organizasyonunu da  Ustlenmektedir.
Bolumumuzde egitim 6gretim faaliyetlerinin yani sira sahip oldugu modern laboratuvarlar,
atolyeler ve alanlarinda uzman ogretim Uyeleri ile sektérdeki firmalara, cesitli kamu
kurumlarina ve arastirmacilara test, analiz ve danismanlik hizmetleri verilmektedir. Dokuz
Eylul Universitesi Muthendislik Fakultesi Tekstil Muhendisligi Bolumu Laboratuvarlar (Fiziksel
ve Kimyasal) 11.04.2017 tarihinde TS EN ISO/IEC 17025:2012 standardina uygun olarak 16 test
parametresi icin TURKAK tarafindan akredite edilmistir.

LABORATUVARLAR

FIZIKSEL TEKSTIL TESTLERI LABORATUVARI
LIF UYGULAMA LABORATUVARI

TERBIYE LABORATUVARI
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KIMYASAL ARASTIRMA LABORATUVARI
KIMYASAL TEKSTIL TESTLERI LABORATUVARI
BASKI LABORATUVARI

MIKROSKOP LABORATUVARI

IPLIK ATOLYESI

DOKUMA ATOLVYES!

TASARIM VE ANIMASYON LABORATUVARI
CAD LABORATUVARI

ORME ATOLVYES!

KONFEKSIYON ATOLYES!

KONFOR LABORATUVARI

OGRETIM KADROSU 24 Kisi
Ogretim Uyesi ve Gorevlisi 219 kisi
Ogretim Yardimcisi © 9 kigi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Muhendislik Fakultesi - Tekstil Mihendisligi Boluma Ogretim Plani

(Universite Senatosunun 26/03/2019 tarih ve 505/06 sayili karari ile)

1. Yanyll

On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
BIT 1003 Basic Information Technologies 1 1 3
Fiz 1101 Fizik | 3|2 5
KiM 1015 Kimya 3 2 5
MAT 1009 Matematik | 4 0 4
TKS 1005 Tekstil Mdhendisligine Girig 1 0 1
TKS 1007 Dogal Lifler 2 0 2
TKS 1103 Genel Ekonomi 2 0 2
ATA 1001 Ataturk llkeleri ve inkilap Tarihi | 210 2
TDL 1001 Tark Dili | 210 2

* BDE 1003 Beden Egitimi 2 0 2

* GSH 1003 Halk Oyunlari 210 2

* GSM 1003 Muzik 210 2
MAK 1021 Atolye Egitimi (4 Hafta) 3 3 2

AKTS TOPLAMI 30
* Ogretim planinda yer alan; Beden Egitimi, Mtzik, Halk Oyunlari derslerinden yalnizca bir tanesi segilecektir.
2. Yanyl

On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

MAK 1011 Teknik Resim 4 0 4

CME 1204 | Computer Programming 2 2 3

Fiz 1102 Fizik Il 3 2 5

KiM 1016 Organik Kimya 2 1 3

MAK 1014 | Statik 3 0 5

MAT 1010 | Matematik Il 4 0 4

TKS 1002 Kimyasal Lifler 2 0 2

ATA 1002 | Ataturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Il 2 0 2

TDL 1002 Tark Dili 1l 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30

3. Yanyil
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS

MAK 2029 | Mukavemet 3 0 5

MTH 2011 | Calculus Il 4 0 4

TEX 2007 Technical English | 2 0 3

TEX 2009 Introduction to Statistics 2 0 3

TKS 2071 Dokumacilik | 2 1 4

TKS 2013 iplikgilik | 3 0 4

MAK 2009 | Dinamik 3 0 5

Sosyal Se¢meli Ders 2 0 2

AKTS TOPLAMI 30
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Tekstil Muhendisligi Bolama Ogretim Plani

4. Yaryll
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
EEE 2015 Electric 3 0 6
MAK 2032 Makina Elemanlarina Girig 2 0 2
MME 2011 Materials Science 2 0 3
MTH 2014 Calculus IV 4 0 4
TEX 2008 Technical English Il 2 0 3
TEX 2512 Weaving Il 2 1 4
TKS 2004 Ormecilik | 2 |1 4
TKS 2514 iplikgilik 11 2 0 2
TKS 2000 Meslek Staji - - 2
AKTS TOPLAMI 30
5. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
TEX 3009 Physical Textile Testing | 2 1 5
TEX 3013 Knitting Il 2 1 4
TEX 3015 Time And Motion Studies 2 0 3
TKS 3005 Terbiye 3 1 5
TKS 30M Konfeksiyon | 2 1 4
TKS 3017 Teknik Tekstiller | 2 0 3
TKS 3019 Tekstil Kimyasi 2 1 4
Sosyal Se¢cmeli Ders 2 0 2
AKTS TOPLAMI 30
6. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
IND 3603 Business Economics 3 0 3
MAK 2019 Termodinamige Giris 2 0 3
TEX 3010 Chemical Textile Testing 1 2 4
TEX 3018 Technical Textiles Il 2 0 2
TKS 3006 Konfeksiyon I 2 1 4
TKS 3014 Fiz.Teks. Muayeneleri Il 2 2 5
TKS 3020 Tekstilde Urtin ve Sure¢ Tasarimi 0 2 4
TKS 3000 Serbest Isletme Staji - - 2
Teknik Secmeli Ders 2 0 3
AKTS TOPLAMI 30
7. Yanyll
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
TEX 4501 Fabric Design 2 1 4
ISG 4001 Is Saghgr ve Guvenligi | 2 0 2
TKS 4700 Seminer 0 2 1
Secmeli (Tekstil Grubu) 10 Kredi 20
Secmeli (Fen Grubu) 3 Kredi 3
AKTS TOPLAMI 30
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Tekstil Muhendisligi Bolama Ogretim Plani

Se¢meli Dersler

Fen Grubu
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
MAK 3033 Isi Transferi 3 0 5
MAK 4218 Makina Dinamigi 3 0 3
TKS 3025 Tekstil Mekanizmalari 3 0 3
TKS 4049 Fizikokimya 3 0 3
Tekstil Grubu
On Sart Kod Ders Adi T|U AKTS
TEX 4519 Warp Knitting 1 2 4
TEX 4524 Fashion Design 1 2 4
TEX 4535 Analysis and Design of Knitted Fabrics 1 2 4
TEX 4539 Woven Fabric Analysis 1 2 4
TEX 4553 Textile Microscopy 1 2 4
TEX 4555 Denim Finishing Technologies 1 2 4
TKS 4503 Tekstil Fabrika Organizasyonu 2 0 4
TKS 4505 Dikis Ipligi Teknolojisi 210 4
TKS 4521 Boya Teknolgjisi 1 2 4
TKS 4523 Giysi Kalipcihg 12 4
TKS 4531 Tekstil Isletme Yonetimi 2 0 4
TKS 4533 Tekstilde Pazarlama 2 0 4
TKS 4535 Orme Kumas Analizi ve Tasarimi 1 2 4
TKS 4541 Onterbiye 1 2 4
TKS 4543 Fantezi Iplik Teknolojisi 2 0 4
TKS 4545 Karmasik Dokumalar 1 2 4
TKS 4547 Tekstil Terbiyesi Makinalari 2 0 4
TKS 4556 El Dokumalari 1 2 4
8. Yaryil
On Sart Kod Ders Adi T | U| AKTS
ISG 4002 is Sagligr ve Guvenligi Il 210 2
MAK 4226 Kontrol Sistemleri 3 0 3
TKS 4006 Tekstil Kalite Kontrolt 2 0 4
TKS 3020 TKS 4594 Bitirme Projesi 0|6 6
Secmeli (Tekstil Grubu) 6 Kredi 12
Secmeli (Fenl Grubu) 3 Kredi 3
AKTS TOPLAMI 30
Secmeli Dersler
Fen Grubu
On Sart Kod Ders Adi T U AKTS
EEE 4018 Electronics 3 0 3
TEX 4004 Polymer Chemistry 3 0 3
TEX 4066 Textile Physics 3 0 3
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Tekstil Muhendisligi Bolama Ogretim Plani

Tekstil Grubu

On Sart Kod Ders Adl T |U| AKTS
TEX 4530 Colour Science 1 2 4
TEX 4538 Textile Auxiliary Agents 2 |0 4
TEX 4542 Knitting Eng. Product Devolopment & Design 1 2 4
TEX 4550 Clothing Machines 1 2 4
TEX 4552 Modern Yarn Spinning Methods 2 |0 4
TEX 4564 Dyeing of Fiber Blends 1 2 4
TKS 4502 Teksture Iplik Teknolojisi 2 10 4
TKS 4523 TKS 4525 Bilgisayarli Kalip Hazirlama 1 2 4
TKS 4528 Bitim Islemleri 112 4
TKS 4532 Baski Teknolojisi 1 2 4
TKS 4538 Tekstil Yardimc Maddeleri 2 10 4
TKS 4544 Tekstilde Uluslararasi Isletme Yénetimi 2 0 4
TKS 4546 Teksilde Isletme Finansi 2 |0 4
TKS 4548 Atk Ormeciligi 1 2 4
TKS 4550 Konfeksiyon Makinalari 1 2 4
TKS 4552 Modern Iplik Egirme Yontemleri 2 |0 4
TKS 4554 Konfeksiyon Islet. Bilg. Uyg. 1 2 4
TKS 4558 Konfeksiyon Malzeme Bilgisi 2 |0 4
TKS 4560 Teknik Tekstillere Uygulanan Performans Testleri 2 0 4
TKS 4562 Tekstilde Bilgisayar Uygulamali Istatiksel Yontemler 1 2 4
ACIKLAMALAR

SECMELI DERSLER

Sosyal Se¢meli Dersler

Teknik Segmeli Dersler
Bolum Segmeli Dersleri

. 3. Yariylldan itibaren istenilen gruptan olmak Uzere toplam
4 kredi (4 AKTS)

. 6. Yariylldan itibaren toplam 2 kredi (3 AKTS)

. 7. Yarylldan itibaren 16 kredi (32 AKTS) Tekstil Grubu, 6
kredi (6 AKTS) Fen Grubu olmak Uzere toplam 22 kredi (38
AKTS) alinacaktir. Tekstil Grubu derslerinin en az 2 kredisi,
Fen Grubu derslerinin en az 3 kredisi Ingilizce acilan
derslerden secilmelidir. Se¢meli derslerin  tamami 7.
yariyilda alinabilir.

HER YARIYIL ACILAN DERSLER

TKS 3020 Tekstilde Urin ve Stre¢ Tasarimi

TKS 4700 Seminer

TKS 4594 Bitirme Projesi

STAJLAR

Stajlarin 6gretim planinda gosterilen yariyillarda yapiimasi zorunlu degildir.

Meslek Staji: ikinci sinifin bitiminde yapilir. iplik dokuma-6rme, boya-terbiye ve konfeksiyon
bolumlerini icerecek sekilde toplam 30 (otuz) is gunu sureyle yapilir.

Serbest Isletme Staji: Uctnc sinif bitiminde gergeklestirilir. Ogrencinin tekstil fabrikalarinda
tercih ettigi bir bransta toplam 30 (otuz) is gunu streyle yapilir.
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI MUHENDISLIK FAKULTESI
TEKNIK OLMAYAN SOSYAL SECMELI DERS HAVUZU

1. Grup: Cevre Kusadi

Kod

Ders Adi

MSI 2008

Ekonomik Kuresellesme

MSI 2009

Avrupa Birliginde Sosyal Politika

MSI 2016

Cevre Kirliligi ve Kontrolu (£SE 2076 Environmental Pollution and Its Control)

MSI 2024

Doga Cevre ve Kent (ESE 2024 Nature, Environment and Urbanization)

MSI 2026

Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyinde Buttnlesik Cevre Politikasi

MSI 2054

Sosyal Politika

MSI 2070

iklim Degisikligi ve Surdurdlebilir Yonetim (ESE 2070 Climate Change and Sustainable
Management)

2. Grup:

lletisim Kusag

Kod

Ders Adi

MSI 2001

Sunum ve Sunus Teknikleri

MSI 2004

insan lliskileri

MSI 2012

Geng Girisimcilik

ESE 2014

Effective Comminication in Engineering

MSI 2029

iletisim Becerileri

MSI 2030

Halkla iliskiler

MSI 2031

insan Kaynaklari Yonetimi

3. Grup:

Etik Kusad

Kod

Ders Adi

MSI 2005

Kisisel Gelisim ve Etkili Yasamak

MSI 2013

Muhendislik Etigi (£SE 20713 Engineering Ethics)

MSI 2050

Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklari (£SE 2050 Intellectual Property Rights)
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TEKNIK OLMAYAN SOSYAL SECMELI DERS HAVUZU

4. Grup: Genel Kusak

Kod Ders Adi

MSI 2002 | Felsefeye Giris

MSI 2006 | Brig

MSI 2015 | Muhendisler icin Fransizca (ESE 2075 French for Engineers)

MSI 2022 | Mimar Sinan

MSI 2027 | Psikolojiye Girig

MSI 2032 | Sosyal psikoloji

MSI 2037 | Muhendislik Ekonomisi (ESE 2037 Engineering Economy)

MSI 2041 | Buttnlesik Kiyr Yon,, Turkiye'de Liman Yon. Ve Devletlerarasi Pr.

MSI 2043 | Is Kanunu ve Uygulamasi

MSI 2044 | Ortacag'da Anadolu Uygarliklari

MSI 2048 | Turkiye'nin Jeoleojik Miras .Jeoturizm, Jeopark Potansiyeli ve Korunmasi

MSI 2049 | Dogal Afetler

MSI 2059 | Afet Yonetimi (ESE 2059 Diasters Administration)

MSI 2060 | Temel Japonca (ESE 2060 Basic Japanese)

MSI 2061 | Isletmelerde I¢ Denetim

MSI 2062 | Yonetimde stratejik Planlama

MSI 2063 | Pazarlamaya Giris

MSI 2064 | Satrang

MSI 2065 | Kariyer Planlama ve Gelistirme (ESE 2065 Career Planning and Development)
MSI 2066 | Muhendislikte Meslek Hastaliklari (£SE 2066 Occupational Health Diseases in Engineering)
MSI 2067 | Isletme Yonetimi ve Yoneticiligi (ESE 2067 Business Management and Management)
MSI 2069 | Kisisel Stil ve Imaj Yonetimi (ESE 2069 Personal Style and Image Management)
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI MUHENDISLIK FAKULTESI
TEKNIK SECMELI DERS HAVUZU

Kodu Adi T U
MTS 3001 Biyoteknoloji 2 0
MTS 3002 Deprem Muhendisliginde Secmeli Konular 2 0
MTS 3003 Nanoteknolojiye Giris (£7E 3003 Introduction to Nanotechnology) 2 0
MTS 3004 Arkeolojik Prospeksiyon 2 0
ETE 3005 Methods of Artifical Intelligence 2 0
ETE 3006 Biomedical Systems 2 0
MTS 3007 Robotun Temelleri (£7E 3007 Fundamentals Robotics) 2 0
MTS 3008 | Malzeme ve Uretim 2 0
MTS 3009 Cevrenin Korunmasini Amaglayan Disiplinlerarasi Projelerin Gelistirilmesi 2 0
MTS 3010 Madencilik Faaliyetlerinin Cevresel Etkileri 2 0
MTS 3011 Muhendislik Malzemelerinin Karekterizasyonu 2 0
MTS 3012 Teknik Tekstiller Il 2 0
MTS 3014 Muhendisler icin cografi Bilgi Sistemleri (E7E 3074 GIS for Engineers) 2 0
MTS 3015 Yol Teknolojisinde Yenilikler 2 0
MTS 3016 Ulasim sistemleri Analizine Girig 2 0
MTS 3017 Fiziksel Modeller (£7E£ 3077 Physical Models) 2 0
ETE 3018 Modern Engineering Mathematics 2 0
MTS 3019 Uretimde Cozum Yaklagimlari 2 0
MTS 3020 Enerji ve Cevre 2 0
MTS 3021 Muhendislik Projelerinde Kaya Mekanigi ve Sayisal Modelleme Uygulamalari 2 0
MTS 3022 Tunel Acma 2 0
MTS 3023 Maden Aramalarinda Jeofizik Yontemler 2 0
MTS 3024 | Jeolojik Problemler ve Jeofizik Cozumleri 2 0
MTS 3025 Proje Yonetimi (£7£ 3025 Project Management) 2 0
MTS 3026 Yer Bilimlerinde Bilgisayar Destekli Tasarim 2 0
MTS 3027 Sondaj Teknolojisi ve uygulamalari 2 0
MTS 3028 Muhendislikte Harita Bilgisi 2 0
MTS 3029 Kalite Yonetimi (E7E 3029 Quality Management) 2 0
MTS 3030 Sulak Alanlar 2 0
MTS 3031 Seyir MUhendisligi (ETE 3037 Navigation Engineering) 2 0
MTS 3032 isletmelerde Performans Olcum (ETE 3032 Performance Measurement InBusinesses) 2 0
MTS 3033 Dis Ticaret Islemleri 2 0
MTS 3034 Muhendisler icin Finansal Yonetim (£7£ 3034 Financial Management for Engineers) 2 0
MTS 3035 Multidisipliner Alanlarda Element ve izotop Olgum Terknikleri (E7£ 3035 Elemental & Isotopic 0

Analysis in the Multidisciplinary Fields)
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI MUHENDISLIK FAKULTESI
OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI
(Universite Senatosu'nun 24 Temmuz 2018 tarih ve 489/09 sayili karari)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Uygulama Esaslarinin amaci, Fakultemizde yurutulen
lisans egitim-ogretimi ile ilgili usul ve esaslar belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Uygulama Esaslari, lisans egitim ve ¢gretimi ile sinavlara
iliskin hukumleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Uygulama Esaslari, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yuksekdgretim Kanununun 14 Uncl ve 44 Uncd maddelerine dayanilarak
hazirlanan Dokuz Eyldl Universitesi On lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine uygun olarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Uygulama Esaslarinda gecen;

a) Fakulte : Muhendislik FakUltesini

b) Dekan : Muhendislik Fakultesi Dekanini,

) Senato : Dokuz Eylul Universitesi Senatosunu,

d) AKTS : Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitim-Ogretimle llgili Esaslar

Akademik takvim ve 6gretim yili

MADDE 5 — (1) Akademik takvim, Fakulte Kurulunun énerisi Uzerine Senato
tarafindan belirlenir. Ogretim yili giiz ve bahar yariyillarindan olusur ve her yaryil
Cumartesi, Pazar ve resmi tatil gunleri hari¢ yetmis egitim-6gretim gunidur. Bu
sure teorik ve uygulamali ders ve diger calismalar ile yariyil ici sinavlarini kapsar.
Yariyll sonu ve butinleme sinavlari bu strenin disindadir. Gerekli géruldugu
taktirde Fakulte Yonetim Kurulu karari ile dersler ve bunlarin sinavlari ile alan
calismalari ve uygulamalar Cumartesi gtnleri de yapilabilir.

(2) Fakulte gerektiginde yaz okulu acabilir. Yaz okulu 6gretimi, ilgili mevzuat
hukumlerine gore yaratuldr.
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OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI
Egitim-6gretim programlar

MADDE 6 — (1) Egitim-6gretim programlari, Bolim Akademik Kurullarinin
onerileri Uzerine Fakulte Kurulu ve Senato tarafindan onaylanarak uygulamaya
konulur.

(2) Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda alacaklari zorunlu ve secimlik derslere
iliskin olarak bir haftanin bes egitim-6gretim guninde yapilan teorik ders,
uygulama ve laboratuvar, yariyil ici veya yil igi proje, atélye, diploma calismasi, staj,
bilgi beceri ve yetkinliklerin kazandiriimasina dayall 6grenci is yuku esas alinir. Bir
egitim-ogretim yilinda ders ve uygulama kredilerinin toplami yillik 60 AKTS'dir. Bir
yariyllda alinabilecek ders saatlerinin toplaminin Ust siniri 26 ders saatini gecemez.

(3) Ataturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Turk Dili, Yabanci Dil, Beden Egitimi veya
Guzel Sanatlar, Is Saghgi ve Guvenligi dersleri bu sinirlarin belirlenmesinde hesaba
katiimaz.

(4) Dersler bir veya iki yariyil streli olarak duzenlenir. Bu Uygulama Esaslar
hukumlerine aykiri olmamak kaydi ile Fakulte gerekli gordigu hallerde, bazi
dersleri haftalik ders programlari iginde programlamak yerine, strekli olarak verilen
teorik dersler, ders kurullar, uygulamalar, moduller ve stajlar seklinde de
duzenleyebilir.

(5) Bir derse on sart olan ders veya dersler basariimis olmadikca o ders
alinamaz.

(6) llk defa almis oldugu sec¢imlik bir dersi tekrarlamak durumunda kalan bir
ogrendi, egitim-6gretim programina gore, daha sonraki yariyil veya yillardan
birinde, o derse esdeder baska bir secimlik ders alabilir. Fakiltemize dilekge ile
basvurmak suretiyle kredi artirmi talep ederek égretim planinda belirtilen secimlik
ders kredisinden daha fazla sayida krediye kaydini yaptirip, bu fazla kredilere iliskin
dersleri ilgili yariyilin ilk iki haftasi icinde birakmayan 6grenci, almis oldugu fazla
derslerin basari kosulunu saglamakla mukelleftir.

(7) Bulundugu yarwyil itibariyle 6gretim planinda yer alan tim dersleri almis,
basarmis ve genel not ortalamasi en az 2,50 olan ikinci sinif ve Ustindeki
ogrenciler, talep etmeleri durumunda danismanlarinin onayi ile bir Gst siniftan en
fazla bir (1) ders, genel not ortalamasi en az 3.00 olan 6grenciler ise bir Ust siniftan
en fazla iki (2) ders alabilir. Bu fikraya gore alinacak ilave dersler ile 6grencilerin
almakla yukumlu oldugu diger derslerin toplami 45 AKTS'yi gecemez.

(8) Yariyil kaydini kayit tarihlerinde tamamlamis olan égrenciler, yariyilin ilk
haftasi icinde danismanin onayi ile, ders saatleri toplami 26 ders saatini gegmemek
kosuluyla, en fazla bir (1) ders ekleme ve/veya ders birakma dedisikligi yapabilir.
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OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI

Hazirlik egitimi ve ortak zorunlu derslerden muafiyet
MADDE 7 - (1) Yabanci dil hazirlik egitimi; 4/12/2008 tarihli ve 27074 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Yuksekogretim Kurumlarinda Yabanc Dil Ogretimi

ve Yabanci Dille Ogretim Yapiimasinda Uyulacak Esaslara lliskin Yonetmelik ve ilgili
diger mevzuat hukumlerine gore yurataldr.

(2) Hazirlik egitim suresi azami iki yildir. Ogretim dili tamamen veya kismen
yabanci dil olan programlarin  hazirlk sinfini iki vl icinde basari ile
tamamlayamayan 6grencilerin programdan ilisigi kesilir.

(3) Her yil gtz yariyili basinda, Yabanci Diller Yuksekokulu tarafindan ortak
zorunlu yabancr dil muafiyet sinavi yapilir. Bu sinavdan 100 tam puan Uzerinden en
az 55 puan alan 6grenciler, ortak zorunlu yabanci dil derslerinden muaf sayilir.
Ortak zorunlu yabanci dil muafiyet sinavindan 55 ve UstU puan alan ¢grencilerin
notu; Universitemiz On Lisans Ve Lisans Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 26 nci
maddesinin 4 Uncu fikrasinin (a) bendi ile belirlenen ¢evrim tablosuna gore harf
notuna cevrilerek Yabanci Dil | ve Yabanci Dil Il dersleri icin ayri ayr olarak
transkripte islenir.

Ogrenim stresi ve 6grencilik haklarindan yararlanma

MADDE 8 — (1) Ogrenciler, yabanc dil hazirlik sinifi haric, kayit oldugu
programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak Uzere, her dénem igin
kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin lisans programini azami yedi yil iginde
tamamlamak zorundadirlar.

(2) Ancak bu sureler sonunda takip ettigi 6gretim programinda éngorilen
derslerden hic almadigi ve yariyil sonu veya bittinleme sinavina girme hakki elde
edemedigi toplam ders sayisi besten fazla olmamak kaydi ile son sinif
ogrencilerine, basarisiz olduklari bdtun dersler icin iki ek sinav hakki verilir.
Ogrencilerin ek sinavlardan yararlanabilmeleri icin, basarisiz olduklart dersleri en
az bir kez almis ve bu uygulama esaslarinin 20 nci maddesinin birinci fikrasinda yer
alan sartlari timayle yerine getirmis olmalari gerekir. Azami streleri sonunda hig
almadigi ve yariyll sonu veya butinleme sinavina girme hakki elde edemedigi
toplam ders sayisi besten fazla olan &grenciler ile ek sinavlar sonunda toplam
sorumlu oldugu ders sayisi besten fazla olan dgrencilerin programla ilisigi kesilir.
Ek sinavlar sonunda hic almadigi ve basarisiz oldugu toplam ders sayisini bes derse
indirenlere bu bes ders icin Uc yariyll, ek sinavlari almadan bes derse kadar basarisiz
olan 6grencilere dért yariyil ek stre verilir. Ek streler sonunda sorumlu oldugu ders
sayisini bir derse indiremeyen 6grencilerin programdan ilisigi kesilir. Sorumlu
oldugu ders sayisini bir derse indiren 6grencilere ise sinirsiz sinav hakki taninir.
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OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI
Sinirsiz sinav hakki taninan égrencilerden, uygulamali, uygulamasi olan ve daha

once alinmamis dersler disindaki derslere devam sarti aranmaz. Sinirsiz hak
kullanma durumunda olan 6grenciler sinava girdigi ders basina 6grenci katki
payini/6grenim Ucretini 5demeye devam ederler. Ancak bu 6grenciler, sinav hakki
disindaki diger 6grencilik haklarindan yararlanamazlar. Acilacak sinavlara, Ust Uste
veya aralikli olarak toplam G¢ egitim-6gretim yili hi¢ girmeyen &grenci, sinirsiz sinav
hakkindan vazge¢mis sayilir ve bu haktan yararlanamaz. Sinirsiz sinav hakkini
kaybeden 6grencilerin programla ilisigi kesilir.

(3) Takip ettigi egitim-6gretim programinin bir tanesi haric, diger butin
derslerini, varsa stajlari ile bitirme projesini basarmis olan 6grenciler icin bu
Esaslarin 20 nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlari saglamak kosuluyla
basarisiz olduklari dersten; yaz okuluna devam eden ogrencilere yaz okulu
sinavlarinin bitim tarihinden sonra, yaz okuluna devam etmeyen 6grencilere ise
ilgili yariyil sonu sinavlarinin bitim tarihinden sonra olacak sekilde Fakulte Yonetim
Kurulunun belirleyecedi tarihlerde tek ders sinavi agilabilir. Ancak, basarisiz oldugu

tek dersten AA almasi halinde bile, genel not ortalamasi 2.00'in altinda kalacak
ogrenciler tek ders sinavina giremezler.

Ders ge¢me

MADDE 9 — (1) Fakultenin badil degerlendirme uygulanan béldmlerinde
ders gecme sistemi ile egitim-6gretim yapilir.

(2) Bir 6gretim yilina ait egitim-6gretim programinda basarimamis olan
derslere bir sonraki 6gretim yilinda éncelikle kayit yaptirilir.

(3) Bir 6grencinin daha 6énce almadigi derslere kaydolabilmesi igin, ikinci ve
daha sonraki yariyillar sonu itibariyle en az 1.80 genel not ortalamasini tutturmus
olmasi gerekir. Ancak, bu sart Bolum Egitim programinda yer alan 1. ve 2. yarniyil
dersleri ile ortak zorunlu derslerden olan Ataturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tark Dili,
Yabanci Dil, Beden Egitimi veya Guzel Sanatlar, Is Saghgi ve Guvenligi dersleri ile
Fakultemiz Teknik Olmayan Sosyal Secmeli Dersleri ile Teknik Se¢meli Derslerde ve
stajlarda uygulanmaz.

(4) Yariyil not ortalamasi (YNO); 6grencinin ilgili yariyilda kayit oldugu
derslerin kredilerinin, bu Uygulama Esaslarinin 26 nci maddesinde belirtilen ders
notu katsayllari ile carpilip toplanarak elde edilen sayinin, o yariyildaki toplam
kredisine bolunmesi sureti ile hesaplanir.

(5) Genel not ortalamasi (GNO); égrencinin tamamlamis oldugu yariyil da dahil
olmak Uzere, 6gretiminin basladigi zamandan o gtine kadar kayit oldugu tum
derslerin kredilerinin bu Uygulama Esaslarinin 26 nci maddesinde belirtilen ders
notu katsayilari ile carpilip toplanarak elde edilen sayinin toplam kredisine boltn-
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OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI

mesi sureti ile hesaplanir.

(6) GNO ve YNO hesabinda yalniz kayit olunan dersler esas alinir, alt
yariylllardan alinamayan dersler dikkate alinmaz. Tekrarlanan dersler i¢in, o dersten
alinan son bagsari notu dikkate alinir. Ortalamalarin hesabinda virgulden sonra iki
basamak yarutalur.

(7) Buna gore her yariyilda D, Y, FF ve FD notu alinan dersler, eger ders
aciliyor ise bir sonraki yariyll veya ders aciimiyorsa bir sonraki 6gretim yilinda
oncelikle tekrarlanir. Ayrica, 1.80 GNO barajini asamamis 6grenciler, genel not
ortalamalarini - yUkseltmedikce daha once almadigi dersleri alamazlar. Bu
ogrencilerin genel not ortalamalarini dngérilen degere yukseltmeleri igin,
oncelikle D, Y, FF veya FD aldiklari dersleri tekrarlamalari gerekir.

(8) Yeniden alinan veya tekrarlanan derslerden alinan en son not, gegme
notudur.

(9) Ders tekrarlama veya dersi yeniden alma durumunda olan bir 6grenci
danismaninin oluru ile 6 nci maddenin ikinci fikrasinda belirtilen haftalik ders yuku
Ust sinirina ilave olarak en fazla 2 (iki) ders daha alabilir.

Mali yukdmlulakler

MADDE 10 - (1) Ogrenciler, dgrenimlerine baslayabilmek, devam edebilmek
ve diploma alabilmek icin, 2547 sayili Kanunun 46 nci maddesi ve ilgili diger
mevzuatla belirlenen mali yaktmltlakleri yerine getirmek zorundadrr.

(2) Bir 6gretim yilinin gtz ve bahar yariyil basinda, ilgili mevzuatla o 6gretim yili
icin tespit edilmis olan cari hizmet maliyetine 6grenci katki payini ve kredi basina
odenecek katki payinin tamamini édememis olan égrencinin kaydi yenilenmez.

(3) Mali yakumlaluklerini yerine getirmemis olmalari nedeniyle, kayitlari
yaplimamis veya yenilenmemis olanlardan, her ne sekilde olursa olsun derslere
veya sinavlara girenlerin devam durumlari dikkate alinmaz, sinav evraki
degerlendiriimez ve sinav sonuclari gegersiz sayilir.

UCUNCU BOLUM
Kayit Islemleri ve Dersler

Universiteye kayit sartlari ve gerekli belgeler

MADDE 11 — (1) Yuksekogretim Kurulu, Olcme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi Baskanligi (OSYM) ile Rektorlikce belirlenen ilkeler ve ilan edilen stre
icinde, istenilen belgelerle kesin kayit yaptirilir. Stresi icinde kaydini yaptirmayan
aday, kayit hakkini kaybeder. Kayit icin istenen belgelerin ash veya Universite
tarafindan onayli érnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve adli sicil kaydina iligkin
olarak ise adayin yazill beyanina dayanilarak islem yapilir.
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(2) Belgeleri eksik olan adaylarin kayitlart yapiimaz.

Yatay-dikey gegisler

MADDE 12 — (1) Fakulteye yatay gegislerde; Yiksekodgretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Duzeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal lle
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina lliskin Yonetmelik hikumleri
uygulanir.

(2) Dikey gecislerde; Meslek Yiksekokullari ve Acikégretim On Lisans
Programlari Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik
hukumleri uygulanir.

(3) Lisans 6grenimlerini tamamlamayan veya tamamlayamayanlarin meslek
yuksekokullarina gecislerinde,  Lisans  Ogrenimlerini Tamamlamayan veya
Tamamlayamayanlarin On Lisans Diplomasi Almalari veya Meslek Yuksekokullarina
Intibaklari Hakkinda Yonetmelik huktmleri uygulanir.

Ozel 6grenciler

MADDE 13 — (1) Ozel 6grenci statistnde ders alma islemleri, Dokuz Eylul
Universitesi Ozel Ogrenci Yoénergesi hikimlerine gore yapilir.

Anlasmalr yurtici veya yurtdisi Universiteler ile isbirligi

MADDE 14 — (1) Universite ile yurticindeki veya yurtdisindaki bir Gniversite
arasinda yapilan anlasma uyarinca, ortak program agilabilir.

(2) Ogrenci mubadelesi cercevesinde Universite tarafindan bir veya iki
yariyll, yurticindeki veya yurtdisindaki  Gniversitelere  dgrenci  gdnderilebilir,
yurticindeki veya yurtdisindaki bu Universitelerden 6grenci kabul edilebilir. Bu stre
icinde, ogrencinin Universitedeki kaydi devam eder ve bu stire 6gretim stresinden
sayilir.

(3) Ogrencinin, danismaninin onay! ile yurticindeki veya yurtdisindaki
Universitede aldigi dersler ve bunlarin basari notuna nasil yansitilacagi, Fakulte
Yoénetim Kurulu tarafindan kararlastirilir.

Cift anadal/yandal programlari

MADDE 15 - (1) Cift anadal/yandal programlarina ait hususlar,
Yuksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Duzeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina lliskin Yonetmelik hukamleri uygulanir.

Doénem/ders kaydi
MADDE 16 — (1) Ogrenciler 6grenimlerine baslayabilmek, devam edebilmek icin,
2547 sayili Kanunun 46 nci maddesi ve ilgili diger mevzuatla belirlenen mali
yukumlaluklerini - yerine getirmek zorundadirlar. Dénem/ders kaydi, ders
alma/birakma ve mali yakumlalukleri yerine getirme tarihleri, ilgili yariyil dersleri

80



OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI

baslamadan iki hafta 6nce ve dersler bagladiktan bir hafta sonra olmak kaydiyla
Fakilte Yonetim Kurulunda belirlenerek ilan edilir.

(2) Bu sartlar yerine getirmeyen veya Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan
kabul edilen bir mazereti olmadan dénem/ders kaydini yaptirmayan bir &égrenci, o
yariyllda 6grenimine devam edemez.

(3) Donem/ders kayd ile ilgili diger esaslar Fakulte Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Stajlar/Bitirme Projesi

MADDE 17 — (1) Yanyil ici stajlan disinda, &grencilerin yapmakla ytkumld
olduklar stajlarin yapilma ve degerlendirime sartlarina iliskin esaslar Senato
tarafindan onaylanan Fakulte Staj Yonergesi ile belirlenir.

(2) Ogrenciler, bolumde gordukleri dgrenimle ilgili alanlarda mesleki bilgi
ve beceri kazanmak amaci ile bir bitirme projesi hazirlamak zorundadirlar.

(3) Bir 6grencinin bitirme projesine kayit olabilmesi igin Atattrk llkeleri ve
Inkilap Tarihi, Turk Dili, Yabanci Dil, Beden Egitimi veya Guizel Sanatlar dersleri ile
tum se¢meli dersler harig, altinc yariyll sonuna kadar almasi gereken tum
derslerden en ¢ok iki tanesi disinda basarili olmasi ve bitirme projesine 6nsart olan
derslerin basarilmasi sarti aranir.

(4) Bitirme projesi normal olarak sekizinci yariyilda hazirlanir. Ancak,
yukaridaki  kosullari  saglamak  kaydiyla,  6grenimlerini  yedi vyariyilda
tamamlayabilecek olan &grenciler bitirme projelerini yedinci yariyilda da
hazirlayabilirler.

(5) Bitirme projesi dersine kayit olan her 6grenciye bélum baskanhidinca ilgili
ogretim Uyeleri veya gorevlileri arasindan bir proje yoneticisi atanir. Bitirme projesi
yoneticisi, calisma konusunun belirlenmesi, 6grenci tarafindan yapilacak
calismalarin - yonlendirilmesi, denetlenmesi ve c¢alismanin bir proje raporu
biciminde duzenlenmesinde 6grenciye yardim eder. Bitirme projesi kapsaminda
ogrencinin yapti§l calismalar ve proje raporu, proje yoneticisi tarafindan
degerlendirilir. Yeterli ve basarili olmayan bitirme projesi reddedilir. Proje yoneticisi
tarafindan kabul edilen bitirme projesine bir yil ici notu takdir edilir ve daktilo
edilmis dort nashasi yariyil derslerinin kesildigi gindn calisma saati sonuna kadar
Bolum Baskanligina teslim edilir.

(6) Bitirme Projelerinin kapsamli arazi calismasini gerektirdigi  Jeoloji
Muhendisligi, Jeofizik Muhendisligi ve Maden Muhendisligi 6grencilerinden bitirme
projelerine gtz yariyili basinda kaydolanlar o yilin en ge¢ Nisan ayinin, bahar yariyil
basinda kaydolanlar ise o yilin en ge¢ Agustos ayinin son gunune kadar bitirme
projelerini Bolum Bagskanlidina teslim etmek zorundadirlar.
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(7) Fakultenin diger bolumlerinde 6grenim géren ve bitirme projesi konulari
nedeni ile Fakilte digindaki kurumlarda, arazide, atolye ve laboratuarlarda
kapsamli calisma yapmasi gereken ddrencilere, yariyilin ik dort haftasi icinde proje
yoneticisinin gerekgeli dnerisi Uzerine Fakulte Yonetim Kurulu'nca en ¢ok dért hafta
ek sure verilebilir.

(8) Bitirme projeleri kabul edilen ¢grencilerin sinavlari B6lum Baskanhidi'nca
tayin edilen g kisilik komisyon tarafindan yapilir. Sinav tarihleri ve saatleri bolum
baskanliginca ilan edilir. Bitirme projesi sinavi s6zIU, yazili veya hem sozli hem de
yazili olarak yapilabilir. Bu sinavda 6grencinin yaptidi ¢alisma ve ilgili konulardaki
bilgisi yoklanir.

(9) Degerlendirme 26'nci maddenin birinci fikrasina gore yapilir.

(10) Bitirme projesinin kabul edilmemesi veya ogrencinin yariyil sonu
sinavinda basarill olmamasi halinde bir sonraki yariyllda yeni bir bitirme projesi
yapma hakki verilir. Ancak bitirme projelerine guz yariyili basinda baslayip projesini
altinal fikradaki sdreden yararlanarak bahar yariyilinin baslangicindan sonraki bir
tarihte teslim eden 6grencilerden bitirme projeleri reddedilen veya bitirme projesi
sinavinda basarisiz olan 6grenciler o yaryll iginde yeni bir bitirme projesine
baslayamazlar.

Devam zorunlulugu ve devamin denetlenmesi

MADDE 18 - (1) Ogrencilerin derslere ve diger calismalara devami
zorunludur. Bu Uygulama Esaslarinin 20 nci maddesinde belirtilen esaslar
cercevesinde devamin izlenmesi ve denetlenmesinden dersi veren dgretim Gyesi
veya gorevlisi sorumludur.

(2) Ogrenciler, saglik raporlarinin kapsadigi streler icinde devamsiz sayilir
ve bu sure iginde higbir derse ve sinava giremezler. Bu sureler icinde ders veya
sinavlara katilmis olan 6grencilerin, sinav sonuclari gegersiz sayilir ve bu égrenciler
acilacak olan mazeret sinav haklarindan yararlanamazlar. Ogrencinin rapor stresi
bitmeden derslere ve sinavlara girebilmesi icin, saglik durumunun duzeldigini yeni
bir saglik raporu ile belgelendirmesi gerekir.

DORDUNCU BOLUM
Sinavlar ve Basari Degerlendirmeleri

Sinavlar ve sinavlarin yapilisl

MADDE 19 — (1) Her ders icin her yariyilda en az bir ara sinav yapilir. Ogretim
elemanlari sorumlu olduklari derslerde, uygun gérdtkleri takdirde ara sinavlarina
ek olarak ders saatleri icinde kisa sureli bilgi yoklama (quiz), eskiz sinavlari ile 6dev,
proje, v.b. yapabilirler.
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(2) Bir gunde, ilgili egitim-6gretim programinin ayni yariyil icin éngoérdugi

derslerden en ¢ok ikisinin ara sinavlari yapilabilir.

(3) Ogrenciler her yariyilda agilan ara sinavlara ve birlikte yapimasi gereken
diger tum yaryil ici ¢alismalarina katlmak zorundadirlar. Fakulte Yonetim Kurulu
tarafindan kabul edilen hakli ve gecerli bir mazereti olmadan herhangi bir ara
sinavina, yaryll ici calismasina, yariyll sonu ve butinleme sinavina katilmamis olan
ogrenci, o sinavdan veya o calismadan sifir not almis sayilir.

(4) (Mulga: RG-13/8/2012-28383)

(5) Yariyll sonu ve buttnleme sinavlari akademik takvimde belirtilen tarihler
arasinda her sinavin gund, yeri, saative ne sekilde (yazili, s6zI4, uygulamali, yazil
ve 56710, yazili ve uygulamali veya yazili, s6zIu ve uygulamali) yapilacagi belirtimek
sureti ile Bolumler tarafindan duzenlenerek Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanan ve sinavlarin baslangicindan en az bir hafta 6nce 6grencilere duyurulan
sinav programlari uyarinca yapilir.

(6) Fakilte Yonetim Kurulu onayi olmadan ara, yaryil sonu ve butinleme
sinav programlarinda dedisiklik yapiimaz.

(7) Bir yariyil streli bir dersin yariyil sonu ve batinleme sinavlari o yariyil, iki
yariyll sdreli bir dersin sinavlari ise ikinci yariyil sonunda yapilir.

(8) Her yariyll sonunda yalniz o yariyil derslerinin yariyil sonu ve bittnleme
sinavlari agilir.

(9) Bir dersin ara veya yariyil sonu ve butinleme sinavlari, o dersi veren
ogretim elemani tarafindan, bulunmamasi halinde, ilgili B&lum Bagskani tarafindan
belirlenen 6gretim elemaninin sorumlulugu altinda yapilir.

(10) Bir derse iliskin, haftalik bazda ttim yariyil ders icerigi, ders kitabi ve ilgili
literatran ne oldugu, ara sinav, quiz, &dev, proje ve benzeri calismalarin basari
notuna olan katki yuzdeleri; ara sinavlarin ne sekilde yapilacagi, gind, yeri ve saati
sorumlu 6gretim elemanlarinin gérusleri alinarak Bolim Bagkaninin énerisi Gzerine,
en gec o yaryilin 30 (otuz) gunu icinde Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan ilan
edilir. Yariyilin son haftasinda ara sinav yapilamaz.

(1) Her o6grenci, sinav sirasinda kimlik kartini yaninda bulundurmak
zorundadir.  Sinav  sorumlulari kimlik kartini yaninda bulundurmayan veya
taninmayan ve baska bir yol ile kimligini belirleme imkani olmayan ¢drenciyi sinava
almayabilir. Sinav sirasinda 6grenciler, sinav sorumlularinin her turlt uyarilarina
uymak zorundadir. Gerektiginde sinav sorumlulari 6grencilerin oturduklari yerleri
degistirebilir.

(12) So6zIu sinavlar, 6gretim elemanlarina ve sinavi yapilan dersin
ogrencilerine acik olarak yapilir.
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Yariyll sonu ve buttinleme sinavlarina girebilme sartlari

MADDE 20 — (1) Ogrencinin bir dersin yariyil sonu ve buttinleme sinavlarina
girebilmesi icin, asadidaki sartlar yerine getirmesi gerekir:

a) Teorik derslerin ve 6gretim Uyeleri veya elemanlari tarafindan sinifta
yapilan uygulamalarin en az %70'ine katilmis olmasi,

b) Laboratuvar, proje, atélye, sinif disinda yapilan uygulamalar ve benzeri
yariyll ici calismalarinin en az % 80'ine katilmis olmasi,

¢) Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ders degerlendirme kriterlerinde
basari sinirinin belirlenmesi kosuluyla o derse iliskin uygulama, laboratuvar, proje,
atolye, staj, ev ddevi ve benzeriyaryil igi calismalarinin ve yapilan egitim-6gretimin
ozelliklerinin gerektirdigi diger calismalan verilen sureler icinde ve basarili olarak
yapmig olmasi.

(2) Aldigi bir dersin yariyil sonu ve butinleme sinavlarina girebilmesi igin
gereken sartlarin tdmund yerine getirmemis olan bir ¢drenci, o dersi tekrarlamak
zorundadrr.

Kabul edilebilir bir mazeret nedeni ile sinava girememe

MADDE 21 - (1) Bu Uygulama Esaslarinin 32 nci maddesinde belirtilen ve
Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen bir mazereti nedeni ile bir dersin
ara sinavina girememis olan 6grenciler icin, bir defaya mahsus olmak tzere
mazeret sinavi acgllir. Mazeret sinavinin hangi tarihte, nerede ve ne sekilde
yapilacagini Fakdlte Yonetim Kurulu tespit ve ilan eder.

(2) Agllan bir mazeret sinavi icin tekrar bir mazeret sinavi acilmaz.

(3) Bir dersin yariyil sonu veya bittnleme sinavlarina girememis olan bir
6grendi icin mazeret sinavi agllmaz. Ancak, Turkiye'yi yurtdisinda temsil eden milli
sporcu Ogrencilere, yarismalar veya yarismalara yonelik kamp surelerinde
katilamadiklari yariyil sonu veya battnleme sinavlari igin, Fakulte Yonetim Kurulu
kararr ile mazeret sinav hakki verilebilir.

(4) Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen bir mazereti olmadan bir
dersin ara, yariyll sonu ve butlnleme sinavina girmeyen égrenci, o sinav hakkini
kullanmis ve o sinavdan sifir not almis sayilir.

Sinav dizeni
MADDE 22 — (1) Her turlt sinav, uygulama, laboratuvar, atélye, ev 6devi, yariyil ici
veya yil ici proje ve benzeri diger calismalarda; kopya ceken, kopya cekme
girisiminde bulunan ve kopya cekiimesine yardim eden veya ilgili evrakin
incelenmesinden kopya cektigi sonradan anlasilan bir égrenci, o sinav ya da
calismadan sifir not almis sayilir.
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(2) Sinav sirasinda her ne sekilde olursa olsun, sinavin genel diizenini bozan
ogrenciler, sinav salonundan ¢ikarilir ve o sinavdan sifir not almis sayilirlar.

3) Yukarida belirtilen hallerde ilgili 6grenciler hakkinda, ayrica 13/1/1985
tarihli ve 18634 sayill Resmi Gazete'de yaymlanan Yuksekdgretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi htkimleri uygulanir.

Sinav ve ¢alisma sonuclarinin duyurulmasi

MADDE 23 - (1) Bir sinavin veya yarwyl ici calismasinin sonuglari, o sinavin
yapildigr veya ogrencilerin o yariyll ici calismasini ilgili 6gretim elemanina teslim
etmeleri gereken tarihten itibaren yirmi gun icinde ve derslerin kesildigi gin
ogrencilere duyurulur.

(2) Bir dersin yariyll sonu veya buttnleme sinavina giren 6grencilerin basari
durumlarini goésteren not ¢izelgeleri Bolum Baskanliklar kanaliyla en geg¢ o sinav
gundnu izleyen bir hafta icinde Fakulte Dekanligina sunulur.

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 24 — (1) Bir sinavin veya yariyll i¢i calismasinin sonucuna, ilan
tarihinden itibaren yedi guin icinde ve sadece maddi hata yéntnden itiraz edilebilir.
Itiraz, Fakulte Dekanligina verilen bir dilekge ile yapilir. Dekanlik tarafindan sinav
kagitlarinda, sinav cetvellerinde veya ilgili calisma evrakinda bir maddi hata tespit
edilirse, bu hata ilgili 6gretim elemaninin da gérdst alindiktan sonra, Fakilte
Yonetim Kurulu karari ile duzeltilir ve ilan edilir.

(2) Ogrenciler, ogretim elemaninin not takdirine iliskin hata itirazinda
bulunamazlar.

Derste basarisizlik

MADDE 25 — (1) Bir derste basarisiz olan 6grenci, o dersi bu Uygulama
Esaslarinin 20 nci maddesinde yer alan tum yukumlulikleri yerine getirerek
tekrarlamak zorundadir.

Ders notlari ve basari durumu

MADDE 26 —(1) Bagil degerlendirme sistemine gore; bir 6grencinin bir
dersten basari notu, o derse ait yariyll ici calismalarinda gosterdigi basari dtzeyi
ve yarlyll sonu veya butinleme sinavinda aldigi not birlikte degerlendirilerek sinifin
basari duzeyine gére belirlenir.

(2) Ham basari notu; bir derse ait yariyllici calismalarinda gésterdigi basar
dazeyiile yariyil sonu sinavinda alinan notun, dersin dederlendirme kriterinde
belirtilen agiliklarinin toplami ile belirlenen nottur. Ham basari notu, yariyil sonu
veya bdtlnleme sinav notu 20'nin altinda olan &grenciler bagil dederlendirme
disinda tutulur ve bu dersten FF notu almis sayilirlar.
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(3) Bagll degerlendirme sonunda her &grenciye, dersi veren 6gretim
elemani tarafindan, basari derecesini belirten harflerle ifade edilen basari notu
takdir olunarak verilir. Basari notlarinin ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilari
asagidaki tabloda gosterilmistir:

Puan Yariyll Ders Notu Katsayi
90-100 AA 4.00
85-89 BA 3.50
80-84 BB 3.00
75-79 CB 2.50
70-74 CcC 2.00
65-69 DC 1.50
60-64 DD 1.00
50-59 FD 0.50
49 ve asagisi FF 0.00

(4) Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, DC, DD notlarindan birisini alan 6grenci,
o dersi basarmis sayilir.

(5) Ayrica; Y (Yetersiz), B (Basaril), M (Muaf) notlari ortalamaya katilmayan
notlar ve D (Devamsiz), E (Eksik) notlar gecici notlar olup, bunlardan;

a) D notu, derse devam yukumldluklerini veya ders uygulamalarina iligkin
kosullari yerine getirmedidi icin, sinava girme hakkini elde edemeyen 6grencilere
verilir ve not ortalamasi hesabinda FF notu islemi gordr.

b) B notu, not ortalamalarina katilmayan derslerden basarili olan
ogrencilere verilir.

Q) Y notu, not ortalamalarina katiimayan derslerden basari gésteremeyen
ogrencilere verilir.
¢) E notu, yanyl icinde basarili oldugu halde, ders icin gerekli kosullari
tamamlayamayan ogrencilere verilir. Ogrenci, herhangi bir dersten E notu aldigs
takdirde notlarin ilan edildigi tarihinden itibaren, bir ay iginde eksikliklerini
tamamlayarak bir not almak zorundadir. Aksi halde, E notu FF notu haline déntsar.

d) M notu, 6grencinin daha 6nce almis olduklari ve denklikleri kabul edilerek
en az ders yukine sayilan dersler icin Fakulte Dekanliginin énerisi Uzerine Yonetim
Kurulu karari ile muaf olunan dersler icin verilir.

Basari notu ve basari dizeyinin degerlendiriimesi

MADDE 27 - (1) Ogrencinin bir derste sagladigi “basari notu” o dersi
basarmis olup olmadiginin tespitinde ve diploma derecesinin belirlenmesinde esas
alinacak nottur.

(2) Basari notu ve basari duzeyinin degerlendiriimesine iliskin esaslar
sunlardir:
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a) Bu Uygulama Esaslarinin 20 nci maddesindeki sartlari saglamis bir

ogrencinin bir dersteki basari notu, o derse ait yariyil ici calismalarinda gosterdigi
basari duzeyinin % 50'si ile yaryll sonu veya buttnleme sinavinda aldigi notun %
50'si alinarak sinifin  basari  duzeyine goére belirlenir.  Ancak, yariyr ici
degerlendirmesinde birden fazla ara sinav veya &dev, proje, uygulama,
laboratuvar vs. bulunmasi durumunda yariyll ici calismalarinda gosterdigi basari
ddzeyinin orani %60'a kadar artirilabilir. Yaryil ici degerlendirmesinde yer alan ara
sinavlarin herhangi birinin agirlidr yaryil sonu sinavinin agirhgindan buytk olamaz.
Bagll degerlendirme olarak anilacak bu degerlendirme, dersi veren &gretim
elemani tarafindan, notlarin istatistiksel dagiimi ve sinif ortalamasi géz éntnde
bulundurularak yapilir.

b) Bir dersin yariyil sonu ve butidnleme sinavina girebilme kosullarini yerine
getirmeyen ogrenci listesi dersi veren 6gretim elemani tarafindan yariyilin veya yilin
son haftasl icerisinde ilan edilir. Bu 6grenciler bu dersten D notu alirlar.

C) Beden Egitimi ve Guzel Sanatlar derslerinde ara sinaviar yapimaz.
Ogrencilerin basari durumlarinin degerlendiriimesi, bu Uygulama Esaslarinin 20 nci
maddesinde belirtilen sartlari yerine getirmesi kosuluyla yariyil ici calismalarinda
gosterdikleri basari duzeyleri gbz 6ndne alinarak, B veya Y notu olarak
degerlendirilir. Y notu olarak degerlendirilmis olan 6grenciler, bu dersleri tumu ile
tekrarlamak ve devam etmek zorundadirlar.

¢) Fakultenin bolumlerinde 6grencilerin yapmakla yakimlt olduklar stajlar
ve egitimler sayisal olmayan dederlendirme sekillerinden biriyle (kabul, basarili)
degerlendirilir.

d) Bu Uygulama Esaslarinin 8 inci maddesinin Ugunct fikrasi uyarinca
sorumlu oldugu tek dersin sinavina girmeye hak kazanan égrencilerden sorumlu
oldugu tek dersi en az bir kez almis ve bu Uygulama Esaslarinin 20 nci maddesinde
belirtilen sartlari yerine getirmis olan bir 6grenci, o derste sagladigi yaryil igi
notuna bakiimadan sinavlarinda DD notu almis olmasi halinde o dersi basarmis
sayilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Sinav evrakinin saklanmasi
MADDE 28 — (1) Sinav kagitlari, édevler, projeler, laboratuvar ve staj raporlar gibi
evraklar Fakulte Yonetim Kurulunca daha uzun sure ile saklanmasina karar verilmis
olmadikca, son islem goérdukleri tarihten itibaren iki yil stre ile saklanir.
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Glyim ve genel gorunds

MADDE 29 — (1) Ogrenciler giyim ve genel gérunus konusunda ilgili
mevzuat hukimlerine uymak zorundadir.

Tebligat

MADDE 30 - (1) Ogrencilere tebligat, kayit sirasinda bildirdikleri adrese
posta ile gonderilmek veya Fakilte tarafindan ilan edilmek suretiyle yapilir.
Ogrenciler posta adreslerinde meydana gelen degisiklikleri, en gec bir hafta icinde
ogrenci isleri burosuna yazili olarak bildirmek zorundadir. Adreslerindeki
dedgisiklikleri bildirmemis veya yanlis veya eksik adres vermis olan 6grencilerin,
dosyalarinda mevcut en son adreslerine tebligatin yapiimis olmasi halinde
kendilerine tebligat yapiimig sayilir.

Ogrenime ara verme izni

MADDE 31 — (1) Bu Uygulama Esaslarinda belirtilen ve Fakilte Yonetim
Kurulu tarafindan kabul edilen hakli ve gecerli bir mazereti nedeni ile 6grenimine
ara vermek zorunda kalan bir 6grenciye, kendisine izin verilmesine dair bir dilekce
ile basvurmasi ve mazeretini belgelendirmesi kaydi ile Fakulte Yonetim
Kurulu tarafindan bir defada en az bir, en cok iki yariyil stre icin égrenime ara
verme izni verilebilir. Bu usul ve esaslar uyarinca yapilacak bagvurularin, dncelikle
sahsen veya yasal temsilciler eliyle yapilmasi gerekir. Zorunlu hallerde posta yoluyla
basvuru yapilabilir. Bagvurularin posata yoluyla yapilmasi halinde, imzanin ilgiliye
veya yasal temsilcisine ait oldugunun noterlikce veya basvuru yurtdisindan
yapiliyorsa Tdrkiye Cumhuriyetinin yurtdisi temsilciliklerinin yetkili birimlerince
onaylanmasi gerekir. Tutukluluk ve htktmluldk hallerinde resmi makamlardan
alinan Ust yazi ekinde goénderilen bagvurular icin ayrica imza onay! gerekmez.
Posta yolu ile yapilacak basvurularda postadaki gecikmeler dikkate alinmaz.
Ogrencinin 6grenimine ara verdigi stire, 0 dgrenci icin bu Uygulama Esaslarinin 8
nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen égrenim stresine eklenir. Sure ekleme
nedeni ve eklenecek stre, Fakulte Yonetim Kurulu kararinda belirtilir.

(2) Ogrenci, izinli oldugu sure icinde &grenimine devam edemez ve her
turlu 6grencilik haklari dondurulur. Bir yariyil streli ara verme izni, izin verildigi
yariyilin baslangicindan yariyil sonu bittnleme sinavlarinin bittigi tarine kadar olan
sureyi kapsayacak sekilde verilir.

Hakli ve gecerli mazeretler

MADDE 32 — (1) Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmis olmak
kaydr ile 6grenciye, mazeret sinavlari agilabilir ve asagidaki hallerde égrenime ara
verme izni verilebilir:
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a) Ogrencinin saglik kuruluglarindan alinacak bir rapor ile belgelendirilmek
kaydiyla saglikla ilgili mazeretlerinin olmasi,

b) Ogretimin aksamasi sonucunu doguracak olaylar sebebi ile ¢grenime
Yuksekogretim Kurulu karari ile ara veriimesi,

¢) Mahallin en buyuk mulki amirince verilecek bir belge ile belgelenmig
olmasi sarti ile tabii afetler nedeni ile 6grencinin 6grenimine ara vermek zorunda
kalmis olmasi,

¢) Ogrencinin ekonomik nedenlerle égrenimine ara vermek zorunda
oldugunu belgelemesi,

d) Gozaltina alinan veya tutuklanan ¢grencilerin gézalti ve tutukluluk halinin
takipsizlikle sonuclanmasi ya da Uzerine atili su¢ nedeniyle beraat etmeleri,

e) Ogrencinin tecil hakkini kaybetmesi veya tecilinin kaldirimasi sureti ile
askere alinmasi,

f) Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan mazeret olarak kabul edilebilecek diger
hallerin ortaya ¢ikmasi,

(2) Ogrencinin mazeretinin varligini kanitlayan belgeleri, mazeretinin sona
ermesinden itibaren en geg bes is gunu icinde Fakulte Dekanligina sunmasi gerekir.
Aksi halde, bu husustaki basvurusu dikkate alinmaz.

Adirlikli ortalama ve diploma derecesi

MADDE 33 — (1) Bir dersin kredisi, o ders icin haftalik teorik ders saati
miktarina, o derse iliskin olarak yapilan uygulama, laboratuvar veya diger
calismalarin haftalik saat miktarlarinin yarisi eklenmek sureti ile belirlenir.

(2) Beden Egitimi veya Guzel Sanatlar derslerinden alinan notlar ile bu

Uygulama Esaslarinin = 26'nci maddesinin -~ Gginct  fikrasinda  ortalamaya
katlmayacagi belirtilen notlar agirlikli ortalamalarin hesaplanmasinda dikkate
alinmaz.
(3) Bir 6grencinin, 6gretimini basari ile bitirerek diploma alabilmesi icin, genel not
ortalamasinin en az 2.00 olmasi gerekir. Izledikleri programdan mezun olmak icin,
gerekli buttin derslerden gecer not aldiklari halde mezun olmak igin gerekli 2.00
genel not ortalamasini saglayamayan azami ¢grenim sdresini doldurmamis son
sinif 6grencilerine, genel not ortalamalarini yikseltmek Uzere 6gretim planinda yer
alan diledikleri dersten 2.00 genel not ortalamasi sartini saglayabilecek ise tek ders
sinav hakki taninir. 2.00 genel not ortalamasi sartini tek ders sinavi ile saglayamayan
ogrenciler ise not ortalamalarini yikseltmek amaciyla sonraki yariyillarda, 6gretim
planinda yer alan son dért yariyll derslerinden olmak Uzere diledikleri derslere
yeniden kayit yapabilirler. Bu durumda, bu uygulama esaslarinin
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20 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan sartlari yeniden timuyle yerine

getirmek zorundadirlar. Azami strelere eklenen ek sureler sonunda ayni durumda
olan ogrencilere ise diledikleri derslerden sinirsiz sinav hakki taninir.  Bu sinav
hakkindan yararlanmak isteyen ogrenciler, hangi derslerden sinava gireceklerini
yanyil basinda kayit yenileme islemi sirasinda bildirirler.

(4) Genel not ortalamasi 3.00 ile 3.49 arasinda olan &grencilere onur, 3.50
ile 4.00 arasi not almis olan 6grencilere yuksek onur listesine gegtiklerini belirten
belge verilir. Ancak, disiplin cezasi alan 6grenciler bu haktan yararlanamazlar.

(5) Ogrencilerin diploma dereceleri, notlara ait 6grenci birosunda saklanan
orijinal belgelerden yararlanilarak belirlenir.

Diploma

MADDE 34 — (1) Fakuilte tarafindan verilecek diplomalar, Universite Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenecek esaslar cercevesinde dizenlenir.

(2) Diplomalar hazirlanincaya kadar 6grenciye bir gecici mezuniyet belgesi
verilir.

(3) Diploma veya gecici mezuniyet belgesinin verilebilmesi icin ilgili
mevzuatla belirlenen mali yukamluldklerin yerine getirilmis olmasi gerekir.

On lisans diplomasi

MADDE 35 — (1) Lisans duzeyinde 6grenim géren bir 6grenciye, ilk dort
yariyllin butdn derslerini basari ile tamamlamis olmak kaydi ile ve istekleri halinde
Lisans Ogrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin On  Lisans
Diplomasi Almalari veya Meslek Yuksekokullarina Intibaklari Hakkinda Yonetmelik
hukumleri cercevesinde 6n lisans diplomasi verilir.

Kayit silme
MADDE 36 — (1) Ilgili mevzuat huktmlerine gore kayit siimeyi gerektiren hallerde
ve kendi istegi ile kayit sildirme talebinde bulunulmasi durumunda Fakulte Yoénetim
Kurulu karari ile 6grencinin kaydi silinir. Bu usul ve esaslar uyarinca yapilacak
basvurularin, 6ncelikle sahsen veya yasal temsilciler eliyle yapilmasi gerekir.
Zorunlu hallerde posta yoluyla basvuru yapilabilir. Bagvurularin posata yoluyla
yapiimasi halinde, imzanin ilgiliye veya yasal temsilcisine ait oldugunun noterlikge
veya basvuru yurtdisindan yapiliyorsa  Turkiye  Cumbhuriyetinin - yurtdisl
temsilciliklerinin yetkili birimlerince onaylanmasi gerekir. Tutukluluk ve hakdmltluk
hallerinde resmi makamlardan alinan Ust yazi ekinde gonderilen basvurular icin
ayrica imza onayl gerekmez. Posta yolu ile yapilacak basvurularda postadaki
gecikmeler dikkate alinmaz.
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Hukum bulunmayan haller

MADDE 37 - (1) Bu Uygulama Esaslarinda hukim bulunmayan hallerde,
ilgili diger mevzuat hukumleriile Senato, Universite Yonetim Kurulu, Fakulte Kurulu
ve Fakulte Yonetim Kurulu Kararlari uygulanir.

Yurdrlukten kaldinlan Uygulama Esaslart

MADDE 38 — 09/09/2003 tarihli ve 296/2 sayili Universite Senatosu karari
ile kabul edilmis olan "Muhendislik Fakultesi Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslari”
yUrarlakten kaldinimistir.

Yararluk

MADDE 39 — (1) Bu Uygulama Esaslari Senato karari ile yururlage girer.

Yaratme

MADDE 40 — (1) Bu Uygulama Esaslar hukumlerini Muhendislik Fakultesi
Dekani yaratar.

GECICI MADDE 1 - 6569 sayili Turkiye Saglik Enstitleri Kurulmasi ile Bazi
Kanun ve Kanun Hukminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina iliskin
Kanun'un yururluge girdigi 26 Kasim 2014 tarihinde Fakultemizde kayith 6grenciler
bakimindan azami surelerin hesaplanmasinda, daha onceki ¢drenim sureleri
dikkate alinmaz.

Basvuru Usulu

EK MADDE 1- (1) Bu uygulama esaslari uyarinca yapilacak basvurularin,
oncelikle sahsen veya yasal temsilciler eliyle yapilmasi gerekir. Zorunlu hallerde
posta yoluyla basvuru yapilabilir. Bagvurularin posta yolu ile yapiimasi halinde,
imzanin ilgiliye veya yasal temsilcisine ait oldugunun noterlikce veya basvuru
yurtdisindan yapiliyorsa Tudrkiye Cumhuriyetinin yurtdisi temsilciliklerinin yetkili
birimlerince onaylanmasi gerekir. Tutukluluk ve hukumlaluk hallerinde resmi
makamlardan alinan Ust yazi ekinde génderilen bagvurular icin ayrica imza onayi

gerekmez.
(2) Posta yolu ile yapilacak basvurularda postadaki gecikmeler dikkate alinmaz.”
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
CIFT ANADAL PROGRAMI YONERGESI

(Universite Senatosu'nun 14 Temmuz 2010 tarih ve 370/10 sayili karar)

Amag

Madde 1- (1) (Degisik: SK-04/07/2017-475/08) Cift anadal programinin
amaci, anadal onlisans veya lisans programlarini Ustin basariyla yuruten
ogrencilerin, ayni zamanda ikinci bir dalda 6nlisans veya lisans diplomasi almak
Uzere 6grenim gormelerini saglamaktir.

Cift Anadal Programi Aciimasi

Madde 2- (1) (Degisik: SK-15/05/2018-485/10) Cift anadal programi ilgili
Bolumun ve Fakulte/Yuksekokul Kurulunun énerisi ve Universite Senatosu'nun
onay! ile kesinlesir ve ilgili bolumlerin isbirlidi ile yuratuldr. Cift anadal programi
onlisans programlarinda en az 18, lisans programlarinda en az 36 yerel krediden
az olmamak Uzere; es deger sayllacak derslerle ikinci anadal programindan
alinacak dersler toplaminin dnlisans programlar icin 120, dort yillik lisans
programlari icin 240, bes vyillik lisans programlari ile sanat hazirlik bulunan
programlar icin 300, alti yillik lisans programlart icin 360 AKTS olacak sekilde
duzenlenir.

(2) Egitim Fakultesi ile diger fakultelerin/yUksekokullarin programlari
arasinda ¢ift anadal programi uygulanmaz. Egitim Fakultesi bUnyesindeki iki ayri
program arasinda cift anadal programi Yuksekdgretim Kurulu'ndan onay almak
sarti ile uygulanabilir.

(3) (Mulga SK-05/08/2014-429/09)

(4) (SK-04/07/2017-475/08) Cift anadal programlari, dnlisans programlari
ile diger o6nlisans programlari, lisans programlari ile dider lisans programlari
arasinda acllabilir.

Cift Anadal Programina Bagvuru ve Kabul Kosullari

Madde 3- (1)

a) (Degisik:  SK-05/08/2014-429/09) Cift anadal vyapacak o6grenci
kontenjani, anadal programindaki genel not ortalamasi en az 100 tzerinden 70
olmak sartiyla, anadal programinin ilgili sinifindaki asli 6grenci sayisinin, Hukuk, Tip
ve Saglik programlari ile Mahendislik programlari icin % 5, diger programlar icin
% 20'den az olmamak tzere ilgili birim yonetim kurulunca belirlenir. Hesaplanan
kontenjanin tam sayidan farkli olmasi halinde kusuratlar tam sayiya iblag edilir. llgili
birim her akademik yilin basinda kontenjanlari belirterek cift anadal programini
duyurur.
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b) (Degisik: SK-04/07/2017-475/08) Universitemiz Fakulte /
YUksekokullarinda kayith bulunan 6grenciler, duyurulmus olan ¢ift anadal
programina, anadal lisans programinin en erken Ggtncd yariyilin basinda, en geg
dort yillik programlarda besinci yariyilin basinda, bes yillik programlarda yedinci
yariyiin basinda, alti yillik programlarda ise dokuzuncu yariyilin basinda; anadal
onlisans programlarinda en erken ikinci yariyilin basinda, en geg ise tgtncd yariyilin
basinda basvurabilir.

¢) Cift anadal programina bagvurular Fakidlte Dekanlidi/Yuksekokul
Madarlugu'nce belirlenen tarihte bagvuru formu ve transkript ile ilgili Fakulte
Dekanligina/Yuksekokul Maduarlugune yapilr.

d) (Degisik: SK-04/07/2017-475/08) Ogrencinin ¢ift anadal programina
basvurabilmesi icin

- Basvurdugu déneme kadar anadal onlisans veya lisans programinda
aldigi tum dersleri basariyla tamamlamis olmasi,

- Bagvurusu sirasindaki genel not ortalamasinin en az 4 tzerinden 2.00
veya 100 Uzerinden en az 70 olmasi ve anadal onlisans veya lisans programinin
ilgili sinifinda basari siralamasi itibariyle en tst % 20'sinde bulunmasi gerekir.

-Anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100
Uzerinden 70 veya 4 tzerinden 2.00 olan ancak anadal diploma programinin ilgili
sinifinda basari siralamasi itibari ile en Ust %20'sinde yer almayan 6grencilerden,
¢ift anadal yapilacak programin ilgili yildaki taban puanindan az olmamak Uzere
puana sahip olanlar da cift anadal programina bagvurabilirler

(2) llgili bolum tarafindan basvurusu uygun gérilen égrencinin kabul
islemi bagvurulan bolimun onerisi Gzerine bagl oldugu Fakulte/Yuksekokul
Yonetim Kurulu karari ile tamamlanir.

Cift Anadal Programi

Madde 4-(1)

a) Cift anadal programi nedeniyle, dgrencinin anadal programindaki

basarisi ve mezuniyeti hicbir bicimde etkilenmez. Cift anadal programi icin ayri
karne ve ayri transkript dizenlenir.
b) Cift anadal programindaki dersleri saptamada ve bunlarin alinacagi dénemleri
planlamada 6grencilere yardimcr olmak ve ¢ift anadal programinin amacina uygun
bicimde yarttulmesini saglamak Uzere ilgili Bolim Baskaninca bir Cift Anadal
Programi Koordinatora atanir.  Cift Anadal Programi Koordinatord 6grencilerin
anadal lisans programi danismanlari ile iletisim icinde gérev yapar.
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o) Iki programa birden saydirilacak dersler bolimler arasinda kararlastirilir

ve daha 6nce alinanlar 6grencinin programa kabulu sirasinda, daha sonra alinanlar
ise alindiklari dénem icinde Fakulte/Yuksekokul Yonetim Kurulu karart ile kesinlesir.
ki programa birden saydirilan dersler ¢grencinin her iki programindaki dénem
kaydinda yer alir ve her iki transkriptte de gosterilir. Ogrencinin her iki programa
ortak sayilan bir dersten cekilmek istemesi durumunda dersten ¢ekilme islemi her
iki program icin islem gorar.

d) Ayni anda birden fazla ¢ift anadal programina kayit yapilamaz. Ancak,
ayni anda ikinci anadal diploma ile yandal programina kayit yapilabilir.

Basari ve Mezuniyet

Madde 5- (1)

a) Ogrenci cift anadal programini kendi istegi ile birakabilir.

b) Anadal programinda izinli sayilan 6grenci, otomatik olarak ¢ift anadal
programinda da izinli sayilir. Cift anadal programinda dersin acilmamasi veya ders
cakismasi gibi nedenlerle ders alamayacak olan 6grencilere ¢ift anadal programi
veren bolimun ve ¢ift anadal programinin bagl oldugu Dekanlik / Mtdurlak onay
ile dénem izni verilebilir.

) Cift anadal programinda, izin almadan iki dénem st Uste ders almayan
6grencinin ¢ift anadal programindan kaydi silinir.

d) (Degisik: SK-05/08/2014-429/09) Ogrencinin ¢ift anadal programindan
mezun olabilmesi icin genel not ortalamasinin en az 100 Uzerinden 70 olmasi, 4
Uzerinden 2 olmasi gerekir. Tum cift anadal 6drenimi stresince 6grencinin genel
not ortalamasi bir defaya mahsus olmak Uzere 4 Uzerinden 1.5'e kadar, 100
Uzerinden 65'e kadar dusebilir. Genel not ortalamasi ikinci kez 4 Gzerinden 1.5'in,
100 Gzerinden 65'in altina disen égrencinin ikinci anadal diploma programindan
kaydi silinir.

e) (Degisik: SK-05/08/2014-429/09) Ogrenci ¢ift anadal programindan

ayrildiginda, basarisiz oldugu cift anadal programi derslerini tekrarlamak zorunda
degildir. Ogrencinin  anadal programinda kabul edilmeyen ikinci anadal
programinda basarili oldugu dersler, genel not ortalamasina dahil edilmeksizin
transkript ve diploma ekinde yer alrr.
f) (Degisik: SK- 04/07/2017- 475/08) Anadal programinda mezuniyet hakkini elde
eden ve cift anadal programini en az 2.00 ortalama ile tamamlayan 6grenciye ikinci
anadal onlisans veya lisans diplomasi verilir. Cift anadal programindan mezuniyet
hakkini elde eden &grenciye, anadal programindan mezuniyet hakkini elde
etmeden c¢ift anadal programinin énlisans veya lisans diplomasi verilmez.
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g) (Degisik:  SK- 04/07/2017- 475/08) Anadal diploma programindan
mezuniyet hakkini elde eden ancak ikinci anadal diploma programini bitiremeyen

ogrencilerin  azami  6grenim suresi ikinci anadal diploma  programina  kayit
yaptirdigr egitim 6gretim yilindan itibaren 2 yillik énlisans programlarinda 4 yil, 4
yillik lisans programlar igin 7, 5 yillik lisans programlar icin 8, 6 yillik lisans
programlari icin 9 yildir. Bu 6grencilere anadal programindan mezun olduklari
dénem sonunda bu bolime ait diplomalari verilir. Ek stre boyunca ¢ift anadal
yaptiklar bolume ait dgrenci katki payini 6nlisans veya lisans programinda
gegcirdikleri toplam dénem sayisi goz 6ntne alinarak 6demeye devam ederler.
Yuksek lisans programina kayit olduklari takdirde de ayrica yiksek lisans ¢drenci
katki payini 6derler. Bu ¢grenciler hakkinda karar almaya, 6grencinin izledigi ¢ift
anadal programini veren fakulte/ytksekokul yetkilidir.

§) (Ek  Fikra:  SK-05/08/2014-429/09) Cift anadal ikinci diploma
programinda 6grenim géren 6grencinin anadal programinda almig oldugu ve
esdegerlikleri kabul edilen dersler, not cizelgesinde gosterilir.

h) (Degisik:  SK-04/07/2017-475/08) Ogrenci, anadal programindan
"Yuksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Dizeyindeki Programlar Arasinda
Gecis, Cift Anadal, Yan Dal lle Kurumlar Arasinda Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina lliskin Yonetmelik" hukdmlerine uygun kosullart saglamadan  ikinci
anadal programlarina yatay gecis yapamaz.

Gecici  Madde 1:2010-2011  6gretim  yiindan  6nce ¢ift anadal
programlarina kayitlanan ¢grenciler icin bu yoénerge uygulanmaz. Bu ¢grencilere
¢ift anadal programlarina kayitlandiklari ddnemde gecerli olan yénerge uygulanir

Madde 6- Bu yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabult tarihinden
itibaren yurarltge girer.

Madde 7-Bu yonerge Dokuz Eyldl Universitesi Rektort tarafindan
yaratalar.
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CIFT ANADAL PROGRAMLARI

Programi Acan Bolum

Basvurabilecek Bolumler

Bilgisayar Mthendisligi

Elektrik-Elektronik Muhendisligi

Diger Bolumler

Cevre Muhendisligi

insaat Muhendisligi

Elektrik-Elektronik Mah.

Bilgisayar Muhendisligi

Endustri Mihendisligi

Makina Muhendisligi

Tekstil MUhendisligi

Jeofizik Mihendisligi

Bilgisayar Muhendisligi

Cevre Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Muhendisligi

insaat Muhendisligi

Jeoloji Muhendisligi

Maden Muhendisligi

Makina Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Tekstil MUhendisligi

Jeoloji Muhendisligi

Insaat Muhendisligi

Jeofizik Mihendisligi

Maden Muhendisligi

Maden Muhendisligi

Bilgisayar Muhendisligi

Gevre Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Mthendisligi

Endustri Muhendisligi

Insaat Muhendisligi

Jeofizik Muhendisligi

Jeoloji Muhendisligi

Makina Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Tekstil Muhendisligi

Makina Mthendisligi

Endustri Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muh.

Tekstil Muhendisligi

Maden Muhendisligi

Maden Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muh.

Makina Muhendisligi

Tekstil Muhendisligi

Tekstil Mthendisligi

Endustri Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muh.

Makina Muhendisligi

Maden Muhendisligi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
YANDAL PROGRAMI YONERGESI

(Universite Senatosu'nun 14 Temmuz 2010 tarih ve 370/10 sayili karari)

Amag

Madde 1- (1) Yandal programinin amaci, anadal lisans programlarini
basariyla yuruten 6grencilerin, ilgi duyduklari baska bir dalda bilgilenmelerini
saglamaktir.

Yandal Programi Agilmas

Madde 2- (1) Yandal programi ilgili Bolimun ve Fakulte/Yuksekokul
Kurulunun onerisi tizerine Universite Senatosu'nun onayi ile kesinlesir ve ilgili
bolumlerin isbirligi ile yuratdlur. Yandal programi kredili sistemlerde en az 18
krediden, kredisiz sistemlerde es deger sayida dersten olusur.

Yandal Programina Basvuru ve Kabul Kosullari

Madde 3- (1)

a) Yandal programlarinin kontenjanlari ilgili programin acilimasina karar
veren Fakulte/Yuksekokul Kurulu tarafindan belirlenir.

b) Ogrend, duyurulmus olan yandal programina, anadal lisans
programinin en erken 3. ve en ge¢ 6. yariyllin basinda bagvurabilir.

C) Yandal programina basvurular Faktlte Dekanligi/YUksekokul
Mudurlugu'nce belirlenen tarihte basvuru formu ve transkript ile ilgili Fakulte
Dekanligi/Ytksekokul Mudurlagune yapilir.

d) (Degisik:  SK-05/08/2014-429/10)  Ogrencinin  yandal programina
basvurabilmesi icin basvuru sirasindaki genel not ortalamasinin 4 Gzerinden en az
2 veya 100 Uzerinden en az 70 olmasi, basvurdugu yariyila kadar aldigi lisans
programindaki ttm kredili dersleri basariyla tamamlamig olmasi ve bagvurusunun
ilgili bolum tarafindan uygun gorilmesi gerekir. Kabul islemi bagvurulan béliman
bagl oldugu Fakulte/Yuksekokul Yonetim Kurulu karart ile tamamlanir.

Yandal Programi

Madde 4- (1)

a) Yandal programi nedeniyle, 6drencinin anadal lisans programindaki basarisi ve
mezuniyeti hicbir bicimde etkilenmez. Yandal programi igin ayri karne ve ayri
transkript diizenlenir. ki programa birden saydirilan dersler her iki transkriptte de
gosterilir. Ogrencinin ki programa ortak sayilan bir dersten cekilmek istemesi
durumunda dersten cekilme islemi her iki program icin islem gordr.
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b) Yandal programindaki dersleri saptamada ve bunlarin alinacagi
doénemleri planlamada 6grencilere yardmci olmak ve yandal programinin amacina
uygun bigimde yurdttlmesini saglamak tzere ilgili Bolum Bagkaninca bir Yandal
Programi Koordinatérd atanir. Yandal Programi Koordinatéri 6grencilerin anadal
lisans programi danismanlart ile iletisim icinde gorev yapar.

o) Iki programa birden saydirilacak dersler bolimler arasinda kararlastirilir
ve daha énce alinanlar 6grencinin programa kabulu sirasinda, daha sonra alinanlar
ise alindiklari donem icinde Fakulte/YUksekokul Yonetim Kurulu karart ile kesinlesir.
lki programa birden saydirilan dersler 6grencinin her iki programdaki dénem
kaydinda yer alir ve her iki transkriptte de gosterilir.

d) Bir 6grenci lisans ¢grenimi sirasinda en ¢ok bir yan dal programina
kayit yaptirabilir.

Basari ve Yandal Sertifikasi

Madde 5- (1)

a) Ogrenci yandal programini kendi istegi ile birakabilir. Yandal
programindan kayit sildiren o©grenci, ayni yandal programina tekrar kayit
yaptiramaz.

b) Anadal programinda izinli sayllan 6grenci, otomatik olarak yandal
programinda da izinli sayilir. Yandal programinda dersin acilmamasi veya ders
cakismasi gibi nedenlerle ders alamayacak olan égrencilere yandal programi veren
boluman ve yandal programinin bagl oldugu Dekanlik/Mudurltk onayr ile ddnem
izni verilebilir.

) Yandal programinda, izin almadan iki dénem Ust Uste ders almayan
6grencinin yandal programindan kaydi silinir.

d) (Degisik:  SK-05/08/2014-429/10) Anadal programinda genel not
ortalamasi 4 Uzerinden 1.00'in, 100 Gzerinden 60'in altina disen 6grencinin yandal
programindan kaydi silinir. Ogrencinin basarili oldugu ve anadal programina
sayllmayan dersler, genel not ortalamasina dahil edilmeksizin transkript ve diploma
ekinde yer alrr.

e) Ogrenci yandal programindan ayrildiginda, basarisiz oldugu yandal
programi derslerini tekrarlamak zorunda degildir.

f) Anadal programinda mezuniyet hakkini elde eden ve yandal programini
en az 2.00 ortalama ile tamamlayan 6grenciye yandal sertifikasi verilir.

g) (Degisik: SK- 29/03/2016- 456/05) Anadal programindan mezuniyet
hakkini elde eden ve henlz yandal programini bitiremeyen 6grencilere
Fakulte/Yuksekokul Yonetim Kurulu karart ile en fazla iki yariyil ek stre taninir. Bu
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ogrencilere anadal programindan mezun olduklari dénem sonunda bu bélume ait
diplomalari verilir. Ek stre boyunca yandal yaptiklari bolime ait 6grenci katki payini
lisans programinda gegirdikleri toplam dénem sayisi géz &niine alinarak ddemeye
devam ederler. Yuksek lisans programina kayit olduklari takdirde de ayrica yuksek
lisans 6grenci katki payini éderler. Bu 6grenciler hakkinda karar almaya, 6grencinin
izledigi yandal programini veren Fakulte/YUksekokul yetkilidir.

h) Yandal programini tamamlayan 6grenci, yandal alaninda lisans ve
onlisans diplomasi ile verilen hak ve yetkilerden yararlanamaz.

i) Cift anadal programindan ayrilan bir 6grenci, bir yandal programinin
tum gereklerini yerine getirmisse yandal sertifikasi almaya hak kazanir.

Gecici Madde 1: 2010-2011 6gretim yilindan 6nce yandal programlarina
kayitlanan o&drenciler icin bu yodnerge uygulanmaz. Bu 6grencilere yandal
programlarina kayitlandiklar dénemde gecerli olan yonerge uygulanir.

Yararluk

Madde 6- (1) Bu yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabuli
tarihinden itibaren yararltge girer.

Yaratme

Madde 7- (1) Bu yonerge Dokuz Eylul Universitesi Rektori tarafindan
yarataldr.
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YANDAL PROGRAMLARI

Programi Acan Bolum

Basvurabilecek Bolumler

Bilgisayar Muhendisligi

Tum Muhendislik Bolumleri

Cevre Muhendisligi

insaat Muhendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Tum Muhendislik Bolumleri

Endustri Mihendisligi

Makina Muhendisligi

Tekstil Muhendisligi

insaat Muhendisligi

Tum Muhendislik Bolamleri

Jeofizik Mihendisligi

Bilgisayar Muhendisligi

Cevre Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Muhendisligi

insaat Muhendisligi

Jeoloji Muhendisligi

Maden Muhendisligi

Makina Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Tekstil Muhendisligi

Jeoloji Mihendisligi

Insaat Muhendisligi

Jeofizik Mihendisligi

Maden Muhendisligi

Maden Muhendisligi

Tum Muahendislik Bolumleri

Makina Mthendisligi

Endustri Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muh.

Tekstil Muhendisligi

Metalurji ve Mazleme

Maden Muhendisligi

Makina Muhendisligi

Tekstil Muhendisligi

Tekstil Mthendisligi

Endustri Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muh.

Makina Muhendisligi
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
MUAFIYET VE INTIBAK YONERGESI

(Universite Senatosu'nun 23 Mayis 2017 tarihli ve 474/18 sayili karari)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu ydnergenin amaci, Dokuz Eylul Universitesine kayit
yaptiran 6grencilerin, daha énce Yuksekdgretim Kurulu Baskanlidinca taninan ve
denkligi kabul edilen herhangi bir yuksekoégretim kurumundan alarak basarili
olduklarr derslere iliskin muafiyet ve intibak esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu yonerge, Tip Fakultesi haric, Dokuz Eylul Universitesine
kayit yaptiran onlisans, lisans ve lisansustu egitim 6grencilerini kapsar.

(2) Hazrrlik sinifindan muafiyet islemleri Dokuz Eylul Universitesi Hazirlik
Sinifi Yonergelerine gére yarataldr.

(3) Ogrenci Degisim Programlarinda alinan derslerin muafiyet islemleri
degisim programlari yonergelerine gore yaratuldr.

(4) Dokuz Eylul Universitesi llahiyat Lisans Tamamlama Programi
ogrencilerine uygulanacak olan muafiyet islemleri llahiyat Lisans Tamamlama
Uzaktan Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslarina gére yaratalir.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili YUuksekogretim
Kanununun 14 tincd maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 - (1) Bu yonergede gecen,

a) AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

b) Birim: Dokuz Eylul Universitesi bunyesindeki fakulte, ytksekokul, enstitd
ve meslek yuksekokullarin,

o) Intibak Komisyonu: ligili birim bolim/anabilim/anasanat/program
baskanliklarinca gérevlendirilen 6gretim elemanlarindan olusan komisyonu,

¢) Rektor: Dokuz Eylul Universitesi Rektoring,

d) Senato: Dokuz Eylul Universitesi Senatosunu,

e) Universite: Dokuz Eyldl Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: llgili birim Yonetim Kurulunu, ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Basvuru, Muafiyet ve Intibak Isleri ve Itiraz Basvuru

Madde 5 — (1) Hazirlik sinifina tabi olan 6grencilerin hazirlik sinifinin
tamamlanmasinin  ardindan  kayith olduklari programa basladiklari, diger
ogrencilerin ise Universiteye kayitlandiklari egitim-ogretim yilinin ilk haftasi icinde
ilgili fakulte dekanliklari, enstitd ve yuksekokul mudurluklerine muafiyet icin
dilekceyle bagvurmalari gerekir.

(2) Bagvuru sahsen veya resmi vekiller tarafindan elden yapilmalidir.
Basvuru suresi gectikten sonra yapilan basvurular kabul ediimez.

(3) Ogrencinin, daha 6nce almis ve basarmis oldugu ders/dersler
karsiiginda hangi ders/derslerden muaf olmak istedigini belirten dilekcesine daha
once 6grenim gordugu yuksekdgretim kurumu tarafindan onayli ders iceriklerini
ve transkriptini eklemesi gerekir. Muaf olunmak istenen ders farkli bir dilde alinmig
ise ilgili kurum ya da noter onayli Turkce ders icerigi ve transkriptinin de dilekgeye
eklenmesi gerekir.

(4) Yuksekogretim Kurulu tarafindan denkligi taninmayan yurt disindaki
Universitelerden alinan dersler icin muafiyet ve intibak islemleri yapiimaz.

(5) lleriki yariyl/yillarda sadece egitim dgretim programlarina sonradan
eklenecek derslere iliskin muafiyet talepleri yapilabilir. Bunun disinda muafiyet
talebinde bulunulamaz.

Muafiyet Sinavlari

MADDE 6 — (1) Onlisans ve Lisans programlart ¢grencilerinin Ortak
zorunlu yabancr dil muafiyetleri, Dokuz Eylul Universitesi Onlisans ve Lisans
Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 7 nci maddesinin ikinci fikrasina gére yapilir.

(2) Her egitim-6gretim yili basinda &grencilere dgretim planlarinda
zorunlu ders olarak yer alan Temel Bilgi Teknolojileri dersi igin ilgili birimlerce
muafiyet sinavi uygulanabilir. Universitenin ilgili birimi tarafindan yapilan bu
sinavdan sinavi yapan birimin uygulama esaslarina gére basarili olmak gerekir. Bu
sinavdan basarili olan égrencilerin, sinavdan aldigi notlar dersin basari notu olarak
6grendi bilgi sistemine islenir.

Muafiyet Islemleri

Madde 7 - (1) Muafiyet basvurular ilgili intibak komisyonlarinca
degerlendirilir ve ilgili birim yoénetim kurullarinca karara baglanir.

102



DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI MUAFIYET VE INTIBAK YONERGESI

(2) Ogrenci, muafiyet talebi ilgili yonetim kurulu tarafindan karara
baglanincaya kadar muafiyet talebinde bulundugu ders/ derslere devam etmekle
yukamladar.

(3) (Degisik: SK-08/08/2017-476/09) Muafiyet talebinde bulunulan
ders/derslerin adinin, esdeger sayilacak ders/derslerle ayni olmasi gerekmez. Bir
ders/derslere muafiyet verilebilmesi icin, daha 6nce alinan ders/derslerin
Universitedeki ders/derslere kredi/haftalik ders saati yontunden esit veya yuksek
olmas, icerik yoninden ise en az % 75 benzerlik gostermesi gerekir. Ogretim
planlarinda esdeger sayilmasi istenen bagimsiz laboratuvar ve proje derslerinin
bulunmasi halinde esdeger sayilacak dersin iceriginin ayni olmasi gerekir. Muafiyeti
istenen ders/derslerin zorunlu veya se¢cmeli olmasina bakilmaksizin ders icerik ve
yerel kredi/haftalik ders saati yoninden degerlendirilir.

(4) Daha 6nce Turkge olarak alinan dersler, yabanc dille okutulan
derslerin yerine sayllmaz ve bu dersler icin muafiyet veriimez.

(5) (MUlga: SK-25/10/2017-478/11)

(6) Ayni notlandirma sisteminde karsi Universiteden alinan ders notunun,
Universite notlandirma sistemine goére gegme notunun altinda kalmasi durumunda
bu ders icin muafiyet verilmez.

(7) On sarth derslerden muafiyet verilebilmesi icin, dersin on sartinin
yerine getirilmis olmasi gerekir.

(8) Muaf olunan dersin not cizelgesinde basarili/gecti/yeterli olarak
belirtildigi durumlarda bu ders icin (B) notu verilir, ortalamaya dahil edilmez.

(9) Onlisans ve lisans programlarinda, son sinifa yerlesen égrenciler harig,
muafiyet verilen derslerin toplam AKTS kredisi, programi tamamlamak igin gerekli
olan toplam AKTS kredisinin % 50'sini gegemez. Muafiyet talep edilen derslerin
AKTS kredileri toplaminin, programi tamamlamak icin gerekli olan toplam kredinin
yarisindan fazla olmasi halinde; 6grencinin talebi dogrultusunda, &grencinin
talebinin olmadigi durumlarda ise 6grencinin almis oldugu en yuksek notlu dersler
dikkate alinarak muaf olunacak dersler belirlenir ve 6grenci bilgi sistemine islenir.

(10) Onlisans ve lisans programlarinda muafiyet verilerek égrenci bilgi
sistemine islenen notlar, yariyil ve genel not ortalama hesaplamasinda dikkate
alinir.

(1) Herhangi bir dersten muafiyet talebi kabul edilen ¢grenciler, daha
sonra bu derse not yukseltmek amaciyla tekrar kayit yaptirabilirler. Bu durumda
dersin basari notu en son alinan nottur.
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(12) Lisanststt giris sinavlarinda basarili olarak kesin kayit yaptiran

ogrencilere, anabilim/anasanat dalinin teklifi Uzerine enstitt yonetim kurulunca
uygun gorulecek diger enstittlerdeki 6grenimleri sirasinda aldiklar derslerden
muafiyet verilebilir. Ancak, muafiyet verilen derslerin toplam kredisi ilgili programi
tamamlamak icin gerekli olan kredinin 1/3'tnden fazla olamaz.

(13) Lisansustt programa kabul edilen 6grencilerin 6zel 6grenci olarak
aldigi ve basarili oldugu derslerin muafiyet islemlerinde, muafiyet verilen dersler
ilgili lisansustu egitiminde verilen derslerin %50'sini gecemez.

(14) (Mulga: SK-25/10/2017-478/1)

(15) Onlisans ve lisans programinda alinan dersler karsiliginda lisanstst
dersler igin muafiyet verilmez.

Not Dénusimu

Madde 8 — (1) Ayni not sisteminde alinan ve muafiyet verilen derslerin
notlari donisim yapiimaksizin Ogrenci Bilgi Sistemine islenir.

(2) Farkli not sisteminde alinan ve muafiyet verilen derslerin notlari
asagidaki formule gore donustirilerek Ogrenci Bilgi Sistemine islenir.

DEU . — DEUin
KKmax & KKmm

a=

b= DEUmax b (a * KKmax)
Dnot = b + (a = OKN)
Formiilde gegen;

DEU pac = Dokuz Eyliil Universitesi’ndeki en yiiksek ders gegme notunu (bagil not sistemine gore
‘AA=4’ notu, lisansiistii ve mutlak sistemde ‘100" notu),

DEU pin = Dokuz Eyliil Universitesi’ndeki minimum ders gegme notunu (bagil not sistemine gire
onlisans ve lisans i¢in *‘DD=1" notu, mutlak sistemde ise muafiyet verilecek olan dersin en diisiik
geeme notu; lisansistii igin *CB=75" notu),

K Knax= Karsi kurumdaki en yiiksek sayisal gegme notun ) (notun sadece harf notu ile belirtilmis
KKyin= Karsi kurumdaki en diisiik sayisal gegme notunu, S olmasi halinde harf notunun
OKN = Ogrencinin karst kurumda aldigi sayisal notunu, kars: iiniversitedeki kat sayis)

Dnot = Ogrencinin karsi kurumda aldig1 sayisal notun Dokuz Eyliil Universitesi sayisal not
karsihigini ifade eder.
Hesaplanan doénusttrtlmas notlar gerektiginde 4'10k sistemde Tablo 1,
100'ltk sistemde Tablo 2 esas alinarak harf notuna dénusttraldr.
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Tablo 1. 4'lak Not Dénusim Tablosu

Not Araligi DEU Harf Notu
4,00-3,75 AA
3,74-3,25 BA
3,24-2,75 BB
2,714-2,25 CB
2,24-1,75 CcC
1,74-1,25 DC
1,24-1,00 DD
0,99-0,25 FD
0,24-0,00 FF

Tablo 2. 100'luk Not Déntsum Tablosu

Not Araligi DEU Harf Notu
90-100 AA
85-89 BA
80-84 BB
75-79 CB
70-74 CcC
65-69 DC
60-64 DD
50-59 FD
0-49 FF
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Intibak Islemleri
Madde 9 - (1) (Degisik: SK-25/10/2017-478/11) Ders gecme sistemi
uygulanan 6nlisans ve lisans programlarinda, muaf olunan derslerin yatay gecis

veya intibak yapilan yila ait AKTS toplaminin, 40 veya daha fazla olmasi halinde,
dgrenci bir Ust yila intibak ettirilir. Alinmayan veya muafiyet verilmeyen dersler
oncelikle aldirilir.

(2) Kurum ici veya kurumlar arasi yatay gecislerde 6nceki
yanyillardan/yillardan dersler aldirilabilir. (3) Ayni programin birinci ve ikinci
ogretim programlari arasinda yatay gecis yapan 6grencilerin, bulunduklari sinifa
intibaklari yapilir ve notlari aynen transfer edilir.

Sonuglarin duyurulmasi

MADDE 10 — (1) Muafiyet talebinde bulunulan derslerin degerlendirilerek
egitim-ogretim yili basindan itibaren en ge¢ ikinci hafta sonuna kadar karara
baglanmasi ve 6gdrenciye itiraz suresi belirtimek suretiyle yazili olarak teblig
edilmesi gerekir.

Muafiyet kararina itiraz

MADDE 11 - (1) Muafiyet ve intibak islemleri hakkindaki kararlara yonelik
itirazlar kararin tebli§ tarihinden itibaren 5 (bes) is gunu icinde ilgili birime yapilir.
Itiraz stresi gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmaz.

(2) Muafiyet islemine iliskin itirazlar, itiraz tarihinden itibaren en gec Ug
gun icinde degerlendirilerek karara baglanir ve 6grenciye yazili olarak teblig edilir.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Huktmler Yonergede htkim bulunmayan hususlar

MADDE 12 — (1) Bu Yénergede hikim bulunmayan hususlarda, ilgili
mevzuat hukumleri ve Senato karari uygulanir.

GECICI MADDE 1— (1) (SK-24/07/2018-489/7) 2547 Sayili Yuksekogretim
Kanununa 7143 Sayili Kanunun 15'inci maddesi ile eklenen Gegici 78'inci madde
uyarinca 6gretim dili Tdrkge olan programlardan ilisigi kesilen ve sonradan
programin 6gretim dili tamamen yabanci dil veya en az %30 yabanci dil olan
programlara kayit yaptiran ogrenciler icin bu Yénergenin 7'nci maddesinin
dorduncd fikrasi hukmU uygulanmaz.

Yurarluk MADDE 13 = (1) Bu Yoénerge, 2017-2018 egitim-6gretim yilinin
basinda yardrltge girer.

Yurtutme MADDE 14 — (1) Bu Yonerge hikimlerini Dokuz Eylul Universitesi
Rektora yarutar.
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YAZ OGRETIMI UYGULAMA ESASLARI

(Universite Senatosu'nun 30 Nisan 2013 tarih ve 413/14 sayili karari)
Amag
Madde 1- (1) Yaz 6gretimi, giz ve bahar yanyillari diginda kalan, yaz aylan
icerisinde, fakulte ve yuksekokul 6gretim olanaklarinin degerlendirilerek 6gretim
kapasitesini ve verimlilidini arttirmayi amaclayan; ¢drencilerin daha kisa strede

mezun olabilmelerine olanak sagdlayan egitim programidir. Ancak, ayni 6gretim
yilina ait tcuncd bir yariyil degildir.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu Esaslar, Dokuz Eylul Universitesi On Lisans ve Lisans
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 5 inci maddesinin ikinci fikrasina dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Uygulama Esaslarinda gegen;

Birim: Universiteye bagh fakulte ve ytksekokuly,

Yonetim Kurulu: ilgili birimin Yonetim Kurulunu
ifade eder.

Akademik Takvim

Madde 4- (1) (Degisik: SK-21/01/2014-419/6) Yaz ogretiminin akademik
takvimi, bahar donemi sonundaki buttnleme sinavlarinin tamamlanmasindan
sonra baslayacak sekilde birimlerin onerisi tzerine Universite Senatosu'nda
belirlenir.

Ogretim Suresi

Madde 5- (1) Yaz &gretiminin suresi 4 haftadan az 7 haftadan fazla
olamaz. Bu sureye ara ve final sinavlari da dahildir. Yaz ¢gretiminde acilan her
dersin toplam saati normal yariyilindaki toplam ders saati kadardrr.

Acllacak Derslerin Tespiti ve Derslere Kayit

Madde 6- (1) Bagl birimlerin 6gretim programlarinda yer alan tum
derslerin, verilmeleri gereken giz ve bahar vyaryillarinda bir kez acilmasi
zorunludur. Bu derslerin agilmasi yaz 6dretimi programina ertelenemez.

Madde 7- (1) Yaz 6gretiminde bir dersin agilabilmesi igin o derse kayitli
6grenci sayisi en az 20 olmalidir. Bir derse kayit yaptiran 6grenci sayisi 30 dan fazla
ise Yonetim Kurulu karari ile bu dersin paralel subesi agilabilir. Zorunlu hallerde bu
sayilar yonetim kurulunca azaltilabilir.
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Madde 8- (1) Yaz 6gretiminde acilacak dersler, dersi verecek &gretim
elemaninin ve bagh birimlerin ilgili boldmundn olumlu goérisd dzerine birimin
onay! ile belirlenir ve en ge¢ bahar yariylll butinleme sinav sonuglarinin ilanini
izleyen hafta icinde ilgili birimlerde ilan edilir.

(2) Ogrenciler yaz ogretimi kayit haftasi icerisinde bu derslere kayit
yaptirirlar. Kayit yaptiran 6grenci sayisina gére, dersin acilip acilmayacad
hususunda 7 inci madde hukumleri sakhidir.

(3) lkinci 6gretim yapilan bolumlerde/programlarda agilacak derslere
orgun ve ikinci 6gretim ogrencileri birlikte kayit yaptirabilirler. Ogrenciler, farkl
kodlu fakat ayni icerikli ayni kredi/saatli derslere Yonetim Kurulu Karari ile kayit
yaptirabilirler.

Madde 9- (1) Yaz ogretiminde &grenci, alt yanyillara ait hi¢ almadigi
(Bitirme Projesi harig), alip da sinavina girme hakki elde edemedigi, alip da basarisiz
kaldigi veya agirlikli genel not ortalamasini yikseltmek amaci ile daha dnce basarlli
oldugu dersleri alabilir.

(2) Alt yarylllara ait tum derslerden basarili olan 6grenciler Ust yariyillara
ait dersleri de yaz 6gretiminde alabilirler.

Madde 10- (1) (Degisik: SK-15/05/2018-485/11) Yaz 6gretiminde 6grenci
en cok 3 (Ug) ders alabilir.

(2) Hak donduran o6grenciler, haklarinin sakli tutuldugu yariyillarin
derslerini yaz 6gretiminde alamazlar.

Madde 11- (1) Yaz &gretiminde acilan derslere kontenjan musait oldugu
takdirde diger Universitelerin 6grencileri kabul edilebilir.

(2) (Degisik: SK-16/04/2019-506/10) Dokuz Eylul Universitesi ¢grencileri,
Universitemiz bunyesinde yer alan diger birimlerin ve diger Universitelerin yaz
ogretimlerinden ders alabilmek igin, ders alacaklari kurumda derslerin bagsladig
tarihten once, kayith olduklari birimin dekanligina/muadarligine bagvurmas
gerekir. Derslerin - baslangicindan sonra  basvuruda bulunan  &grencilerin
basvurulari kabul edilmez. Ogrenciler ancak basvurularinin kayith olduklari birimin
Yonetim Kurullari tarafindan uygun gorilmesi kaydiyla Universitemiz binyesinde
yer alan diger birimlerin ve diger Universitelerin yaz 6gretimlerine basvurabilirler.
Yoénetim Kurulunun onayi olmaksizin alinan dersler degerlendirmeye alinmaz.

Madde 12- (1) Dersler basladiktan sonra 6grenim hakkinin sakli tutulmasi,
ders ekleme, ders degistirme ve ders birakma talepleri dikkate alinmaz.

Madde 13- (1) Yaz 6gretimi sinav déneminde mazeret sinav haklari
kullanilamaz.
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Basari Durumu ve Degerlendirme

Madde 14- (1) Yaz &égretiminde acilan derslerin basari durumunun tespiti
bagl birimlerin Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslarinda belirtilen sekilde yapilir.
Madde 15- (1) Yaz 6gretiminde ara sinav ve yariyll sonu sinavlarina hakl
ve gegerli bir nedenle giremeyen &grencilere mazeret sinavlari acilmaz.
Madde 16- (1) Yaz 6gretiminde alinan derslerin basari notu, genel not
ortalamasinin hesaplanmasinda derslerin ait olduklari yariyillarda degerlendirilir.
Diger Huktmler
Madde 17- (1) Yaz 0&gretimi sonunda mezuniyet durumuna gelen
ogrencilere "Gegici Mezuniyet Belgesi” verilir. Bu 6grencilerin mezuniyet siralamasi,
takip eden 6gretim yili sonu mezunlari ile birlikte degerlendirilerek belirlenir.
Madde 18- (1) Yaz 6gretiminde gegen sire 6gretim stresinden sayllmaz.
Mali Hukdmler
Madde 19- (1) Yaz ogretiminde ders veren 6gretim elemanlarina, ilgili
mevzuat htkiimleri kapsaminda tespit edilen esaslara gore belirlenecek ders tcreti
odenir.
(2) Yaz 6gretiminde 6grenciler, ilgili mevzuat hukimleri kapsaminda belirlenen
esaslara gore 6grenim Ucretlerini kayit esnasinda dderler.
Hukdm Bulunmayan Haller
Madde 20- (1) Bu Uygulama Esaslarinda belirtiimeyen hususlarda bagli
birimlerin Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslari gecerlidir.
Yararlak
Madde 21- (1) Bu Uygulama Esaslari Universite Senatosu Karari ile
yararltge girer.
Yarutme
Madde 22- (1) Bu Uygulama Esaslari hukumlerini Dokuz Eylil Universitesi
Rektora yarutar.
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI MUHENDISLIK FAKULTESI
OGRENCI STAJ YONERGESI *
(Universite Senatosunun 20.03.2018 tarih ve 483/13 sayili karari)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik
Fakdltesi Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslari'nin 17. maddesi uyarinca, Dokuz Eylil
Universitesi Muhendislik Fakultesi égrencilerinin yukimla olduklari stajin temel
ilkelerinin planlanmasina, uygulanmasina, denetlenmesine ve dederlendiriimesine
iliskin usul ve esaslari dizenlemektedir

Kapsam ve dayanak

MADDE 2- (1) Bu yonerge; Dokuz Eyltl Universitesi Muhendislik Fakultesi
Lisans programlarinda staj yapma zorunlulugu bulunan égrencilerin yurtici ve
yurtdisindaki isyerlerinde yapacaklari stajlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.
Egitim-Ogretim Planlarinda yer alan zorunlu veya se¢meli derslerle ilgili mesleki
veya alan uygulamalari bu kapsam disindadir.

(2) Bu yonerge, 3308 sayill Mesleki Egitim Kanunu ve 4447 sayili Issizlik
Sigortasi Kanunu amir hukamleri ile 12 Agustos 2011 tarih ve 28023 sayili Resmi
Gazete' de yayimlanan “Dokuz Eylul Universitesi On lisans ve Lisans Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi” nin 17. Maddesi, 1T Temmuz 2017 tarih ve 30111 sayili Resmi
Gazete' de tanimlanan ilgili hukumlere ve Universite Senatosu'nun 13 Eylul 2017
tarih ve 477/10 sayili karari ile kabul edilen “Dokuz Eylul Universitesi Ogrenci Staj
Yonergesi” ne istinaden dizenlenmistir.

(3) Bu yonergede belirtimeyen dider hususlarda, 2547 Sayili
Yuksekogretim Kanunun ilgili hiktmlerine ve Universite Senatosu Kararlarina gére
islem yapilir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bolum Staj Komisyonu: Bolim Baskani tarafindan, bir égretim Gyesi

baskanliginda en az iki 6gretim elemant ile beraber, en az Ug, en fazla bes Uyeden
olusan komisyonu,
b) Staj: Yuksekodgretim Kurulunca, yiksekdgretim kurumlarinda verilmekte olan her
duzeydeki alana 6zgu olarak belirlenen teorik ve uygulamali dersler disinda,
ogrencilerin 6gretim programlariyla kazandirilmasi dngérilen mesleki bilgi, beceri,
tutum ve davranislarini gelistirmeleri, sektort tanimalari, is hayatina uyumlari,
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gercek Uretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmede yaptiklari
mesleki calismayi,

¢) Staj Defteri: Uzerinde Dokuz Eylul Universitesi yazisi ve logosu
bulunan, standart formda hazirlanmis, staj uygulama esaslarini detayli ve érnekli
bilgileri iceren defteri,

¢) Staj Komisyonu: Fakilte Yonetim Kurulunca en az Ug kisiden olusturulan
ve en az (g yIl gorev yapacak komisyonu,

d) Staj Muafiyeti: Fakulteye Yatay Gegis veya Dikey Gecis yoluyla gelen
ogrencilerin geldikleri Yuksekogretim Kurumunda kayith olduklart sirede yaptiklari
stajlarn bir kismi ya da tamaminin; Bolim Staj Komisyonu'nun ve Bolim
Baskanhigi'nin olumlu gorislerine bagl olarak Fakulte Yonetim Kurulu’'nca muaf
tutulabilmesini,

e) SGK: Sosyal Guvenlik Kurumu'nu,

f) Fakulte: Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik Fakdltesini,

g) Yonetim Kurulu: Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik Fakultesi Yonetim
Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Staj Komisyonu ve Gorevleri

Staj Komisyonu

MADDE 4- (1) Egitim-6gretimden sorumlu Dekan  Yardimcisi
baskanliginda, bolum baskanlari tarafindan goérevlendirilen ve dgretim gorevlisi
olan boltim staj komisyonu baskanlarindan olusur.

Staj Komisyonunun Gorevleri

MADDE 5- (1) Stajla ilgili esaslari belirlemek,

(2) Staj faaliyetlerinin organizasyonunu ve koordinasyonunu yapmak,

(3) Ogrencinin SGK  bildirgelerini Ogrenci Isleri Birimi'nin  izlemesini
saglamak,

(4) Stajin degerlendirilmesine iliskin itirazlari ve muafiyet taleplerini karara
baglamak Gzere Yonetim Kurulu'na sunmak,

(5) Stajlailgili diger is ve islemleri yurutdlmesini saglamak.

Bolum Staj Komisyonu ve Gérevleri

Bolum Staj Komisyonu

MADDE 6- (1) Bolum Staj Komisyonu; Bolum Baskani tarafindan, bir
6gretim Gyesi baskanliginda en az iki 6gretim elemanti ile beraber, en az t¢ Gyeden
olusur. Secilen baskan ve Uyeler, en az ¢ yil stireyle gorev yapar. Baskanin talebiyle
gerek goruldugu tarihlerde toplanir.
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Bolum Staj Komisyonunun Gorevleri

MADDE 7-(1) "Bolum Staj Yonergesi” ni hazirlamak ve belirli araliklarla
gozden gegirmek,

(2) Bolum Staj Degerlendirme Olcutlerini belirlemek,

(3) Staj bagvuru takvimini, staj doneminden en az bir ay 6nce 6grencilere
ilan etmek,

(4) Staj bagvuru surecini izlemek,

(5) Ogrencilere kurum ve kuruluslardan staj yerleri saglanmasina yardimci
olmak,

(6) Staj belgelerinin bu Yoénergeye uygunlugunu incelemek ve
degerlendirmek,

(7) Stajin, amacina ve kurallarina uygun yuratlmesini takip etmek,
gerektiginde staj yapilan kurumdan / kurulustan égrenci hakkinda bilgi almak,

(8) Bolum Staj Degerlendirme Komisyonuna sunulan  raporlar
kapsaminda, stajin yasal prosedire uygun ve basarili gerceklestirildigi /
gerceklestiriimedigi konusunda karar vermek,

(9) Stajini tamamlayan dgrencilerin bilgilerini “Ogrenci Isleri Birimi” ne
yazili olarak iletmek.

(10) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Staj Uygulama Esaslar

Staj Turleri, Staj Suresi Ve Staj Donemleri

MADDE 8- (1) Dokuz Eylul Universitesi Miihendislik Fakltesi bolimlerinde
yaptirilan stajlar; Fakulte denetiminde yaptirilan stajlar ve Fakilte diginda yaptirilan
stajlar olmak Uzere iki ayri grupta toplanir.

(2) Harita Alma Kampi Staji: Jeoloji ve Jeofizik Muhendisligi Boluma
ogrencilerine yaptirilir. Stresi 2 (iki) haftadr.

(3) Fakulte denetiminde yaptirilan stajlara 6grenciler en az % 80 oraninda
katilmak zorundadirlar. Bu stajlarin yapilmasi ile ilgili diger sartlar ve 6grencilerin
basari durumlarinin degerlendirilme esaslari her bolum igin hazirlanacak Uygulama
Esaslari'nda belirtilir. Fakilte denetiminde yapilan staj sureleri icinde &grenciler
Universitenin Mediko Sosyal Hizmetlerinden yararlanabilirler.

(4) Fakulte disinda yaptirilan stajlarin toplam stresi en az 6 (alt) en ¢ok 16
(onalt)) haftadir (1 hafta = 5 isgund). Bu sinirlar icinde kalmak sarti ile her bolum
ogrencilerinin staj sureleri, ilgili Bolum Staj Uygulama Esaslari’'nda belirtilir.

(5) Stajlar ve sureleri; Ogretim planlarina ve bu yénergeye uygun olarak,
Bolum Staj Komisyonlari tarafindan diazenlenir.
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(6) Stajlar egitim-ogretim yanyillari disinda kalan streler icinde yapilir.
Normal 6grenim suresi icinde stajlarini tamamlamayan, ancak staja basvurdugu
donemdeki tim derslerini basarmig veya yalniz sinavlara girmek tzere beklemeli
duruma dugen 6grenciler, yapamadiklari stajlarint normal egitim-ogretim yariyillari
icinde de yapabilirler.

(7) Staj Programlarinda bir hafta bes is gint olarak kabul edilir. Cumartesi
gunu calisilan isyerlerinde cumartesi giint de is ginu olarak kabul edilir.

(8) Resmi ve dini bayram tatilleri is gtinu olarak kabul edilmez.

(9) Stajlar, Akademik Takvim goz 6nUne alinarak en erken butdnleme
sinavlarinin bitimini takip eden ilk is guninde bagslar.

(10) Yaz 6gretimi programinda ders alan ¢grencilerin staj dénemleri, yaz
ogretimi bittikten sonra baslar.

(11) Stajlar, Bolum Staj Yonergelerinde belirtilen streler igerisinde kesintisiz
olarak tamamlanir.

(12) Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle staja devam
edilmeyen gunler telafi edilir. "Kurum / Kurulus Staj Yetkilisi”, staja devam etmeyen
ogrencinin stajini sonlandirarak, durumu Fakulte Staj Komisyonuna, Staj Ayrilis
Formu’ nu doldurarak bildirir. Bu durumdaki &grenci basarisiz oldugu stajl
yenilemek zorundadir.

(13) Mazeretli / mazeretsiz devamsizlik sresi kadar is giinu staj sUresine
eklenir. Bu durumda 6grencinin basvurusu Uzerine eksik gunleri icin ek sigorta
islemi yapilir. Ancak sigorta gideri égrenci tarafindan karsilanir.

(14) Ogrencinin stajdan vazgecmesi halinde, G isgunt icerisinde Ogrenci
Isleri Birimine bilgi vermesi zorunludur. Aksi halde fazla yatirilan sigorta gideri,
ogrenciden tahsil edilir.

DORDUNCU BOLUM

Staj Yerlerinin Belirlenmesi

MADDE 9- (1) Staj yeri bulma sorumlulugu ¢grenciye aittir. Ogrencilerin
bulup onerdigi staj yerinin uygun olup olmadigina, ilgili B&lum Staj Komisyonu
karar verir.

(2) Ogrencilerin secmis oldugu staj yerlerinde kendi egitim alaninda veya
yakin egitim alaninda egitim almis ve deneyimli personelin bulunmasi gereklidir.

(3) Ogrenciler stajlarini ilgili birimlerin onay vermesi halinde Universite
icindeki arastirma merkezleri veya birimlerinde de yapabilir.

(4) Yurt ici ve yurt disindaki kamu veya ¢zel kurum ve kuruluslarinin,
Dokuz Eylul Universitesi icin tahsis ettikleri staj yerleri ve ddrenci kontenjanlar,
Bolum Staj Komisyonu tarafindan ilan edilir.
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BESINCI BOLUM
Staj Bagvurusu

MADDE 10- (1) Staja basvuracak ogrenci; Bolim Staj Komisyonu
tarafindan ilan edilen tarihlerde ve Ogrenci Staj Yonergesinde belirlenen usul ve
esaslara uygun olarak staj basvurusunu yapar.

(2) Staj yapilacak kurum / kurulusa verilmek tzere, “Ogrenci Staj Basvuru
ve Kabul Formu” nu bilgisayar ortaminda U¢ (3) nisha olarak doldurur, Bolum Staj
Komisyonu Bagkani veya Bolim Staj Komisyonu Uyelerinden birinin imzasi sonrasi,
"Ogrenci Staj Bagvuru ve Kabul Formu” nu staj yapacadi kurum / kurulusa onaylatir.

(3) Staj yapilacak kurum / kurulusa onaylatilan “Ogrenci Staj Bagvuru ve
Kabul Formu” ile Bolim Staj Komisyonuna basvurarak, staj yeri uygunlugu igin
onay alr.

(4) Bolum Staj Komisyonu'ndan staj yeri uygunlugu icin onay alinmasi
sonrasl, Staj yapllacak kurum / kurulus ve Bolim Staj Komisyonu tarafindan
onaylanmig “Ogrenci Staj Bagvuru ve Kabul Formu” nun bir kopyasi, staj baslama
tarihinden en az yedi gun 6ncesinde; Bolum Baskanligi tarafindan liste halinde
Ogrenci Isleri Birimi'ne teslim edilir ve SGK girislerinin yapilmasi saglanir.

(5) Onayli formlarin bir tanesi Ogrenci Isleri Birimi'ne, bir tanesi Bolum Staj
Komisyonuna, bir tanesi de staj yapilacak kurum / kurulusa teslim edilir.

(6) Staj formlari 6grenci isleri tarafindan onaylandiktan sonra 6grenci, staj
faaliyetlerini raporlayabilmesi icin fakdltenin standart staj defterini temin eder.

(7) Staj yaplilacak kurum tarafindan talep edilen tim belgeleri, stresinde
ve standartlara uygun sekilde temin ederek zamaninda kuruma teslim etmek
6grencinin sorumlulugundadir.

ALTINCI BOLUM
Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 11- (1) Ogrenci, staj suresinin bitimini takip eden &gretim
yariyilinin ilk otuz (30) gintine kadar, verilen programa uygun ve gunltk olarak
doldurulan staj defterini, her sayfasini calistigi isyeri yetkilisine onaylattiktan sonra
staj calismalari stiresince staj yoneticisinin ydnetim, gdzetim ve denetiminde yaptigi
isleri gerekli her tarlu sekil, kroki, hesap, fotograf ve diger belgeler ile birlikte BoIim
Staj Komisyonu'na teslim eder.

(2) Staj Komisyonu kendisine teslim edilen staj defterleri ile ilgili tim
belgeleri inceler ve degerlendirir. Degerlendirme, Bolum Staj Yonergesinde
belirtilen usul ve esaslara gore yapilir.
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OGRENCI STAJ YONERGES]
(3) Staj defterinde duzeltme istenen 6grenci, en geg bir ay icinde istenen

duzeltmeyi gerceklestirmek zorundadir. Aksi takdirde staji reddedilmis sayilir. Ret
gerekgesi 6grenciye yazili olarak bildirilir.

(4) Ogrencinin, staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, Dokuz
Eylul Universitesi Muhendislik Fakultesi Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslarinin ilgili
maddelerine gore konunun sonuclandirimasinda Fakulte Yonetim Kurulu yetkilidir.

(5) Yatay / Dikey gecis yoluyla veya Merkezi Yerlestirme ile Dokuz EylUl
Universitesine kayit yaptiran ve daha ¢nce egitim aldiklar kurumda yapmis
olduklari stajlari tamamen veya kismen uygun bulunmayan égrenciler de stajlarini
tamamlamak zorundadir.

(6) Universitemize Yatay Gegis veya Dikey Gecis vyoluyla gelen
ogrencilerin geldikleri kurumda yapmis olduklar staj ¢alismalarini saydirabilmeleri
icin, bu kurumlardan almis olduklar ve Gzerinde; Adi soyadi, Staj Yapilan Yer,
Tarih, Sure ve Staj Sonucu bilgilerinin acik bir sekilde belirtildigi, imzali ve onayl
bir belge ile Bolum Staj Komisyonuna bagsvurmasi gerekmektedir. Komisyonun
yapacagl dederlendirme sonucu ve Fakilte Yonetim Kurulu karari ile 6grenci,
geldigi kurumda yapmis oldugu onaylanmis staj calismalari sdresi kadar staj
calismasindan muaf tutulabilir.

(7) Ogrenciler, staj yaptiklari kurum ve kuruluslarin calisma, is kosullari ile
disiplin ve is emniyetine iliskin kural ve talimatlarini yerine getirmek zorundadrr.

YEDINCI BOLUM
Diger Hukumler

MADDE 12- (1) Bir gerekge olsun yada olmasin staj calismalarini, 2547
sayili Yuksekdgretim Kanunu'nun 6ngdrdugu 6gretim stresi icinde tamamlamayan
ogrencilere diploma veriimez.

(2) Ogrencilerin, kusurlari nedeni ile staj yerine verecekleri zararlarda,
Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik Fakiltesi‘nin herhangi bir sorumlulugu yoktur.

(3) Erasmus+ Ogrenim ve Staj Hareketliligi Programi kapsamindaki
yapilan stajlar, ilgili Staj Komisyonunun degerlendirmesinin ardindan, uygunluguna
Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan karar verilir.

(4) Staj defterleri, Bolum Staj Komisyonlar tarafindan, 6grenci mezun
olana kadar saklanir.
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SEKIZINCI BOLUM
Yurarlak Hakamleri
Yururltkten kaldirlan yonerge
MADDE 13- (1) MUhendislik Fakultesi Fakulte Kurulu’nun 29.04.2010 tarihli
ve 03/15 sayil karari ile uygulamaya koyulan Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik
Fakultesi Staj Yonergesi yurarlukten kaldiriimistir.
MADDE 14- (1) Bu Staj Yonergesi Dokuz Eyltl Universitesi Senatosu
tarafindan onaylandigi tarihte yurarluge girer.
(2) Bu Staj Yonergesi Dokuz Eylul Universitesi Mihendislik Fakultesi
Dekani tarafindan yarttalur.

(*) Ogrenciler kendi Bolumleri tarafindan uygulanan staj yonergelerinden de
sorumlu olup, Bolumlerin kendilerine ait staj uygulama esaslart mutlak suretle
takip edilmelidir.
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YUKSEKOGRETIM KURUMLAR]
OGRENCI DISIPLIN YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amac, yuksekoégretim kurumlari
ogrencilerine verilecek disiplin  cezalar ile sorusturma usul ve esaslarini
duzenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik yuksekogretim kurumlarindaki tum ¢grencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim
Kanununun 54 Gnct maddesi ile 65 inci maddesinin (a) fikrasinin (9) numarali
bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Ogrenci: Yuksekogretim kurumlarinda onlisans, lisans, yiksek lisans,
doktora, tipta uzmanlik veya sanatta yeterlilik dgrenimi géren kisileri,

b) Kinama: Ogrenciye ogrencilikle ilgili kusurlu davranislarindan dolayi
kinandiginin yazili olarak bildirilmesini,

¢) Uyarma: Ogrencinin, dgrencilikle ilgili davranislarinda daha dikkatli olmasi
gerektigi hususunda yazili olarak ikaz edilmesini,

¢) Yuksekogretim Kurumlari: Universiteler, yuksek teknoloji enstittleri ile
bunlarin bunyesinde yer alan fakulteler, enstitiler, yuksekokullar, konservatuvarlar,
meslek yuksekokullarr ile uygulama ve arastirma merkezlerini,

d) Yuksekogretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma:
Ogrenciye,  yuksekdgretim  kurumundan  bir  haftadan  bir aya kadar
uzaklastirildiginin ve bu stire icerisinde derslere ve sinavlara katilamayacaginin yazi
ile bildiriimesini,

e) Yuksekogretim Kurumundan Bir Yariyil Icin Uzaklastrma: Ogrenciye,
yUksekogretim kurumundan bir yariyil uzaklastirldiginin ve bu strede ¢grencilik
haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesini,

f) Yuksekogretim Kurumundan Cikarma: Ogrenciye, bir daha cikarildig
yUksekogretim kurumuna alinmamak Uzere 6grencilikten cikarildiginin yazi ile
bildirilmesini,

g) Yuksekogretim Kurumundan Tki Yaryil Icin Uzaklastirma: Ogrenciye,
yUksekogretim kurumundan iki yariyil uzaklastirldiginin ve bu strede 6grencilik
haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesini,

ifade eder.

7



YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI DISIPLIN YONETMELIGI
IKINCI BOLUM
Disiplin Cezalari ve Disiplin Cezalarini Gerektiren Disiplin Suclari

Uyarma cezasini gerektiren disiplin suclari

MADDE 4 - (1) Uyarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim Kurumu yetkililerince sorulan hususlan hakli bir sebep
olmadan zamaninda cevaplandirmamak,

b) Yuksekogretim Kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler disinda ilan
asmak,

C) YUksekogretim kurumunun izniyle asiimis duyurular, program ve
benzerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek.

Kinama cezasini gerektiren disiplin suclari

MADDE 5 — (1) Kinama cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim Kurumu yetkililerince istenilen bilgileri eksik veya yanlis
bildirmek,

b) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atélye calismasi, bilimsel toplant
ve konferans gibi calismalarin dtizenini bozmak,

0) (Degisik: RG-7/11/2013-28814) Yuksekogretim kurumu icinde izinsiz
olarak bildiri dagitmak, afis ve pankart asmak,

¢) YUksekogretim kurumunca asiimis duyurulari, program ve benzerlerini
koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek,

d) Sinavlarda kopyaya tesebbus etmek.

Yuksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezasini gerektiren disiplin suclari

MADDE 6 — (1) Yuksekodgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) (Degisik: RG-23/12/2016-29927) Ogrenme ve oOgretme  hurriyetini
engelleyici veya yuksekdgretim kurumlarinin isleyis ve huzurunu bozucu
eylemlerde bulunmak,

b) Disiplin sorusturmalarinin saglikli bir sekilde yurattlmesini engellemek,

Q) Yuksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi
baskasina vererek kullandirmak veya baskasina ait bir belgeyi kullanmak,

¢) Yuksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen sozli
veya yazil eylemlerde bulunmak,

d) Yuksekogretim Kurumu personelinin, kurum iginde ya da disinda, seref
ve haysiyetini zedeleyen s6zIU veya yazili eylemlerde bulunmak,

e) Yuksekogretim kurumunda alkollt icki icmek,
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f) YUksekdgretim kurumuna ait kapall ve acik mahallerde yetkililerden izin
almadan toplantilar duzenlemek.

Yuksekogretim kurumundan bir yaryil igin uzaklastirma cezasini gerektiren
disiplin suglari

MADDE 7 — (1) YUksekodgretim kurumundan bir yaryil icin uzaklastirma
cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim Kurumu personeli ve 6grencilerini tehdit etmek,

b) Yuksekogretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yuksekdgretim
kurumunun hizmetlerini engelleyici eylemlerde bulunmak,

) Kurum personeli ve 6grencilerine fiili saldinda bulunmak,

¢) Yuksekodgretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,

d) Yuksekogretim Kurumu binyesinde mevcut bina, demirbas esya ve
benzeri malzemeyi tahrip etmek veya bilisim sistemine zarar vermek,

e) Sinavlarda kopya cekmek veya cektirmek,

f) Seminer, tez ve yayinlarinda intihal yapmak.

g) (Ek: RG-23/12/2016-29927) Yuksekodgretim kurumundan uzaklastirma
cezasl almig olmasina ragmen, bu karara uymamak.

Yuksekogretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma cezasini gerektiren
disiplin suclari

MADDE 8 — (1) Yuksekodgretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma
cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim Kurumu gorevlilerine karsi cebir ve siddet kullanarak
gorevin yapilmasina engel olmak,

b) Ogrencilere karsi cebir ve siddet kullanarak yuksekogretim
hizmetlerinden yararlanmalarini engellemek,

o) (Degisik: RG-7/11/2013-28814) Suc sayiian eylemleri islemek”veya bir
kimseyi veya grubu, cebir veya tehditle su¢ sayilan bir eylemi duzenlemeye veya
boyle bir eyleme katilmaya zorlamak,

¢) Yuksekogretim kurumlari icerisinde uyusturucu ve uyarici madde
kullanmak, tasimak, bulundurmak,

d) Sinavlarda tehditle kopya cekmek, kopya ceken &grencilerin sinav
salonundan cikarilmasina engel olmak, kendi yerine bagskasini sinava sokmak veya
baskasinin yerine sinava girmek,

e) Yuksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,

f) YUksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar
ve Bicaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykiri olarak atesli silahlarla
mermilerini ve bicaklarla saldiri ve savunmada kullaniimak tzere ¢zel olarak yapil-
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mis bulunan diger aletleri, patlayict maddeleri tagimak ve bulundurmak,

g) Yuksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya
baskasinin yararina haksiz bir ¢ikar saglamak.

§) (Ek: RG-23/12/2016-29927) Sorusturma ile gorevlendirilenleri tehdit
etmek.

Yuksekogretim Kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren disiplin suclari

MADDE 9 — (1) Yuksekodgretim kurumundan cikarma cezasini gerektiren
eylemler sunlardir;

a) Mahkeme karariyla kesinlesmis olmak kaydiyla, su¢ islemek amaciyla
orgut kurmak, boyle bir 6rgutd yonetmek veya bu amacla kurulan orgite Gye
olmak, tye olmamakla birlikte 6rgut adina faaliyette bulunmak veya yardim etmek,

b) Yuksekogretim kurumlarinda uyusturucu veya uyarici maddeleri satmak,
satin almak, baskalarina vermek ve ticaretini yapmak,

) 6136 sayill Atesli Silahlar ve Bicaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna
aykin olarak atesli silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldiri ve savunmada
kullanilmak tzere 6zel olarak yapiimig bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri
kullanmak,

¢) Kisilerin viicudu Uzerinde cinsel davranislarda bulunmak suretiyle cinsel
dokunulmazliklarini ihlal etmek.

Ongorulmemis disiplin suclari

MADDE 10 — (1) Yuksekodgretim kurumundan uzaklastirma ve cikarma
cezasini gerektiren disiplin suclari diginda, uyarma ve kinama cezasi veriimesini
gerektiren eylemlere nitelik ve agirliklari itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara
da ayni ttrden disiplin cezalari verilir.

MADDE 11 —(1) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir eylemin
tekerrdrtinde bir derece agir ceza uygulanir.

Disiplin sugunun tekerrard

(2) Disiplin sucunun tekerrart halinde yuksekogretim kurumundan ¢ikarma
cezasl verilemez.

UCUNCU BOLUM
Disiplin Sorusturmasi

Sorusturma acmaya yetkili amirler

MADDE 12 — (1) Disiplin sorusturmasi acmaya yetkili amirler sunlardir;

a) Fakulte ogrencilerinin islemis olduklari disiplin suclarindan dolayi dekan,

b) Enstitt 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suclarindan dolay enstitt
mudurd,
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) Yuksekokul ve meslek yuksekokulu 6grencilerinin islemis olduklari disiplin

suglarindan dolayr maddr,

¢) Konservatuvar oégrencilerinin islemis olduklar disiplin suglarindan dolay:
konservatuvar mudurd,

d) Musterek alan veya mekanlarda toplu ¢grenci eylemleri ile ilgili olarak
Universite rektorleri.

(2) (Degisik: RG-23/12/2016-29927) Sorusturma acmaya vetkili amirler,
sorusturmay! bizzat yapabilecekleri gibi sorusturmaci veya sorusturmacilar tayini
suretiyle de yaptirabilirler; gerekli gordikleri takdirde bagka bir yuksekégretim
kurumundan sorusturmaci gorevlendiriimesini de talep edebilirler.

Sorusturmanin stresi ve zamanagimi

MADDE 13 — (1) Disiplin sorusturmasina olayin ¢greniimesini muteakip
derhal baslanir. Sorusturma, onay tarihinden itibaren onbes gun icinde
sonuclandirilir. Sorusturmarin__bu __sdre  icerisinde  bitirilememesi_halinde

sorusturmacy, gerekceli olarak ek sire verilmesi talebinde bulunur. Sorusturma

acmaya yetkili disiplin _amir, uygun buldugu taktirde sorusturma  sdresini
G

uzatabilir.

(2) Bu Yonetmelikte sayilan disiplin sugu niteligindeki eylemleri isleyen
ogrenciler hakkinda, bu eylemlerin islenildiginin sorusturma acmaya yetkili
amirlerce 6grenildigi tarihten itibaren;

a) Uyarma, kinama, yuksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezalarinda bir ay icinde,

b) Yuksekogretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirma ile
yUksekogretim - kurumundan  cikarma  cezalarinda G¢ ay icinde, disiplin
sorusturmasina baslanmadigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman asimina
ugrar.

(3) Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islendigi tarihten itibaren, en geg
iki yil icinde disiplin cezasi verilmedigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi
zamanasimina ugrar. Ancak, disiplin amir veya kurulunun, bir adli yargi hukmtne
ihtiyac duydugu hallerde; zamanasimi stresi adli yargr hukmanun kesinlestigi
gunden itibaren baslar. S6z konusu ihtiyac, yetkili disiplin amir veya kurulunun
alacag bir karar ile tespit edilir.

Sorusturmanin yapilis sekli

MADDE 14 — (1) Sorusturmanin gizliligi esastir.

(2) Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye basvurabilir.
Sorusturma islemleri bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; islemin nerede ve ne
zaman yapildig, islemin mahiyeti, kimlerin katildigi, ifade alinmis ise sorulari ve
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cevaplari belirtecek sekilde duzenlenir ve sorusturmaci, katip, ifade sahibi ve varsa

kesif sirasinda hazir bulunanlarca imzalanir. Ifade alinirken taniga ve bilirkisi tayini
durumunda bilirkisiye yemin ettirilir; tanigin haviyeti, adresi ve benzeri aciklayici
bilgiler belirtilir.

(3) Yuksekogretim kurumlarinin personeli, sorusturmacilarin istedikleri her
turlu bilgi, dosya ve baska belgeleri hichbir gecikmeye mahal birakmaksizin verirler
ve istenecek yardimlari yerine getirirler.

(4) Sorusturmaci, hakkinda sorusturma acilan kisi ve eylemlerle sinirli olmak
Uzere sorusturmayi yUrUtur ve tamamlar. Sorusturma esnasinda sorusturulan
eylemin disinda bagka disiplin suclarinin islendigini veya ayni su¢ kapsaminda baska
kisilerin sorusturmaya dahil edilmesi gerektigini tespit eden sorusturmaci, durumu
yetkili mercie bildirir.

(5) Ogrencinin, disiplin sucunu isledikten sonra yuksekdgretim kurumu
icinde yer degistirmesi veya yuksekdgretim kurumunu degistirmis bulunmasi veya
yUksekogretim  kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrilmis olmasi,
sorusturma acilmasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel teskil
etmez.

(6) (Ek: RG-7/11/2013-28814)“ Sorusturmacilar; zaruri gordukleri takdirde
sorusturma stresince, sorusturulan 6grencilerin yiksekdgretim kurumu binalarina
girmesinin yasaklanmasi hususunda karar verilmesini disiplin - sorusturmasini
acmaya yetkili merciden isteyebilirler.

Savunma hakki

MADDE 15 — (1) Hakkinda disiplin sorusturmasi acilan 6grenciye isnat edilen
sucun neden ibaret oldudu, savunmasini yapacadi tarihten en az yedi giin 6nce
yazili olarak bildirilir. Bu yazida; 6grenciden belirtilen gun, saat ve yerde
savunmasini yapmak Gzere hazir bulunmas istenilir.

(2) (Degisik: RG-23/12/2016-29927)  Savunma yapmak Uzere gelen kisi,
savunmasini s6zI0U olarak yapabilecedi gibi yazili olarak da sunabilir. Yazili savunma
sunulduktan sonra sorusturmaci 6grenciye ek sorular yoneltebilir.

(3) Ogrenciye gonderilecek davetiyede; cagriya ozdrsiz oldugu halde
uymadigl veya 6zrint zamaninda bildirmedigi takdirde, savunmadan vazge¢mis
sayillacagi ve diger delillere dayaniimak suretiyle hakkinda gerekli kararin verilecedi
belirtilir.

(4) Gecerli bir 6zur bildiren veya mucbir sebep dolayisiyla davete uymadidi
anlasilan 6grenciye uygun bir stre verilir. Tutuklu 6grencilere savunmalarini yazili
olarak gonderebilecekleri bildirilir.
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(5) Sorusturma 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan verecek
sekilde yarutalur.

Sorusturma raporu

MADDE 16 — (1) Sorusturma sonuclandiginda bir rapor duzenlenir. Raporda
sorusturma onayi, sorusturmaya baslama tarihi, sorusturulanin kimligi, isnat edilen
suc konulari, sorusturmanin safhalari, deliller ve alinan savunma 6zetlenir. Isnat
edilen sugun sabit olup olmadigi tartisilir ve gerekli disiplin cezasi teklif edilir.
Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya suretleri bir dizi pusulasina baglanarak
rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte sorusturmayr agan mercie
tevdi edilir.

Ceza kovusturmasi ile disiplin sorusturmasinin birarada yuruttimesi

MADDE 17 —(1) Ayni olaydan dolay, 06grenci hakkinda ceza
kovusturmasinin baslamis olmasi, disiplin sorusturmasini geciktirmez. Ogrenci
hakkinda ceza kovusturmasi acilmis olmasi, kanuna gére mahkim olmasi veya
olmamasi disiplin cezasinin verilmesine engel teskil etmez.

Sorusturmanin sonuclandiriimasi
MADDE 18 — (1) Uyarma, kinama ve yuksekogretim kurumlarindan bir haftadan bir
aya kadar uzaklastirma cezalari ilgili fakilte dekani, enstitd, konservatuvar,
yUksekokul veya meslek yuksekokulu muduartnce verilir.

(2) Musterek mekanlarda islenen disiplin suglarindan dolayi uyarma, kinama
ve yuksekogretim kurumlarindan bir aya kadar uzaklastirma cezasi verme yetkisi
rektore aittir.

(3) Yuksekogretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirma cezas
ile yuksekodgretim kurumundan cikarma cezalari, yetkili disiplin kurulunca verilir.

(4) Fakulte, enstitt, konservatuvar, yiksekokul ve meslek yuksekokulunca
yUrdtulen sorusturmalarda bu birimlerin yonetim kurullari, rektorluk tarafindan
yUrdtulen sorusturmalarda ise Universite yonetim kurulu disiplin kurulu gorevini
yerine getirir.

(5) Sorusturma dosyasini inceleyen rektér, dekan, mudur veya disiplin
kurulu, gerekli gorurse noksan saydigi  belirli  sorusturma islemlerinin
tamamlanmasini ayni sorusturmacidan veya disiplin kurulunun bir Gyesinden
isteyebilir.

Disiplin kurulunun calisma usult

MADDE 19 — (1) Disiplin kurulu, baskanin cagrisi Gzerine belirlenecek yer,
gln ve saatte toplanir.

(2) Toplantt gundeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul
calismalarinin dizenli yarattulmesi, baskan tarafindan saglanir.
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(3) Disiplin Kurulu olarak yénetim kurulunun toplanti nisab, kurul Gye tam

sayisinin salt cogunlugudur.

Raportorluk ve gorisme usul

MADDE 20 - (1) Disiplin Kurullarinda raportérlik gorevi, bagkanin
gorevlendirecedi Uye tarafindan yarutuldr. Raportor Uye, havale edilecek dosyanin
incelenmesini en ge¢ iki gun icinde tamamlar ve hazirlayacag raporu bagkana
sunar.

(2) Kurulda oncelikle raportértun aciklamalari dinlenir. Kurul gerek gordrse
sorusturmacilart da dinleyebilir. Gorasmelerin bitiminde oylama yapilir ve karar
baskan tarafindan aciklanir.

Oylama ve karar

MADDE 21 — (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu,
sorusturma raporunda Onerilen cezayl kabul edip etmemekte serbesttir;
gerekgelerini gostermek kaydiyla baska bir disiplin cezasi da verebilir.

(2) Disiplin kurullarinda kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
alinir. Oylarin esitligi halinde, bagkanin kullandigi oy yonunde ¢ogunluk saglanmis
sayilir.

(3) Sorusturmaci disiplin kurulu Gyesi ise sorusturmasini yartttdga dosyanin
toplantilarina katilamaz ve oy kullanamaz.

Karar suresi

MADDE 22 — (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler uyarma, kinama,
yUksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarina,
sorusturmanin tamamlandigi gunden itibaren engec on gin icinde karar vermek
zorundadirlar.

(2) Diger disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal
disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyayi aldigi tarihten itibaren en geg
on gun icinde karar vermek zorundadir.

Disiplin cezasl verilirken dikkat edilecek hususlar

MADDE 23 — (1) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari
bu cezalardan birini verirken, disiplin sucunu olusturan eylemlerin agirhgini,
sorusturulan 6grencinin daha 6nce bir disiplin cezasi alip almadigini, davranis, tavir
ve hareketlerini, isledigi fill ve yapti§i hareket dolayisiyla pismanlik duyup
duymadigini dikkate alirlar.
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DORDUNCU BOLUM
Uygulama ve itiraz

Cezalarin bildirilmesi

MADDE 24 — (1) Disiplin sorusturmasi sonunda verilen disiplin cezasi,
sorusturma agmaya yetkili amir tarafindan;

a) Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan 6grenciye,

b) Ogrenciye burs veya kredi veren kurulusa ve yiksekdgretim kurumuna,

) Universiteden cikarma cezasi verildigi takdirde, yukaridakilere ilaveten
batin yuksekogretim kurumlarina Yiksekogretim Kuruluna, OSYM'ye, emniyet
makamlarina ve ilgili askerlik subelerine

bildirilir.

Disiplin cezalarinin uygulanmasi

MADDE 25 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya kurul kararlarinda
hangi tarihten itibaren uygulanacagr belirtilmedigi takdirde, disiplin cezalari
verildikleri tarihten itibaren uygulanirlar.

Disiplin cezalarina karsi bagvuru yollari

MADDE 26 — (1) Disiplin amirleri ve kurullarinca verilen disiplin cezalarina
karsi onbes guin icinde Universite yonetim kuruluna itiraz edilebilir.

(2) ltiraz halinde, itiraz mercii olan Universite yonetim kuruly, itirazi onbes
gun icinde kesin olarak karara baglar. Itiraz halinde, itiraz mercii olan tniversite
yonetim kurulu karari inceleyerek verilen cezayi aynen kabul veya reddeder. Red
halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekcesini g6z 6ninde
bulundurarak itirazi karara baglar.

(3) Bu Yonetmelige gore verilen cezalara karsi, itiraz hakki kullaniimadan da
idari yargr yoluna bagsvurulabilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler
Tebligat ve adres bildirme

MADDE 27 — (1) Disiplin sorusturmasi dolayisiyla her tarld tebligat, imza
karsiligi elden teslim veya 6grencinin yuksekdgretim kurumuna bildirdigi adrese
yazil olarak veya tebligata elverisli bir elektronik adres vererek bu adrese tebligat
yapiimasini isteyen kisiye elektronik yolla tebligat yapilir. Bu yollarla tebligin
mumkun olmadigi durumlarda teblig varakasi ilgili yiksekdgretim kurumunda ilan
edilmek suretiyle tebligat tamamlanmis sayilir.

(2) Yuksekogretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri
halde, bunu mensubu bulunduklari kurumlara kaydettirmemis bulunan veya yanlis
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veya eksik adres vermis olan ogrenciler, yuksekdgretim kurumunda mevcut
adreslerine tebligatin yapiimig olmasi halinde, kendilerine tebligat yapilmig sayilir.

Dosya teslimi

MADDE 28 — (1) Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyla birlikte
teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim eden ve alanin imzalari bulunur.

Yazisma sekli

MADDE 29 - (1) Kisilerle olan yazismalarda 28 inci maddedeki teblig sekli
sakli kalmak Uzere, diger hususlarda 7201 sayili Tebligat Kanunu hakumleri
uygulanir.

(2) Evrakin elden verilmesi halinde de imzali belge sorusturma dosyasinda
saklanir.

Devam eden disiplin sorusturmalari

GECICI MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin yarurluge girdigi tarihten once
sorusturmasina  baslanmis  ancak  tamamlanmamis  bulunan  disiplin
sorusturmalarinda bu Yonetmelik htktimleri uygulanir.

Devam eden disiplin sorusturmalar

GECICI MADDE 2 — (Ek: RG-23/12/2016-29927)

(1) Bu maddenin yururluge girdigi tarihten énce sorusturmasina baslanmis
ancak tamamlanmamis bulunan disiplin sorusturmalarinda, bu Yonetmeligin
degistirilen 15 inci maddesinin ikinci fikrasinin degisiklikten énceki htikma uygulanir.

Yururldkten kaldirlan Yonetmelik

MADDE 30 —(1) 13/1/1985 tarihli ve 18634 saylli Resmi Gazete'de
yayimlanan Yuksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi yurarlikten
kaldiriimustir.

Yaurarlak

MADDE 31— (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarltge girer.

Yaratme

MADDE 32 — (1) Bu Yonetmelik hukumlerini Ytksekodgretim Kurulu Bagkan
yaratdr.

7 Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 3/11/2014 taribli ve YD ltiraz No:
20147843 sayilh Karari ile 8 inci madaesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan
..Suc sayilan eylemleri islemek...” ibaresinin ydrdtdimesi durdurulmustur. Daha
sonra Danistay Sekizinci Dairesinin 29/11/2018 tarihli ve Esas No: 2013/11920; Karar
No. 2018/7538 sayil karari ile 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde  yer
alan ‘Suc sayilan eylemleri islemek” ifadesinin iptaline karar veriimistir.

126



@ Darustay Sekizinci Dairesinin 30/4/2014 taribli ve F.. 2013/11920 sayil
Karariyla Bu dedisikliklerin ydrdtdlmesinin durdurulmasina karar verilmis, Daha
sonra Danistay ldari Dava Daireleri Kurulunun 3/11/2014 tarihli ve YD ltiraz No:
2014/843 sayil Karari ile bu Karara yapilan itiraz ret edilmistir.

& Darustay Sekizinci Dairesinin Fsas No:2012/9483, Karar No:2016/4594
sayil karari fle Yonetmeligin 13 (ncl maddesinin birinci fikrasinin son cmlesinin
iptaline karar verilmistir.
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Madde 1. Amag

Bu yonergenin amaci, 2547 sayili Yuksek Ogretim Kanunu 22. Madde ¢
bendi kapsaminda Muhendislik Fakultesi Ogrencilerine verilecek danismanlik
hizmeti ile ilgili uygulama esaslarini belirlemek ve danigmanlik hizmetlerinin
orgutlenmesinde ve uygulanmasinda Dekanlik Yénetimi, Bolim Baskanliklarr ve
Ogrenci Danismanlarinin uymasi gereken ilkeleri saptamaktir.

Madde 2. Kapsam

Bu yonerge, Muhendislik Fakultesi Ogrenci Danismanligi hizmetinin
uygulanmasinda Dekanlik Yonetimi, Bolim Baskanlar, Ogrenci Danismanlari ve
Ogrenciler tarafindan uyulmasi istenen uygulama esaslarini kapsar.

Madde 3. Kullanilacak Doktmanlar

Muhendislik ~ Fakultesi  Ogretim  ve  Sinav  Uygulama  Esaslari,
Yonergeler,"Ogrenci Memnuniyet Anketi Formu’(Form 1), ve “Danismanlarin
Ogrenci Basari Izleme ve Sorun Belirleme Formu”(Form 2).

Madde 4. Tanimlar ve Uygulama Amaclari

Odgrenci Danismaniari: Bolum Baskanlari tarafindan danismanlik gérevine
atanan ogretim Gyeleridir. Ogrenci Danismanlarinin gérevi, danismani olduklari
ogrencileri mesleki acidan yonlendirmek, onlara rehberlik etmek, yasam boyu
ogrenme  aliskanligi kazandirmak, Fakdlte ve Universite olanaklari hakkinda
bilgilendirmek, basari durumlarini izleyerek basarisizlik durumunda onlara uyarida
bulunmak ve basarisizlik nedenlerini ortadan kaldirmak amaci ile onlara yardimci
olmaktr.

Bolim Odrenci Damsmaniar Kurulu: Bolum Ogrenci Danismanlarinin
olusturdugu kuruldur. Ogrenci danismanlik hizmetini yarttirler ve bu gérevlerini
yerine getirmede BoIUm Baskanina karsi sorumludurlar.

Madde 5. Uygulama Sorumlulari

Bu yonergenin uygulanmasinda Ogrenci  Danismanlari  Bolim
Baskanlarina, Bolum Baskanlari ise Fakulte Yonetimine karsi sorumludur.

5.1. Fakiilte Yonetiminin Yiirdtecedi Islker

a) Fakulte Yonetimi 6grenci danismanlik hizmetinin yerine getirilmesi
amaci ile her dénem “Ogrenci Memnuniyet Anket Formu’nu, “Danismanlarin
Ogrenci Basari Izleme ve Sorun Belirleme Formu’nu “Ogrencilerin Not Durum
Belgeleri”ni ve 6grencilerin ara sinav notlarini 6grenci danismanlarinin kendi sifresi
ile ve sadece kendi danismanlidi altindaki 6grencileri takip edebilecek sekilde web
sayfalarina yerlestirimesini saglar.
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b) Fakilte Yonetimi, 6grenci danismanlik hizmetinin  verilmesinde

sorumlulugu bulunan tim Fakulte elemanlarini dgrenci danismanlik hizmetinin
onemi, ilgili formlarin doldurulmasi ve deg@erlendirilmesi hakkinda bilgilendirir.

) Fakilte Yonetimi, danismanlik gérevinin kapsami, danismanlarin yetki
ve sorumluluklari ve uymalari gereken ilkeler hakkinda Fakulte Akademik Genel
Kurulunda bilgi verir.

d) Fakulte Yonetimi, Bolim Baskanliklari tarafindan iletilen 6grenci sikayet
ve sorunlarini ¢oziime kavusturmak icin gerekli calismalari yapar.

5.2. Bolim Baskanhklarnca Yirdtilecek fsler:

a) Bolum Baskanlari, her ¢gretim yili basinda 6grencilerle en iyi iletisimi
temin edecek iletisim yollarini acik tutacak tedbirleri de dikkate alarak Ogrenci
Danismanlarini belirler.

b) Ogrenci Danismanlari tarafindan kendilerine iletilen sorunlari Dekanlik
Yoénetimine iletir.

¢) Danismanlik hizmetinin geregince yerine getirilebilmesi icin Ogrenci
Danismanlarinin “danisman gordsme saatleri” belirlemelerini ve 6grencilere
duyurmalarini saglar.

d) Bolum Bagskanlari, Ogrenci Danismanlarinin danismanlik yaptiklari her
agrendi icin “Ogrenci Basari Izleme ve Sorun Belirleme Formu” doldurmasini
sadlar.

e) Bolum Baskanlari, 6grencilerin sorunlarinin gideriimesinde ve tesvik

edilmesi gereken ogrencilerin belirlenmesinde Ogrenci Danismanlarinin goérisind
alir ve bu bilgileri gerekli hallerde Fakulte Yonetimine bildirir.
f) Bolum Baskanlari her yaryil sonunda Ogrenci Danismanlari ile yapacag
toplantilarda ve donem icinde yapilan Akademik Bolum Kurulu toplantilarinda ek
bir gindem maddesi altinda danismanlik hizmetinin yuruttimesinde karsilasilan
problemlerin tartigiimasini saglar. Bu konudaki ¢neri ve degerlendirmeleri alir.

5.3 Odrenci Danismaniarinin Yapacakiari lsler

Ogrenci danismanlik hizmetinin yerine getirilmesinde en énemli gorev
Ogrenci Danismanlari tarafindan yerine getirilir.

Ogrenci Danismanlari, her égretim yilinin basinda dgrencilerle genel bir
toplanti dizenler. Bu toplantida, 6grencilere 6grenci danismanlid hakkinda genel
bilgiler verilir. Her danisman kendi 6zel gérisme gin ve saatini 6grencilere
duyurur.

Ogrenci Danismanlarinin - gorevi, ogrencileri  asagidaki  konularda
aydinlatmak ve onlara yol gostermektir:

a) Ogrencilerin derslerdeki basarisini izlemek,
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b) Basarisizlik durumunda 6grencilerin basarisizlik nedenlerini arastirmak,

¢) Basarisiziga neden olan faktorler konusunda 6grencileri uyarmak,

d) Ogrencilerin basarisizligina yol agan faktérlerin ortadan kaldiriimasina
yardimci olmak,

e) Secmeli ders konulari hakkinda ogrencileri aydinlatmak ve ders
secgiminde yardimcr olmak,

f) Ogrencileri mesleki agidan yonlendirmek,

g) Ogrencilere yasam boyu 6grenme aliskanligi kazandirmak,

h) Gerekli hallerde ¢grencilerin sosyo-psikolojik rehberlik hizmeti almak
Uzere Universitenin SKS bunyesindeki rehberlik servisine yonlendirilmesi icin Boldm
Baskanhgi'ni bilgilendirmek,

i) Cozemedikleri &grenci sorunlari  hakkinda Bolum  Bagkanhdini
bilgilendirmek.

5.4. Ogrenci Danismanlarinin Uymalari Gereken Temel llkeler

a) Ogrenci Danismanlari, basarili bir danismanlik hizmeti verebilmek icin
mulakat sirasinda ogrenci ile samimi iletisim kurabilmeli, 6grenciye konusma
strecini yonlendirebilme ve soru sorma imkani vermelidir.

b) Danisman, ¢grenciye karsi acik olmali, iyi bir gézlemci ve dinleyici
olabilmeli ve danismanlik gérevini bir angarya olarak gormemelidir.

) Danisman, yerine gore 6grenciye tavsiyelerde bulunmali, 6gut vermeli, kariyer
danismanligi hizmeti vermeli, yerine gore ise psikososyal destek alabilmesi icin
ogrenciyi SKS Dairesi rehberlik servisine yonlendirmelidir.

d) Ogrenci Danismanlari, ¢grenciler tarafindan doldurulan “Ogrenci
Memnuniyet Anketi"ni inceleyerek 6grenci hakkinda kanaat olusturmalidir.

e) Ogrenci Danismanlari, dgrencilere yoneltecekleri sorularla onlarin ilgi
alanlarini, gereksinimlerini, saglik ve aile sorunlarini, egitim ve mesleki beklentilerini
belirlemeye ¢calismalidir.

f) Ogrenci Danismanlari, milakat sonunda ¢grenci hakkindaki dustince ve
kanaatlerini Form 2'de belirterek bu bilgileri gerekli hallerde Bslim Baskanliklarina
veya Dekanlik Yonetimine bildirmelidir.

5.5. Ogrenci Memnuniyet Anketinin Doldurulmasi

a) "Ogrenci Memnuniyet Anketi’ her ¢gretim yili sonunda égrenciler
tarafindan doldurulur.

b) Bu anketin amaci, 6grencilerin bolimlerinden duyduklari memnuniyet
duzeyini belirleyerek memnuniyetsizlige neden olan kosullarin giderilmesine
yoneliktir.

) Bu anket ile 6grencilerin sosyoekonomik durumlari ve Bolimlerine kars
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tutum ve beklentileri degerlendirilir.

d) Bu anket ile ayrica, 6grencilerin aldiklari danismanlik hizmetini yeterli
bulup bulmadiklari, yetersiz bulmalari halinde ise hangi konularda daha fazla
danismanlik hizmeti verilmesini istedikleri de belirlenmeye calisilir.

e) Bu anket verileri belirli araliklarla Bolim Baskanliklari ve Fakdlte
Yonetimi tarafindan degerlendirilir.
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Madde 1. Amag

Bu yonergenin amaci Muhendislik Fakdltesi dgrencilerine verilecek dig
danismanlik hizmeti ile ilgili uygulama esaslarini belirlemek; dis danismanlik
hizmetlerinin 6rgutlenmesinde ve uygulanmasinda Dekanlik Yonetimi, Bolum
Baskanliklari ve Ogrenci Dis Danismanlarinin uymasi gereken ilkeleri saptamaktir.

Madde 2. Kapsam

Bu yonerge, Mihendislik Fakultesi Ogrenci Dis Danismanligi hizmetinin
uygulanmasinda Dekanlik Yonetimi, Bolum Baskanlari, Ogrenci Dis Danigmanlari
ve Ogrenciler tarafindan uyulmasi istenen uygulama esaslarini kapsar.

Madde 3. Kullanilacak Dokumanlar

Muhendislik Fakultesi Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslari, Yonergeler,
"Ogrencinin Dig Danismanhgi Degerlendirme Formu” (Form 3) ve “Dis Danismanin
Ogrenciyi Degerlendirme Formu” (Form 4).

Madde 4. Tanimlar ve Uygulama Amaclari

Ogrenci  Dis Danismanlari: — Bélumlerin lisans  programlarini
degerlendirmek amaciyla olusturmus olduklari Dig Danisma Kurulu Uyeleri ile bu
Uyeler tarafindan onerilen ve Bolim Kurulu tarafindan uygun gortlen, alaninda
yetkinlik kazanmis kisilerdir. Dis Danismanlardan beklenen; danismani olduklari
ogrencilere  meslegi  sevdirmeleri, meslek heyecani, mesleki degerler ve

profesyonellik kazandirmalari, lisans egitimleri boyunca yénlendirme yapmalari ve
gelecek meslek yasamlarina hazirlanmalarina yardimci olmalaridir.

Madde 5. Uygulama Sorumlulari

Bu ydnergenin uygulanmasindan, Bolum Bagkanlari Fakulte Yonetimi'ne
karsl sorumludur.

5.1. Fakulte Yonetiminin Yaritecedi Isler

a) Fakilte Yonetimi, Dis Danismanlik hizmetinin izlenmesi amaci ile Form
3 ve Form 40 hazirlar. Form 3'0n her 6grencinin, Form 4'Gn de her Dig Danismanin
web sayfalarina yerlestirilmesini saglar.

b) Form 3 ve Form 4lerin doldurulduktan sonra istatistiksel olarak
islenmelerini ve degerlendirmelerini saglar.

) Fakulte Yonetimi, her 6gretim yili basinda Bolim Bagskanliklarindan 1.
siniflara Dis Danisman atanmasini talep eder.

d) Fakulte Yonetimi, Dig Danismanlik gérevinin kapsami ve uygulamalar
konusunda Fakulte Akademik Genel Kurulu'nda bilgi verir.
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5.2. Bolim Bagskanliklarinca Yapilacak Isler

a) Bolum Baskanliklar, en ge¢ 5. Yariyldan ders almaya baglayan
ogrencilere Dis Danisma Kurulu Uyelerinden veya bu Uyelerin dnerecekleri
uzmanlardan bir Dig Danisman belirler.

b) Ogrencilerin mezuniyete kadar, her yil Guz ve Bahar yariyillari baginda
ve Bahar yaryill sonunda olmak Uzere Dis Danismanlarini en az Ug kez ziyaret
etmesi icin  gereken onlemleri alr. Bu ziyaretlerin, 6grencilerin - Dig
Danismanlarindan yararlanmalari ve calisma ortamlarini tanimalari agisindan en az
bir isgiinu strmesi istenir.

¢) Ogrencilerin aldiklari Dis Danismanlik hizmeti hakkinda, yilda bir kez
Bahar yariyili sonunda Form 3’0 doldurmalarini saglar.

d) Dig Danismanlarin, danismani olduklan 6grenciler hakkinda, yilda bir
kez Bahar yariyili sonunda Form 4'0 doldurmalarini saglar.

e) Bolum Baskanliklari, Dig Danisma Kurulu ile yaptiklari toplantilarda ve
Akademik  Bolum  Kurul'larinda Dig  Danismanlik — kurumunun isleyisinin
dederlendiriimesini saglar. Bu konuda karsilasilan problemlerin giderilmesi ve bu
hizmetin daha verimli hale getirilmesi icin sunulan 6nerileri degerlendirir.

5.3. Dis Danismanlardan Beklenenler

Dis Danismanlik kurumunun en 6nemli 6geleri Dis Danismanlar ve
ogrencilerdir. Dig Dig Danismanlar 6grencilerini 5. Yariyildan mezuniyetlerine kadar
izler ve yonlendirirler. Dig Danismanlarin verdigi hizmet bir gérev niteliginde degil,
gonulltluk temelindedir. Dis Danismanlardan égrencilere asagidaki konularda
yardimci olmalari beklenir:

a) Danismani olduklar ogrencileri meslege 1sindirmak, sevdirmek,

meslek heyecani kazandirmak.

b) Ogrencilere alacaklar secimli dersler konusunda gorus bildirmek;
uygulamali arastirmalara 6zendirmek gibi lisans egitimini yonlendirici
katkida bulunmak.

c) Bitirme Projelerinin gercek muhendislik problemlerine yonelik olmasi
konusunda yonlendirme yapmak ve dneriler getirmek

d) Mezuniyet sonrasi meslek yasamlarina hazirlanma konusunda
ogrencilere  yardimcr  olmak; onlara profesyonellik ve mesleki degerler
kazandirmak.

Madde 6. Yurarluk

Bu yonerge 2008-2009 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanarak
yurarltge girer.
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Egitim, arastirma ve toplumsal hizmet etkinliklerimizin verimli, etkin ve amaclarina uygun
bicimde gerceklestirilmesi; 6gretim eleman, idari personel, 6grenci ve diger taraflarca dogru
iletisim ve davranis bicimleri hakkinda uzlasi icinde olmamizi gerektirir. Dokuz Eylul
Universitesi Muhendislik Fakultesi etik kurallarinin cagdas bilim ve calisma etigi degerlerine
dayall olarak, temel tanm ve kavramlariyla ele alinip yazili bir belgeye doénusturdlmesi,
kurumda calisan akademisyen, idari personel ve &grencilerin bu kavramlarla tanismasi ve
gelecege yonelik bir sézlesmenin ortaya konmasi Fakultemizin guc birligi yaparak gelisimi
bakimindan énemlidir.

Ogrencilerin Sorumluluklari
1. Ogrenci, bir an 6nce ailesine, Ulkesine ve insanliga yararli olacak bicimde; yeni gelecek
ogrencilere egitim hakki saglamak Uzere en kisa strede ve en basarili bigimde egitimini
tamamlama cabasi iginde olmalidir.
2. llerideki is yasamindaki gorevlerini meslegin geregine uygun olarak yerine getirebilmek
icin verilen bilgileri, kazanmasi gereken mesleki beceri ve davranislari tam olarak 6grenerek
mezun olmak i¢in zamanini ve yeteneklerini en verimli sekilde kullanmalidir. Bu amacla
eksiklerini tamamlamak ve mesleginin gelisimini izlemek Gzere arastirmalar yapmalidir.
3. Bir tur bilgi ve guven hirsizidr olan kopyaciliktan uzak durmali, egitici ve yoneticileri
aldatmaya yonelik 6dev, proje, sinav kagidi ve uygulama raporu vermemelidir.
4. Egitici ve ogrenci arkadaglar hakkinda her turlt ayrimciliga dayali, yanl, hatali ve etik
kurallara uygun olmayan degerlendirmeler ve yorumlar yapmamali. Yoneticilere, 6gretim
elemanlarina, gorevli idari personele ve dgrenci arkadaslarina sevgiyle yaklasmali ve saygi
kurallari icinde davranmalidir.
5. Insani ve etik degerler agisindan toplumda 6rnek alinacak ideal bir Universite 6grencisi
olmayi hedef edinmelidir.
6. Ders, proje ve uygulamalarda devama 6zen gostermeli, sinav ve egitim kurallarina uymali
ve egiticinin kurdugu ders dtzenini bozmamalidir.
7. Egitim aldigi kurumu ve kurumda yeralan bireyleri kicuk dusurtct, moral bozucu
davranislarda bulunmamali, yikici ve fanatik gruplarin sézcalugunt yapmamalidir. Kendi fikir
ve goruslerini uygarca aciklama 6zgurlugunu kullanmali, ancak bagkalarinin da ayni hakki
kullanmalarini engelleyecek ve onlar Uzerinde baski kurmaya neden olacak tutum ve
davranislardan uzak durmalidir.
8. Ogrenciligi stresince 6gretim ortami disinda da kendini gelistirecek sosyal ve kdlturel
ortamlardan yararlanabilecek sekilde olanaklar gelistirmelidir.
9. Ogrenciler, akademik ve dis danismanlik sistemlerinden en iyi bicimde yararlanarak mesleki
ve insani agilardan kendilerini gelistirmeye Ust dizeyde 6nem vermelidirler.
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NOT DONUSUM TABLOSU

4'luk sistemdeki notlarin 100'Itk sistemdeki karsiliklari

4 100 | 35 90 3 80 2,5 75 2 70 15 65 1 60 0,5 | 50
399 1 998 | 349 | 898|299 | 799 249 | 749 | 199 | 699 | 149 | 649 | 099 @ 598 | 049
3,98 | 996 | 348 | 896 | 298 | 798 | 248 | 748 | 198 | 698 | 148 | 648 | 0,98 | 596 | 0,48
3,97 | 994 | 347 | 894 | 297 | 79,7 | 247 | 747 | 197 | 69,7 | 1,47 | 647 | 097 | 59,4 | 0,47
3,96 | 992 | 346 | 892 | 296 | 796 | 246 | 746 | 196 | 696 | 146 | 646 | 0,9 | 592 | 0,46
395 | 99 | 345 | 89 | 295 | 795 | 245|745 | 195 | 695 | 1,45 | 645 | 095 | 59 | 045
394 | 988 | 344 | 888 | 294 | 794 | 244 | 744 | 194 | 694 | 144 | 644 | 094 | 588 | 044
393 | 986 | 343 | 886 | 293 | 793 | 243 | 743 | 193 | 693 | 143 | 643 | 093 | 586 | 043
392 | 984 | 342 | 884 | 292 | 792 | 242 | 742 | 1,92 | 692 | 1,42 | 642 | 092 | 584 | 0,42
391 | 982 | 341 | 882 | 291 | 791 | 241 | 741 | 191 | 691 | 141 | 641 | 091 | 582 | 0,41

39 98 3,4 88 2,9 79 2,4 74 19 69 14 64 0,9 58 0,4
389 | 978 | 339 | 878 | 289 | 789 | 239 | 739 | 189 | 689 | 139 | 639 | 089 | 578 | 0,39
388 | 976 | 338 | 876 | 288 | 788 | 238 | 73,8 | 188 | 688 | 138 | 638 | 0,88 | 576 | 0,38
3,87 | 974 | 337 | 874 | 287 | 787 | 237 | 73,7 | 187 | 687 | 137 | 63,7 | 087 | 57,4 | 037
386 | 972 | 336 | 872 | 286 | 786 | 236 | 73,6 | 186 | 686 | 136 | 636 | 086 | 572 | 0,36
385 | 97 | 335 | 87 | 285|785 | 235|735 | 185 | 685 | 135 | 635|085 | 57 | 035
384 | 968 | 334 | 868 | 284 | 784 | 234 | 73,4 | 184 | 684 | 134 | 634 | 084 | 568 | 0,34
383 | 96 | 333 | 866 | 283 | 783 | 233 | 733 | 183 | 683 | 133 | 633 | 083 | 566 | 033
382 | 9%4 | 332 | 864 | 282 | 782 | 232 | 732 | 182 | 682 | 132 | 632 | 082 | 564 | 032
381 | 962 | 331|862 | 281 | 781 | 231 | 731 | 181 | 681 | 131 | 631 | 0,81 | 562 | 0,31

3,8 96 33 86 2,8 78 2,3 73 18 68 13 63 0,8 56 0,3
3,79 | 958 | 329 | 858 | 279 | 779 | 229 | 729 | 179 | 679 | 129 | 629 | 0,79 | 558 | 0,29
3,78 | 956 | 3,28 | 856 | 278 | 778 | 228 | 728 | 178 | 678 | 128 | 628 | 0,78 | 556 | 028
3,77 | 954 | 327 | 854 | 277 | 77,7 | 227 | 72,7 | 177 | 67,7 | 127 | 62,7 | 0,77 | 554 | 027
3,76 | 952 | 3,26 | 852 | 276 | 776 | 226 | 726 | 176 | 676 | 126 | 62,6 | 0,76 | 552 | 0,26
375 | 95 | 325 | 85 | 275 | 775 | 225 | 725 | 175 | 675 | 125 | 625 | 0,75 | 55 | 025 | O
3,74 | 948 | 324 | 848 | 274 | 774 | 224 | 724 | 174 | 674 | 124 | 624 | 0,74 | 548 | 0,24
3,73 | 946 | 323 | 846 | 273 | 773 | 223 | 723 | 1,73 | 673 | 123 | 623 | 0,73 | 546 | 023
3,72 | 944 | 322 | 844 | 272 | 772 | 222 | 722 | 172 | 672 | 122 | 622 | 0,72 | 544 | 022
371 | 942 | 321 | 842 | 271 | 771 | 221 | 721 | 1,71 | 671 | 121 | 621 | 0,71 | 542 | 0,21

3,7 94 3.2 84 2,7 77 2.2 72 17 67 12 62 0,7 54 0,2
369 | 938 | 319 | 838 | 269 | 769 | 219 | 719 | 169 | 669 | 119 | 619 | 069 | 538 | 0,19
3,68 | 936 | 318 | 836 | 268 | 768 | 218 | 71,8 | 168 | 668 | 118 | 618 | 0,68 | 536 | 0,18
3,67 | 934 | 317 | 834 | 267 | 76,7 | 217 | 71,7 | 167 | 66,7 | 117 | 617 | 0,67 | 53,4 | 0,17
3,66 | 932 | 316 | 832 | 266 | 766 | 216 | 716 | 166 | 666 | 116 | 616 | 066 | 532 | 0,6
3,65 | 93 315 | 83 | 265 | 765 | 215 | 715 | 165 | 665 | 115 | 615 | 0,65 | 53 0,15
364 | 928 | 314 | 828 | 264 | 764 | 214 | 714 | 164 | 664 | 114 | 614 | 064 | 528 | 014
363 | 926 | 313 | 826 | 263 | 763 | 213 | 71,3 | 163 | 663 | 113 | 613 | 0,63 | 526 | 0,13
362 | 924 | 312 | 824 | 262 | 762 | 212 | 71,2 | 162 | 662 | 112 | 612 | 0,62 | 524 | 0,12
3,61 1922 | 311 | 82| 261|761 | 211 | 711 | 161 | 661 | 111 | 611 | 061 | 522 | 0,11

3,6 92 3,1 82 2,6 76 2,1 71 16 66 11 61 0,6 52 0,1
359 | 918 | 309 | 81,8 | 259 | 759 | 209 | 709 | 159 | 659 | 109 | 60,9 | 0,59 | 518 | 0,09
3,58 | 916 | 308 | 816 | 258 | 758 | 208 | 70,8 | 158 | 658 | 108 | 60,8 | 0,58 | 51,6 | 0,08
3,57 | 914 | 307 | 814 | 257 | 757 | 2,07 | 70,7 | 157 | 657 | 107 | 60,7 | 0,57 | 514 | 0,07
3,56 | 912 | 306 | 812 | 256 | 756 | 206 | 70,6 | 156 | 656 | 106 | 60,6 | 0,56 | 512 | 0,06
355 | 9 3,05 81 2,55 | 755 | 2,05 | 70,5 | 155 | 655 | 1,05 | 60,5 | 0,55 | 51 0,05
3,54 |1 908 | 304 | 808 | 254 | 754 | 204 | 704 | 154 | 654 | 104 | 604 | 0,54 | 508 | 0,04
3,53 | 906 | 303|806 | 253|753 | 203|703 | 153 | 653 | 103 | 603 | 0,53 | 506 | 0,03
352 | 904 | 302 | 804 | 252|752 | 202|702 | 152 | 652 | 1,02 | 602 | 0,52 | 504 | 0,02
3,51 1902 | 301 | 802 | 251 | 751 | 201 | 701 | 151 | 651 | 101 | 60,1 | 0,51 @ 502 | 0,01
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