EK-1
HASSAS GOREV TANIMLAMA FORMU

BIRIM: MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI
SUBE: MUHASEBE VE DONER SERMAYE ISLERI SEFLIGIi
GOREV: SATINALMA-MUHASEBE-DONER SERMAYE-EK ODEME
S;I%A iSIN NITELiGi EVET | HAYIR
1 Gorev gizlilik stattistinde mi? v O
Goreve iliskin faaliyette hata ve usulsiizliik riski yliksek mi ve gorev
2 N . S v O
6n mali kontrole tabi mi?
3 Belirli bir zaman araliginda sonuglandirilmasi 6nem arz eden bir v O
faaliyet mi?
4 Gorevin niteligi itibariyle ileri derecede teknik uzmanlik gerektiren v O
bir faaliyet mi?
5 I¢ ve/veya dis etkenlere yiiksek derecede maruz kalan ve aksamasi v O
halinde kurumsal boyutta etkilere yol agabilecek bir gérev mi?
6 Goreve iliskin faaliyetin yerine getirilmemesi mali kayba veya v O
kaynak israfina yol agar m1?
7 Yapilan iste hesap verme ylikiimliiliigi fazla m? v O
Faaliyetin gerceklesmemesi halinde stratejik planda yer alan
8 AN Lo v O
hedeflere iligkin bir sapma meydana gelir mi?
9 Goreve iligkin is veya siireglerin aksamasi kurum agisindan itibar v O
kaybina yol agar mi1?

NOT: ISIN NITELIGINE ILISKIN YUKARIDAKI MADDELERDEN EN AZ BiR TANESININ
YANITI EVET ISE GERCEKLESTIRILEN FAALIYET “HASSAS GOREV” STATUSUNDE
TANIMLANIR.

ACIKLAMA:




EK-2

HASSAS GOREV TESPIiT FORMU

HARCAMA BIRiMi: MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI

ALT BIRIM: MUHASEBE VE DONER SERMAYE ISLERI SEFLIGI

Sira Kontroller/ Gorevi Yirutecek
Gorevin Ad1 Riskler Risk Diizeyi** . Personelde
No Tedbirler .
Aranacak Kriterler
Kamu Zarari-Kaynak " . . Yiiksek Calisma
1 | SATIN ALMA Israfi-Kurumsal itibar YUKSEK Oen];\il a%g(;?itrrﬁ)l—lg Disiplini ve Dikkat-
Kaybi ve U Teknik Is Bilgisi
Kamu Zarari-Kaynak o : . Yiiksek Calisma
2 | MUHASEBE Israfi-Kurumsal Itibar YUKSEK \(/)enl%\i[ a%;(;?;;fl_lg Disiplini ve Dikkat-
Kaybi ? Teknik Is Bilgisi
Kamu Zarari-Kaynak o : . Yiiksek Calisma
3 | EK ODEME Israfi-Kurumsal Itibar YUKSEK \(/)enl%\i[ a%;(;?;;fl_lg Disiplini ve Dikkat-
Kaybi ? Teknik Is Bilgisi
4
5
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
MUTLU ARIK (Birim Amiri)
Sef V. ZAFER YILMAZ SAYIR

Fakiilte Sekreteri

* [lgili sube miidiirliigii veya akademik alt birim.

** Risk diizeyi gérevin ve belirlenen risklerin durumuna gére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenir (Bkz: Md. 4).
Not: Bu form, gorevlerin Hassas Gérev Tanimlama Formu g¢ergevesinde tespiti (Bkz: Ek-1); ilgili faaliyetin olasi/uygulamada karsilagilan vb. risklerin belirlenmesi; riske kars1 alinabilecek

tedbirleri ve kritik faaliyeti yiirliten personelin nitelikleri belirlenmek suretiyle doldurulur ve imzalanir.




EK-3

HASSAS GOREV ENVANTERI

HARCAMA BIRiMi: MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI

Sira Hassas Gorevler Gérevin Yiiriitildiigii Birim* Gorevin Yerine Getirilmemesinin
No Sonuclari
Kamu Zarari-Kaynak Israfi-Kurumsal Itibar
1 | Satin Alma Islemleri Muhasebe ve Doner Sermaye Isleri Sefligi Kaybi-Kurum Stratejik Plan ve Biitgesinin

Kamu Yararina Uygun Kullanilamamasi

Kamu Zarar1-Kaynak Israfi-Kurumsal Itibar
2 | Muhasebelestirme Islemleri Muhasebe ve Doner Sermaye Isleri Sefligi Kaybi1-Kurum Stratejik Plan ve Biitgesinin
Kamu Yararina Uygun Kullanilamamasi

Kamu Zarar1-Kaynak Israfi-Kurumsal Itibar
3 | Ek Odeme islemleri Mubhasebe ve Déner Sermaye Isleri Sefligi Kaybi1-Kurum Stratejik Plan ve Biitgesinin
Kamu Yararina Uygun Kullanilamamasi

N=2 =B RN LV N N

ONAYLAYAN
(Birim Amiri)
ZAFER YILMAZ SAYIR
Fakiilte Sekreteri

* [lgili sube miidiirliigii veya akademik alt birim.
Not: Bu form, Hassas Gorev Tespit Formu’nda (Ek-2) belirtilen hassas gorevlerin yazilmasi; hassas gorev kapsaminda yiiriitiilen alt birim/sube adinin belirtilmesi; hassas gorevin yerine
getirilmemesinin doguracagi sonuglar belirlenmek suretiyle doldurulur ve onaylanir.



EK-4

— ilk Yayin Tarihi i ././2020
‘._\\_) - ¢ s
o &N z . . . Giincelleme Tarihi -
ﬁl"\‘a‘ p HASSAS GOREYV LISTESI .
2 I¢erik Revizyon No
S Sayfa No

Birimi : MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI
Alt Birimi : MUHASEBE VE DONER SERMAYE ISLERI SEFLIGI

Prosediirii
Hassas Gorevler Risk Diizeyi Gorevin Yerine Getirilmeme Sonucu ( Alimmas1 Gereken Onlemler veya
Kontroller)
Kamu Zarar1-Kaynak Israfi-Kurumsal
SATIN ALMA YUKSEK Itibar Kayb1-Kurum Stratejik Plan ve On Mali antrol—ic; ve D1s Denetim-
Biit¢esinin Kamu Yararina Uygun Hizmet I¢i ve Mesleki Egitim
Kullanilamamasi
Kamu Zarar1-Kaynak Israfi-Kurumsal
MUHASEBE YUKSEK Itibar Kayb1-Kurum Stratejik Plan ve On Mali Kontrol-I¢ ve Dis Denetim-
Biit¢esinin Kamu Yararina Uygun Hizmet I¢i ve Mesleki Egitim
Kullanilamamasi
Kamu Zarar1-Kaynak Israfi-Kurumsal
) YUKSEK Itibar Kayb1-Kurum Stratejik Plan ve On Mali Kontrol-I¢ ve Dis Denetim-
EK ODEME Biit¢esinin Kamu Yararina Uygun Hizmet I¢i ve Mesleki Egitim
Kullanilamamasi

Not: Bu form, Ek-2 ve Ek-3 formlarinda belirtilen hassas gorevlerin yazilmasi; hassas gérev kapsaminda yiiriitiilen gorevin risk diizeyi (yiiksek, orta, diisiik); Ek-3 formunda belirtilen hassas
gorevin yerine getirilmemesinin sonuglari ve hassas gorev yerine getirilirken karsilagilmasi olasi risklere karst alinacak 6nlemler yazilmak suretiyle doldurulur ve onaylanir.

Hazirlayan ' Onaylayan
Adi - Soyad1 / Gorevi /Imza Adi - Soyadi / Gorevi /Imza
Mutlu ARIK Zafer Yilmaz SAYIR

Sef V. Fakiilte Sekreteri




