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 1 BİRİM ADI  FAKÜLTE/ENSTİTÜ/YÜKSEKOKUL/MYO 

2 GÖREV ADI KALORİFERCİ (ISITMA SİSTEMİ GÖREVLİSİ) 

3 

GÖREV DAYANAĞI OLAN YASA 

MADDESİ/ALT MADDESİ 

(KANUN-KHK-YÖNETMELİK-

TEBLİĞ-USUL VE ESASLAR-

YÖNERGE) 

657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 36 maddesi 

4 SORUMLU OLDUĞU MERCİ 
Fakülte/Enstitü/Yüksekokul Sekreteri 

Destek Hizmetleri Şefi 

5 
SORUMLULUĞU ALTINDA 

BULUNAN PERSONEL 
 

6 İŞİN ÖZETİ   Fakültenin/Enstitünün/Yüksekokulun ısıtılması / 
soğutulması işlemlerini gerçekleştirmek. 

7 ANA GÖREV VE SORUMLULUKLARI İLE YETKİLERİ 

 

− Talimatlara uygun olarak kaloriferleri çalıştırır, sistem güvenliğini kontrol eder. 
− Kalorifer dairesini temiz ve düzenli tutar, tesisatı kontrol altında bulundurur, ısı ayarlaması 

yapar. 
− Kalorifer tesisatının korumasına özen gösterir, arızaları zamanında bildirir ve önlem alır, 

kazan yanarken / sistem devrede iken belirli periyotlarla bu sistemlerin kontrolünü yapar ve 
tesisat suyunun ayarlarını talimatlara göre yapar. 

− Kalorifer sisteminin bina iç mekanlarındaki radyatör ve aktarma birimlerinin kontrollerini 
yapar. 

− Üniversitenin enerji verimliliği politikalarını ve uygulamalarını takip ederek görevinde 
uygular. 

− Kazan dairesinde bulunan alet ve edevatı muhafaza eder, doğalgaz / jeotermal sayaç 
sisteminin takibini eksiksiz yapar ve soğutma tesisatını çalışır halde tutar. 

− İlgili üst amirinin vereceği diğer görevleri ifa eder. 
8 GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ GENEL KOŞULLAR 

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48/a maddesi 
2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu’nun 51/a maddesi 

9 GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ ÖZEL KOŞULLAR 

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48/b maddesi 

10 ÇALIŞMA KOŞULLARI 

 A) ÇALIŞMA ORTAMI 

 

 İlgili birimin açık ve kapalı alanlarında hizmet verilen tüm fiziki ortamları ile kazan dairesi 

 B) İŞ RİSKİ 
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