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Konu :2025 Yili Ulusal Staj Programi

DAGITIM YERLERINE

Yiksekogretim ogrencilerinin kamu kurumlar: ve 6zel sektdor kuruluslarinca sunulan erken dénem
kariyer imkanlarindan firsat esitligi ve liyakat esaslarina uygun olarak faydalanmasimi saglamak amaciyla
2020 yilindan bu yana yiiriitillen Ulusal Staj Programi'nin 2025 yilibasvurulari, 23 Aralik 2024'te baslamis
olup 28 Subat 2025 tarihinde sona erecektir.

Ogrencilerinizin, Program araciligiyla sunulan séz konusu imkanlarindan (staj, is golgeleme ve
meslege hazirlik egitimleri vb.) etkin sekilde faydalanabilmesi ve siireclerin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in
kariyer merkeziniz koordinasyonunda ilgili tiim birimlerinizin gerekli ¢alismalar1 tamamlamas1 6nem arz
etmektedir. Konuya iliskin 6ncelikli hususlar asagida paylasilmistir. Ilave bilgilendirmeler bilahare e-posta
ile iletilecektir.

-Universitenizin kurumsal sosyal medya hesaplar1, web sitesi, ders kayit sistemi gibi 6grencilerin
siklikla kullandig1 dijital platformlar ile uygun tanitim panolar:1 (Billboard, raket pano vb.) {izerinden
duyurularin yapilmasi ve e-posta, SMS vb. iletisim kanallar1 araciligiyla tiim &grencilerinizin Program
hakkinda bilgilendirilerek basvuruya yonlendirilmesi (Ornek icerikler EK-1 ve EK-2'de paylasilmustir.),

-Bagvuruda bulunan tiim Ogrencilerin -belge kontrol islemlerinin; 9 Ocak 2025 tarihi itibariyle
Kartyer Merkezinizin erisimine a¢ilan "Kariyer Kapis1" iizerinden 10 Mart 2025 tarihine kadar EK-3'te
paylasilan "Belge Kontrol Kilavuzu''na uygun sekilde tamamlanmasi,

-Boliim ayrimi gézetmeksizin, Program kapsaminda staj yapmaya hak kazanan tiim dgrencilerinizin
sigorta bildirimlerinin ve prim ddemelerinin, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu'nun 5/b maddesi uyarinca, iiniversiteniz tarafindan yapilmasi ve buna dair bilgilendirmelerin ilgili
tiim birimlerinize iletilmesi,

-Universitenizde azami sayida dgrenciye staj imkan1 sunulmasi amaciyla; staja uygun birimlerin ve
bu birimlere alinmasi planlanan stajyer sayisinin/boliimlerinin belirlenmesi ve gerekli islemlerin yiiriitiilmesi
hususlarinda,

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dog¢. Dr. Salim ATAY
Insan Kaynaklar1 Ofisi Baskani

Ek:

1 - Ornek E-Posta-SMS ve SM Gonderi Metinleri (1 Sayfa)
2 - Gorsel Omekleri

3 - Belge Kontrol Kilavuzu (20 Sayfa)

4 - Dagatim Listesi (208 Muhatap)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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