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UST YONETICI SUNUSU
| - GIRIS )

Dokuz Eylll Universitesi Mihendislik Fakultesi, 1982 yilindan itibaren muihendislik egitimi
vermekte olan bir bilim ve arastirma yuvasidir. On iki bélumumuzde bulunan 256 6gretim Gyesi ve gorevlisi
ile 74 arastirma gorevlisi ve 6gretim goérevlisi (uzmanin) yaninda toplam 86 idari iglerle gérevli
personelimizin de destedi ile egitim ve égretim faaliyetlerimizi basari ile strdirmekte, Ulkemizin kamu ve
ozel sektor kuruluslarinda hizmet verecek yetkin ve donanimli mihendisler yetistirmekteyiz. Fakiltemizin
tum bélumleri ve egitim programlari MUDEK - Mihendislik Egitim Programlari Degderlendirme ve
Akreditasyon Dernegi tarafindan akredite edilmistir. 2024 yili sonu itibariyla Lisans Yerlestirme Sinavi,
yatay ve dikey gecis imkanlar, af kanunu ve yurt disindan kabul edilenlerle birlikte faklltemizde okuyan
dgrenci sayis| ise 6238 olmustur.

Muhendislik eg@itiminin amaci, gincel ve gelismekte olan teknolojileri kavrayan, daha iyi egitilmis
ve daha nitelikli mihendisler yetistiriimesini ve bu yolla toplumun refahinin ileri géturtlmesini saglamaktir.
Fakultemiz 6gretim Gyeleri, 6grencilerimizi teknik ydnden donanimli mihendisler olarak yetistirirken, ayni
zamanda ulusal ve uluslararasi bir¢ok bilimsel ve teknolojik ¢alismada, endustriye yénelik muhendislik ve
Ar-Ge projelerinde, Universite-sanayi isbirligi calismalarinda da 6nemli gérevler tGstlenmektedir. Akademik
kadromuz her yil oldudu gibi 2024 yilinda da uluslararasi indekslerde yer alan dergilerdeki nitelikli
yayinlarini artirarak surdurmastur.

Akademisyen kadromuz egitim, 6gretim, arastirma ve yayin faaliyetlerinin yaninda Teknopark
icerisinde ve Fakullte Déner Sermayesi kapsaminda sanayiye teknik danismanlik ve muhendislik
hizmetleri vermektedir. 2024 yilinda oldugu gibi 2025 yilinda da Fakiltemizin tanitimina dair
gerceklestirecegimiz etkinliklere tim faaliyetlerimiz arasinda daha fazla éncelik verilecek ve Fakiltemiz
Bolumlerine daha yilksek puanli 6drencilerin yerlesmesi hedefimiz sirdirtlecektir. Bu faaliyetler
Boélumlerimizin tanminirh@ini artirmanin yaninda, mezunlarimizin daha genis is sahalarina acilmasina da

vesile olacaktir.

Il - FAKULTE YONETIM SIiSTEMI

2024 yil suresince PUKO tabanli yénetim sistemi ile faktltemiz organizasyon birimlerinde yer alan
tim birimlerimizde yénetim ve idari ¢alismalara devam edilmistir. 2024 yili icerisinde Kalite Yénetimi
konularinda c¢aligmalar yapilmig, surekli iyilestirme ve yoénetimin gbzden gegiriimesi caligmalari

kapsaminda tum birimlere ait is akis semalari ve personele yonelik gérev tanimlari gincellenmistir.

Il. ARASTIRMA UNIVERSITESI, KURUMSAL AKREDITASYON ve MUDEK
2022 yil icerisinde Universitemiz Arastirma Universitesi olarak YOK tarafindan siniflandiriimistir.
Ayrica 2021-2022 yillari icerisinde YOKAK calismalari kapsaminda uzaktan ve yuz yuze dederlendirme
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ziyaretleri yapilan Universitemiz ve fakiltemizdeki ¢alismalar sonucunda Universitemiz YOK Kalite Kurulu
tarafindan Kurumsal Akreditasyon belgesi almaya hak kazanmistir.

2024 sonu itibariyle egitim programlarimizin akreditasyonuna yénelik olarak 12 programimiz
MUDEK akreditasyonlarinin strdiralmesi yéninde MUDEK Akreditasyon Belgesi ve Euro-Ace Etiketi
almaya hak kazanmistir.

PUKO sistemi icerisinde Akran Degerlendirme Sistemi de fakiltemizde basarili bir sekilde
uygulanmistir. 2024 yili igerisinde YOKAK hedeflerimizin gogunlugunda hedeflenen ¢iktilara ulasiimistir.

IV - EGITIM OGRETIM FAALIYETLERI
12 Orgiin Egitim ve 2 Ikinci Egitim Programi olmak zere 14 programda egitim 6gretim faaliyetleri
2024 yilinda da surdaralmastar.

V — AR-GE FAALIYETLERI

Fakultemizde 6gretim Uyelerimiz Tubitak, Depark, Avrupa Birligi Cerceve Projeleri, Ufuk ve Horizon
kapsaminda projelere etkin bir sekilde devam etmistir. Ayrica Déner Sermaye Isletmesi kapsaminda
Universite-Sanayi Isbirligi kapsaminda proje, danismanlik ve bilirkigilik hizmetlerinin yani sira laboratuvar
hizmeti de verilmis olup bu hizmetlerden elde edilen gelirlerden kurum hisseleri ve égdretim Gyeleri katki
paylari ile 6z kaynak cesitliligi arttinllarak yine Ar-Ge faaliyetleri ile Bilimsel Etkinlikleri Destek Fonu araciligi
ile 8gretim elemanlarimizin bilimsel etkinliklere katilmalari saglanmistir.

VI — AKADEMIK YAYIN SAYILARI

Fakultemiz 6gretim lye ve elemanlarinca 2024 yilinda uluslararasi ve ulusal ¢gapta yayinlara etkin
bir sekilde devam edilmigtir. Y1l icerisinde yayinlanmis olan bilimsel faaliyetlerde son 3 yila bakildiginda
hemen hemen tum yayin tirlerinde belirgin bir artis elde edilmigtir. 2022 yilinda 6gretim Gyesi basina
dusen uluslararasi indeksli dergilerde yayin sayisi 0,96 dan 2023 yilinda 1,14 e yukselmistir. 2024 yilinda
da ylkselis devam ederek 6gretim Uyesi bagina diugen yayin sayisi 1,30 olarak gergeklesmistir.

VIl - AKADEMIK, SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER

Fakultemizde 2024 yili igerisinde akademik, sportif ve kulturel faaliyetler planlanmis ve
gerceklestiriimistir. Bolumlerimizin diizenledigdi ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongre ve ¢aligtaylar ile
konferanslar yapiimistir. Uluslararasilasma kapsaminda birgok faaliyet gergeklestiriimis ve yurt digindan
birgok bilim insani, yurt iginden konusmacilarin katildigi birgok etkinlik diizenlenmistir. Degisim programiari

kapsaminda 6gretim Uyesi ve 6grencilerimiz yurt digina génderilmistir.
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Onumizdeki surecte Mihendislik Fakultesinin egitim ve arastirmada mevcut potansiyelini artan
sekilde devam ettirmesi icin Universitemizin stratejik planina gére yénetim calismalarina devam
edilecektir. Bu gercevede; (1) Donanimli, bilgili, 6grenmeyi ve arastirma yapmay bilen, dinyanin her
yerinde mesleklerini basari ile yerine getirebilecek Ustun vasifli muhendisler yetistirmek, (2) Bilimsel
arastirma c¢alismalariyla bilimsel literatire énemli katkilar yapan bir akademik kadro olusturmak, (3)
Turkiye'nin problemlerinin ¢ézilmesine katkilar yapan, llkemizin bilim ve teknolojide daha iyi noktalara
gelmesinde énemli roller Ustlenen, Ulkemizin sanayinin ve ekonomisinin ihtiyaglarina yénelik projeler

Ureten bir fakulte olmak énde gelen hedeflerimizdir.

Prof. Dr. Azize AYOL
Dekan
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I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

MiSYON

Bilimsel ve 6zgun arastirmalar yaparak ve sonuglarini yayarak, evrensel bilimi ilerleten katkilar
yapmak. Cevre ve toplum bilinci ylksek, yaratici, yenilik¢i ve girisimci muhendisler yetistirmek. Egitim,
bilim ve arastirma alanlarinda, etkin goérevler Ustlenerek ulusal aydinlanmaya ve ulkemizin ekonomik
kalkinmasina ilerletici katkilar yapmak. Fakiltenin tim paydaslari ile ortak bir akil olusturarak, egitim ve
Ulkemizin uluslararasi rekabet edebilecedi éncelikli arastirma alanlarinda, surekli yenilikgi ve atilimcei bir
gorev Ustlenmek. Mihendislik alaninda, tlke genelinde ve Ege Bélgesi 6zelinde toplum, sanayi ve devletin
tum bilesenlerinin gereksinmelerine yanit vermek ve onlarin aydinlanmasinda ve yapilanmasinda énciluk
etmek.

ViZYON
Cevreye duyarli, toplumsal, dusinsel ve kultirel dederler agisindan tam gelismis bir anlayis

icerisinde, muhendisligin tim dallarinda, evrensel élgllerde mikemmel bir egitim, bilim ve aragtirma
kurumu olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakultemizde 2547 sayili yasanin 43. maddesi uyarinca dort yillik lisans egitimi verilerek muhendis
yetistiriimektedir.

Fakultemizde verilen lisans egitiminde egitim, bilim ve arastirma alanlarinda etkin gérevler Ustlenecek,
ulusal aydinlanmaya, toplumun refahina, tlkemizin ekonomik kalkinmasina ilerletici katkilar yapacak,
cevre ve toplum bilinci yliksek, yaratici, yenilikgi ve girisimci mihendislerin yetistiriimesi amaglanmaktadir.
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C - idareye iligkin Bilgiler

» Fiziksel Yapi

2024 Yili Donanim Envanteri

Demirbas Adi SEV Toplam Kayit Tutari (TL)

Masaustu bilgisayar 397
Tasinabilir bilgisayar 439

Mevcut
Arag

Dron
Elektrikli Bisiklet

(" Tagmir programinda kayith olmasina karsilik, listede yer almayan diger bilgi ve teknoloji kaynaklar1 yazilmalidir.
6
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KAPASITE Toplanti

Salonu
0 - 50 Kisilik

TOPLAM
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__ALAN(mY)

Konferans
Salonu

EGIiTiM ALANI SAYILARI (ADET)

Egitim Alani

Fakulteler
Devlet
Konservatuvari
Enstittler
Yuksekokullar
MYOQO’lar
Uygulama ve
Arastirma
Merkezleri

Laboratuvarlar
Atolye —— o T

|Egitim | Saglik | Arastirma
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EGITiM ALANLARININ YUZOLGCUMLERI TOPLAMI (m?)

251 ve Uzeri

TOPLAM m 12700 - 2280 - 17000 32880

CALISMA ALANLARININ FiziKi ALAN BUYUKLUGU, SAYI VE KAPASITE BILGILERI

Sayisi Alani Kapasitesi
Kullanim Alani (Adet) (Kisi)

Calisma Odasi (Akademik Personel) 7404,24
Calisma Odasi (Idari Personel) 54 1341,84 53
Toplanti Odasi 20 840 850
6 900 700
Derslik (Sinif) 103 12700 8700
Laboratuvar 185 19280 5550
Kutuphane : < - -
Konfe-rans Salonu 2 665 530
16 550 -

Diger Alanlar
TOPLAM - 43806,08 16792
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» Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Fakultemiz 6zelinde kullanilan herhangi bir yaziim kullanilmamaktadir. Fakat Universitemizin oracle
programi Uzerinde yapti§i otomasyon caligmalarinin tamamina entegre olarak Fakiltemiz hizmetlerini

yuritmeye devam etmektedir.
> insan Kaynaklari

(Birimin mevcut insan kaynaklari; istihdam sekli, hizmet siniflari, kadro unvanlari, egitim durumiari,
yaslari ve hizmet sureleri ile birlikte tanimlanmali, varsa birimin personel ihtiyaci ya da fazlasina yénelik
degerlendirmeleri de ayrica vurgulanmalidir.)

Akademik ve idari Personelin Cinsiyetlere Gére Dagilimi

Personelin Cinsiyeti Akademik Personel idari Personel

Kadin 118 30
Erkek 213 56

Akademik ve idari Personelin Yaga Gore Dagilimi

Akademik Personel idari Personel

Yas Araligi

5 0

18 1

23 8

44 23
124 24
117 30

51 ve Uzeri

idari ve Destek Personelinin istihdam Sekline Gére Dagilimi

istihdam Sekli Personel Sayisi

Memur (657 Sayili Kanun Kapsami)

Biiro Personeli (Sézlesmeli Isci)

Destek Pers. (657 Sayili Kanun Kapsami,
Teknisyen, Teknisyen Yrd. vb. dahil)

Destek Pers. (Sézlesmeli Isci) (Kimyager
Muhendis vb. dahil)
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idari ve Destek Personelinin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Mezuniyet Durumu Personel Sayisi

lIkokul 9
Ortaokul : 6
Lise 18
Onlisans 16
Lisans 30
Yuksek Lisans 7
Doktora ve sonrasi 0

idari ve Destek Personelinin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Hizmet Siniflan Personel Sayisi

Genel idare Hizmetler 30
Teknik Hizmetler 18
Yardimci Hizmetler 9

Saglik Hizmetleri 1

idari ve Destek Personelinin Hizmet Yilina Gére Dagilimi

Yil Araligi Personel Sayisi

1-3 Yl 0

4-6 Yl 1

7-10 Yl 12

11-15 Yil 33

16-20 Y 10

21 ve Uzeri 30

TOPLAM 86
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> Sunulan Hizmetler

(Birimin, ilgili mevzuatta tanimlanan yetki, gérev ve sorumluluklari geregdi yerine getirdigi faaliyet
ve c¢iktilarinin tim0; somut parametre ve verileri ile beraber, dénemsel aralikli (aylik, alti aylik ya da yillik)
ve mumkinse geriye dénik son u¢ yillik dénemi (ayristinimis ve yillik bazda) kapsayacak sekilde
tanimlanarak belirtiimelidir.)

FAALIYET TURLERINE GORE DAGILIMLAR

KAPSAMI | KAPSAMI

(ULUSAL) | (ULUSLARARASI) | TOPLAM

FAALIYET TURU

Konferans
Calistay

Seminer

Toplanti
Konser

GENEL TOPLAM

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolimi
Maden Miihendisligi Bolimu

Jeofizik Miihendisligi Bolimii

Havacilik ve Uzay Miihendisligi Bolimii
Elektrik - Elektronik Miihendisligi Bolim{i

Bilgisayar Miihendisligi Bolumii
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> Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2547 sayil Yuksekogretim Kanununu 16., 17. ve 18. maddelerinde Fakilte Yoénetim organlari,
Fakulte Dekani, Fakulte Kurulu ve Fakilte Yénetim Kurulu olarak belirlenmis olup, dekana yardimci olmak
Uzere fakulltemizin aylikh 63retim elemanlari arasindan atanan iki dekan yardimcisi ile idari birimlerin bagli
bulundugu Fakulte Sekreteri de yénetim kadrosu igindedir.

Fakultemiz yénetim kademesi igerisinde yer alan; Dekan YOK tarafindan, Fakiilte Sekreteri Rektér
tarafindan, Dekan Yardimcilari ise Dekan tarafindan atanmaktadir.

Fakultemiz 4734 sayili Kamu ihale Kanununa tabi olup, bu kanun uyarinca yapilan satin almalarda
anilan Kanun'un 22/d maddesinde belirtilen parasal sinira kadar yapilacak alimlarda piyasa arastirmasi
Fakilte Harcama Yetkilisi olan Dekan tarafindan géreviendirilen personel tarafindan yapiimaktadir. 4734
sayill Kanun’un 22/d maddesinde belirtilen parasal siniri asan ve ayni Kanun’un 19/b maddesi uyarinca
“Acik Ihale Usull” ile yapilacak alimlarda ise Rektérligumizce olusturulan ihale Komisyonu gérev
yapmaktadir.

Faklltemiz “Harcama Yetkilisi” Fakiltemiz Dekani, “Gergeklestirme Gorevlisi” ise Fakulte
Sekreteri'dir. Fakiltemiz butcesinden gerceklestirilecek giderlerle ilgili On Mali Kontrol islemi; 5018 sayili
Kanun ve bu kanun uyarinca yayimlanmis ikincil mevzuat ve Universitemiz “On Mali Kontrol Islem
Yoénergesinin 6’nci maddesi uyarinca Faklltemiz Gergeklestirme Goérevlisi tarafindan yapilmaktadir.
Fakiltemiz Gergeklestirme goérevlisi tarafindan On Mali Kontrolli yapilan ve tahakkuka baglanan 6deme
emri belgeleri édenmek (izere Universitemiz Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgina génderilir. Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanligina génderilen 6deme emri belgeleri “Dokuz Eylil Universitesi On Mali Kontrol
Islemleri Yénergesinin 16’nci maddesi uyarinca Ust yénetici tarafindan belirlenen ilke ve limitler dahilinde
kontrol edilerek hak sahibine/sahiplerine édenir.

Fakiltemizde i¢ denetim; Ust yonetici tarafindan atanan Denetgiler tarafindan, dis denetim ise
Sayistay Baskanldi tarafindan gerceklestiriimektedir.

13




IZMiR- 1982

D - Diger Hususlar
2. AMAG ve HEDEFLER
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Stratejik Amacglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg - 1.1

Deger Yaratacak Aragtirmalarin, Projelerin
Niceligini, Niteligini ve Patent Sayilarini
Arttirmak.

Hedef - 1.1.1
Ulusal ve uluslararasi 6lgekte bilimsel aragtirma, yayin ve
projeleri arttirmak.

Stratejik Amag - 1.2
Bilgiye erigim olanaklarini arttirmak.

Hedef- 1.2.1
Bilgisayar Laboratuvarlarinin _olanaklarinin iyilestiriimesi

Stratejik Amag — 2.1

Ogrencilerin akademik, sosyal ve kiiltirel
gelisimini saglayacak uygun 6grenme
ortamlarini gelistirmek.

Hedef-2.1.1.
Nitelikli 6grenme ortamlarinin olugmasi igin fiziksel
altyapiyi geligtirmek.

Stratejik Amacg-2.2
Etkin Bir Yagsam Boyu Egitim Sistemini
Gelistirip Strdiarmek.

Hedef 2.2.1

Yasam Boyu Egitimin gerekliligi bilincinin saglanmasi ve
surdaralebilirligi icin teknik ve/ve ya sosyal konulu
seminer ve benzeri etkinliklerin dizenlenmesi, ilgili ders
iceriklerinin bu dogrultuda gincellenmesi

Stratejik Amag 2.3.
Egitimin Her Alaninda Etik ve Sosyal
Sorumluluk Bilincini Yerlestirmek

Hedef 2.3.1

Konusunda uzman kigilerin katilimiyla seminer ve benzeri
etkinliklerin dizenlenmesi, ilgili ders iceriklerinin bu
dogrultuda gincellenmesi

Stratejik Amag 3.1.

Ogrencilere Yonelik Geligtirme Faaliyetlerini
Guglendirmek ve Ogrenciye Yénelik Hizmet
Kalitesini Arttirmak

Hedef - 3.1.1:

Ogrencilerin akademik geligsimini desteklemeye yénelik
egitim, konferans, seminer ve benzeri etkinlikleri
arttirmak

Hedef - 3.1.2:

Ogrencilerin sosyo-klturel gelisimini desteklemeye
yénelik etkinlikleri arttirmak

Stratejik Amag 3.2:
Akademik ve Idari Personelin Geligimini
Desteklemek ve Hizmet Kalitesini Arttirmak.

Hedef 3.2.1:

Akademik ve idari personele yénelik idari hizmet kalitesini
gelistirmek.

Hedef 3.2.2:

Her yil akademik ve idari personelin geligimini
destekleyecek egitim, konferans, seminer ve benzeri
etkinlikleri arttirmak.

Stratejik Amag 3.3:
l¢ Paydaslar Arasindaki Kurumsal, Sosyal
lletisimi ve Isbirligini Guglendirmek.

Hedef 3.3.2:
I¢ paydaslarin plan, program ve prosedurler ile ilgili
bilgiye erigimini artirmak.

Stratejik Amag 4.1:

Kurumsal-toplumsal sorumluluk projelerinin dis
paydaslarini gesitlendirip artirarak ve kamuoyu
farkindalidi yaratarak igbirligini starduralebilir
kilmak.

Hedef 4.1.1:
Dis paydaslarla ortak akademik, idari ve teknik
calismalari arttirmak.

Stratejik Amag 4.2:
Mezunlarla Universite isbirligini Gelistirmek ve
Sirekliligini Saglamak.

Hedef 4.2.1:
Surekli iletisimde olunan mezun sayisini ve ortak
faaliyetleri arttirmak.

Stratejik Amag 4.3:
Dis Paydaslara Sunulan Hizmetleri Gelistirmek

Hedef 4.3.2:
Dis Paydaslara Yodnelik Sosyo-Kulturel Hizmetleri
Gelistirmek.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakultemizin hazirladidi stratejik planinda temel politika ve dnceliklerini asagidaki bicimde belirlemistir.
i) MUhendislik egitimini cadin gereklerine uygun ve evrensel kalitede strdirmek,
ii) Arastirmacilari ve arastirma alt yapisini bilim ve teknolojiye Ustln katkilar yapacak bir duruma
getirmek,
i) Muhendislik alaninda yerel ve tUlke genelindeki sanayi kuruluslari ile uygulamali aragtirmalar

yaparak, Ulkeye katma deger yaratan bir merkez durumuna gelmek,
iv) Kurum igi ve kurum digi iletisim ve bilgi paylasim agini guglendirmek.

C- Diger Hususlar

(Bu bélumde, varsa birimin yukarida yer vermedigi ancak agiklanmasini gerekli gérdugu diger
faaliyet ve unsurlara 6zet olarak yer verilmelidir.)

3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

(Sadece Harcama Birimleri Tarafindan Doldurulacaktir)

A - Mali Bilgiler

> Bitce Uygulama Sonuglari ve Temel Mali Tablolara lligkin Agiklamalar

ACIKLAMA: Birimin 2022, 2023 ve 2024 yil butgeleri asagidaki tabloya yazilacak ve kiyaslama
yapilacaktir. Mali hususlara iliskin olarak yasanan problem ve gerekgeleri kisaca agiklanacaktir.
Odenek Ustll harcamalar ile 6denek altinda kalan harcamalara iligkin agiklamalara da ayrica yer
verilecektir.

2022, 2023 ve 2024 Yili Odenek Durumu

Harcama

Odenek (TL) Orani (%)

Harcanan (TL)

99.347.493,30 99.139.038,25
2023 185.594.899,17 183.661.616,82 %98

355.638.800,00 351.852.790,37 %98
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2024 Yihi Harcamalarnnin Ekonomik Siniflara Gére Dagilimi

Ekonomik Sinif Harcanan (TL) | Dagihmi (%)

Personel Giderleri 310.484.672,89 %99

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

rCari Transferler e

Mal ve Hiz. Alimlar Giderleri B 212563070 %99

Sos. Guv. Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 39.020.081,94 %99

2024 Yilinda Ekonomik Siniflarina Gore Tahsis Edilen Odenekler

Ekonomik 2 Harcanma
Sentlar ; Odenek (TL) | Harcanan (TL) Orani (%)
Personel Giderleri 310.860.000,00310.484.672,89 %99
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferi

Borc Verme

Cari Transferler

Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 2.130.930.70 2.125.630.70 %99

g?ds SO CICULLE LRSS 30 100.000,00 39.020.081.94 %99

B - Mali Denetim Sonuglari

ACIKLAMA: Birimlerin, varsa 2023 ve 2024 yillarina ait Sayistay denetim sonugclari

yazilacaktir.

» Performans Bilgileri

A. Faaliyet ve Proje Bilgileri
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ARASTIRMA PROJELERIMIiZ
UNIVERSITEMIiZ OZGELIRLERI DESTEKLIi BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI (BAP)

Proje Adi

Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Y 6netimi

Yonetici

Bolum

Metalurji ve

Baslangig

Tarihi

Muhtemel
Bitis Tarihi

Toplam Butce

I¢in Performansa Dayal Stratejik Yaklagimlarin Prof.Dr. UGUR Malzeme
2378 |2021.KB.FEN.029 |Altyap1 Arastiriimas MALAYOGLU Miihendisligi 19.04.2021(19.04.2024 | +1.731.000,00
Boliimii
Giines Enerjisi Destekli Hibrit Is1l Enerji Depolama Sistemi [Prof.Dr. Makina
2467 |2021.KB.MLT.004|Cok Disiplinli A. [Tasarimi ve Performansinin incelenmesi IMEHMET Miihendisligi |31.03.2021]31.03.2024| £1.002.325,69
AKIF EZAN Bolimii
Bodrum (Mugla) Magmatik Kompleksi i¢inde Yer Alan  |prof Dr. .
Monzonitlerin Petrojenezi Uzerine Radyojenik ve Durayli  [yESiM "Jeologl -
2491 |2021.KB.FEN.030(G. Arastirma izotopik Sinirlamalar, Cevre Kayag liskisi ve Diinya’daki [v{JCEL Miihendisligi  |22.04.2021|22.04.2024| 199.984,00
Diger Skarn granitoidleri ile Karsilastirilmasi Z TURK Bolumi
Stirtinme Karigtirma Prosesi (SKP) ile Kendinden Dr.Ogr.Uyesi Nakifia
2680 | FKB-2022-2680 [Kariyer B. [ Keglamals AlQminyum Esasls Kaymah Catak tmali SA(E)];EAEET Mithendisligi | 4.04.2022 | 4.04.2024 | $49.939,56
GENCER Bolumii
Zeytinyag1 Uretimi Atiklarimin Biyoyataklarla ve
Biyoyataklara Entegre Edilmis Mikrobiyal Yakit Hiicreleri [prof Dr. AZIZE Cevre
2715 | FBG-2022-2715 |Gudiimli ile Surdurilebilir Aritimi Zeytin Endstrisi igin AYOL Miihendisligi  |22.04.2022122.04.2025| $545.880,88
bir Dongiisel Ekonomi Yaklagiminin Geligtirilmesi Bolumi
Makine 6grenmesi algoritmalarinin ig-makine gizelgeleme |[Dog.Dr. L
roblemlerindeki performanslarinin arastirilmasi: FEHMI Enidiishg
2731 | FBA-20222731 [G. Arastirma [P e perie é oy ’ Miihendisligi  [22.04.2022(22.04.2024| 175.620,00
Bulut biligim tabanl bir prototip model 6nerisi BURCIN Boliimil
OZSOYDAN
Siirdiirtlebilir Tekstil Uretiminde Iyonik Sivilarin Prof.Dr. s
2732 | FBG-2022-2732 [Gudimli Etidsinin: Avagtimast Akl Mihendisligi  [27.04.2022|29.04.2024| 1376.587,84
BUYUKKAM et
ACI Bolimii
Kiiresel iklim Degisikligi, Kuraklik ve Kirlilik Tehdidi
aldeld Prof.Dr. Ingaat
2733 | FBG-2022-2733 |Guduimli F ficdic Giolil igin X Gzey e Yeraltisn Kaynaklaommn MUSTAFA Mihendisligi  [12.10.202212.04.2025| $598.625,83
Birbirleri ile DOGAN Bolimii
Etkilesiminin Belirlenmesi ve Biitiinciil bir Yaklagimla
Suirdiiriilebilir bir Gl Havza Planinin Olugturulmasi
IAragtirma Verilerine Dayal1 Politika ve Stratejilerin & Metalurji ve
T Yiiksekogretim Kurumlarinda Arastirma Biitgesinin Prof.Dr. UGUR Malzeme
2823 | SBG-2022-2623 [Gudumln Etkin Olarak Kullamlmas: Uzerine Etkileri MALAYOCTD| Muhendislin |12972022{13.032024] 2980.000,00
Bolimii
Aragtirma liklim Degisikligine Uyum Kapsaminda Toprak Saghgi Prof.Dr. Cevre
2896 | FBA-2022-2896 | .. " . . |Arasgtirmalar1 Canli Laboratuvar: (LivingLab) IGORKEM Miihendisligi | 8.09.2022 | 8.05.2025 | £582.170,46
Universiteleri W
IAKINCI Bolumii
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Baslangg Muhtemel
Proje Kodu P. Tiirti Proje Adi Y onetici Baliim Turihi Bitic Taihi Toplam Butce
Arastirma [Tirkiye i¢in Deprem Master Plam Standartlarim Belirleme F1OLT, Jealon
2929 | FBA-2022-2929 | . . . . L s e it HASAN Miihendisligi | 8.09.2022 | 8.03.2024 | £1.496.565,00
Universiteleri | Projesi (TURDEMAP): Izmir Ornegi-1.FAZ Horrrt T
SOZBILIR Boliimii
- ] A e ST S G Dog.Dr. Cevre
2970 | FBA-2023-2970 [G. Arastirma | Y "iraltt Tozundan Ticari Kimyasallardan Batrik Asit g ppyy, Mithendisligi [19.04.2023|21.04.2025| £99.436.18
Uretim Performansinin Incelenmesi > . PR
OZMIHCI Bolimii
Avackiting Elektrikli ve Yakit Hiicreli Araglardaki Batarya ve Prof.Dr. CAN Makina
2996 | FBA-2023-2996 [ o3 . [Metal Hidrit Tank i¢in Termal Y&netim 0ZGUR Miihendisligi [12.01.2023|13.01.2025| $:2.520.837.,25
Universiteleri 2 ey : el
ISistemlerinin Incelenmesi COLPAN Bolimii
F— IAtiktan Enerjiye: Iklim Degisikligi Kontroliinde Kabron  [Dog.Dr. Cevre
3038 | FBA-2023-3038 l"ln?f’ersitc]cri INGtr } SERPIL Mithendisligi  130.01.2023130.01.2026( 1704.147,14
Biyoenerji UretimTeknolojisinin Gelistirilmesi OZMIHCI Boliimii
Optik Uyarimh Liiminesans Y{izey Tarihlendirme Teknigi
fle Ars.Gor Jeoloji
3042 | FBA-2023-3042 [rrostma - fFay Dizlemlerinin Tarihlendirilmesi: Paleosismolojik —ly(jqrApA | Mahendisligi  [25.012023(25.012026| 583 618,44
Universiteleri Caligmalarda Yeni Bir Teknik Gelistirilmesi ve Tiirkiye SOFTA Boliimii
IDiri Faylarinda Uygulanabilirliginin Test Edilmesi- i
IFAYOSL
Betonarme Cergevelerde Kayar Duvarin Giivenli UygulamafProf.Dr. fasaat
3063 | FBA-2023-3063 [Arastima Petaylaninin Geligtirilmesi ve Dayanima Gore Sismik Ot AN Miihendisligi [25.01.2023[27.01.2025| $516.231,10
Universiteleri l'asarim SERKAN Boliimii
IParametrelerinin Degerlendirilmesi MISIR
Dr.Ogr.Uyesi Makina
3077 | FLO-2023-3077 |Lisans Projesi  [Tinaztepe IKA Otonom Tarim Araci IMURAT Miihendisligi |10.02.2023]12.02.2024| £24.999.48
AKDAG Boliimii
Dog.Dr Elektrik -
312 | veasnssng |G: At [ e, Blcktromakanil Gerl Beslomcli Geligiilmiy ey Elektronik 5 06 2023{12.06.2025| 151.783.10
Gergeklik Sistemi - ! Miihendisligi
OZKURT .
Boliimii
A - i i Cevre
3128 | FLO-20233125 [Lisans Projesi [ ovYe abklanitkdan konsolids fermentasyonla Prof.Dr ILGL 1 e ndistigi [11.05.2023]13.05.2024| 24.899,18
biyohitan iiretimi IKARAPINAR i
Boliimil
IDog.Dr. Cevre
3164 | FLO-2023-3164 |Lisans Projesi  [Yesil kimyasal olarak Atiklardan laktik asit tiretimi ISERPIL Miihendisligi  [18.07.2023(18.07.2024| 124.148.70
OZMIHCI Boliimii
Pismis yemek atiklarinin besin degerleri bakimindan Dog.Dr. ELIF Cevre
3165 | FLO-2023-3165 |Lisans Projesi  jhayvan mamasi olarak kullaniminin degerlendirilmesi DUYUSEN Miihendisligi | 9.05.2023 [ 9.02.2024 | £16.731.22
i¢in uygun kosullarin belirlenmesi KOKULU Béliimii
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Baglangg Muhtemel
Proje Kodu P Tiirii Proje Adh Yonetici Balim Tarihi Bitis Tarihi T'oplam Butce
" . : : . G s Cevre
> F 7 D,
3166 | FLO-2023-3166 [Lisans Projesi [ 'DC Fermentasyonu ile organik atiklardan biyobttanol  Prof.Dr. LG | \yvongiciisi | 2062023 | 2022006 | 124.946,73
; iretimi KARAPINAR i
Boliimii
EtKemik Unu Igeren Karma Yemlerde Partikiil
Biiyiikltigiiniin Prof.Dr. Cevre
3193 | TKA-2023-3193 [K.Aragtirma Etlik Piliglerde Biiyiime Performansi Et Biyojenik Amin  [GORKEM Miihendisligi | 4.07.2023 [ 6.01.2025 | $100.000,00
cerigi AKINCI Boliimii
ve Diski Azot Atilimina Etkisi
23 KASIM 2022 DUZCE DEPREMI SONRASINDA .
IGELISEN GAZLI Dr.Ogr.Uyesi Jeoloji
3225 | FHD-2023-3225 [Hizh Destek SU CIKISININ KOKENSEL ACIDAN MURAT Miihendisligi  |21.09.2023]22.01.2024| 124.870,00
DEGERLENDIRILMESINE TOKCAER Bolimii
YONELIK ON CALISMA
Kenevir Lifli Polimer Kompozit ile Gliglendirilmis Kesme :222{\] Ingaat
3234 | FBA-2023-3234 |G. Arastirma Dayanimi Yetersiz Betonarme Kirig Davraniginin MUhRAT Mithendisligi | 8.06.2023 | 9.06.2025 | $127.500,00
Incelenmesi TANARSLAN Boliimii
. e . . . b i Cevre
— : IAragtirma El(ahm mikrokirleticilerin ¢evresel matrislerdeki dagilimi ve [Prof.Dr. ILGI LS
ROE2 | FHAISIE Universiteleri ritimi/bozunumu: UV filtreleri ve mikroplastikler KARAPINAR Mug;'l]‘_?l:il;gl 1601, 2004) FE05 2006 B1 D1 GT08 81
) S . Prof.Dr. Jeoloji
3400 | Enatod-duon, PIEA [T 1otT Cepeety Nastse Hlam siepdartiar DI [ agAN Mihendisligi |30.01.2024|30.012025| £569.000,00
proj prem Senaryos SOZBILIR Bolimii
Goriintii [gleme Temelli Otonom Tespit ve Otonom Takip Dog.Dr. SAHIN Makina
3490 | FBG-2024-3490 |Giidiimlii Yazilimina Sahip Insansiz Hava Araci Tasarimi Analizi ve YAG\'/U? Miihendisligi |13.02.202413.02.2025| $230.560,21
Uretimi ‘ Bolimii
[Torbali ve ¢evresinin hareketinin Kiiresel Navigasyon Prof.Dr. OYA Jeofizik
3514 | FBA-2024-3514 |G. Arastirma Uydu ANKAYA Miihendisligi  |16.04.2024(16.04.2025| £244.800,00
Sistemi GNSS ile gdzlenmesi PAMUKCU Bolimii
Nanomalzeme katkili epoksi kompozitlerin kendi kendini E‘;fl?; M&‘:}:‘:ﬂ .
3521 | FBA-2024-3521 |G. Arastirma onarma, elek.tromanyeuk ve mekanik 6zelliklerinin YURDDASKA | Mihendisligi 16.10.2024]16.04.2026 $554.209,20
IgehsnnlmeSI " Bolimii
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MUHENDISLIK FAKULTESI BUNYESINDE YURUYEN DIS KAYNAKLI PROJELER

s DETAY PROJENO/ I BASLANGIC BITIS PROJE
KAYNAGI PROGRAM AKRONIM UNVANI  [PROJE YURUTUCUST |[PROJE BASLIGI TARIHI TARiHI BUTCESI
Yeni Geligtirilen Biyo-Gibrelerin ve Akdeniz
o [kliminde Yetisen Yenilebilir Yabani Bitki Turlerinin
TUBITAK 1071 119N494 Prof.Dr. [Gorkem AKINCI [Toprak Ozelliklerini lyilestirici Etkilerinin 01.06.2020(01.06.2024| £966.073.00
incelenmesi (VALUEFARM) (Thematic Area 2 Topic
p2.1.)
Hazir Giyim Uriinlerinin Cevresel Etkilerinin Yagam
TR < 5 Nurdan Dongiisit Analizi Yaklagim ile Belirlenmesi Ve
TUBITAK 2244 119C078 IProf.Dr. BUYUKKAMACI  [Cevresel Etkilerin Belirlenmesi Igin Sistem 15.07.2020(15.07.2027 [11.338.888.,00
Gelistirilmesi
TUBITAK 2244 9ciss PR Ulgahagi uyuLGan [fermoplastik Tabanh Sizdirmazlik Profillerinin {5 07 5020/ 15,07.2027 |1:1.328.088,00
esl Uretim Yontemlerinin Gelistirilmesi
o Yeliz YOKSELEN Enerji Geo-Yapilar I¢in Tampon Malzeme Bentonitin
TUBITAK 1001 120M470 Prof.Dr. |\ et Kisa Ve Uzun Vadeli Mihendislik Performanst ile 01.02.2021{01.02.2024| 1681.250,00
AKSOY ) ; S X
Termal iletkenlik Ozelliklerinin Iyilestirilmesi
Ty i Dr.(")gr.l"J Caglar 3B Yazdinilabilir Puzolanli Harglarin Gelistirilmesi Ve
TUBITAK 1001 121M284 e VALCINKAYA Muhendislik Ozelliklerinin Aragtirilmast 01.10.2021{01.07.2025| ©777.100,00
Deniz Ortaminda Farkli Beton Tiirlerinin Donati
e : K orozyonu Performanslari ile Korozyon Onleme
TUBITAK 1001 121R042 IProf.Dr. [Halit YAZICI Etkinlikierinin Arastirilarak Betonarme Elemaniarn 01.10.2021{01.10.2025| ©:817.980,00
[Deprem Guivenliginin Artirillmasi
L Mahmut Goktu 30 Ekim 2020 Ege Denizi Depreminden En Cok
TUBITAK 1001 121Y252 Prof.Dr. Joktug Etkilenen [zmir Bornova Havzasi'nin Yerbilimsel 01.11.2021{01.02.2024| £777.835,00
DRAHOR R ; ;
Ozelliklerinin Belirlenmesi
L [zmir Ve Cevresinin Depremselligine Neden Olan
TUBITAK 1001 121Y272 IProf.Dr. JOya PAMUKCU Icodinamik Yapinin Jeofizik Ve Jeodezik Veriler lle  [15.02.2022]15.07.2024| £567.079,00
IAnalizi Ve Jeolojik Yorumu
'Yenilik¢i Ulasim Tirlerinin Siirdiiriilebilir Kentsel
e Hareketlilik Perspektifinde Ulagim Sistemi lle
TUBITAK 1001 221M310 Dog¢.Dr.  Mustafa OZUYSAL [Bitinlestirilmesi I¢in Karar Destek Modeli 01.04.2022101.10.2024 | £494.686,00
(Geligtirilmesi: Kentsel Hava Hareketliligi Ve
Striicisiz Tasitlar Ornegi
Organize Sanayi Bolgeleri Atiksulan ile Yizey
TUBITAK 1001 121Y460  [ProfDr. NevalBAYCAN [puiannds Mikroplastiklerin ve Mikroplastikderle 15.04.2022|15.10.2024| £810.000,00
asinan Mikrokirleticilerin Belirlenmesi ve
(Tasinmimlarinin Arastirilmasi
P . IAyse Merih IAramid Esasli Tekstil Materyalleri Igin Etkili ve
TUBITAK 1001 122M578 IProf.Dr. SARIISIK Sardorulebilir UV Koruyucu Sistem Tasarim 15.10.2022115.01.2025| +830.880,00
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HIBE DETAY PROJENO/ L BASLANGIC BITI$ PROJE
KAYNAGI PROGRAM AKRONIM UNVANI  [PROJE YURUTUCUSU |PROJE BASLIGI TARMI 1 BOTCES
S ICem Polat IAkdeniz iklim Degisikligi Kosullarinda Kuraklikla

TUBITAK 2565 122N412 Dog¢.Dr. CETINKAYA Mucadele Igin Birlesik Cergeve 01.04.2023]01.04.2025| £539.000,00

[Evsel/Kentsel Atiksulardaki Mikrokirleticilerin Ileri
Osmoz ve Ters Osmoz Sistemleri ile Entegre Edilmis
lAnaerobik Dinamik Membran Biyoreaktor Sistemiyle
TUBITAK 1001 122Y344 Prof.Dr. |Azize AYOL IAritim1 ve Akibetlerinin Arastirilmasi: Diigiik 01.04.2023(01.04.2025 |1.694.080,00
IMaliyetli, Materyal ve Enerji Geri Kazanimi Saglayan
ISurdiirilebilir Bir Aritma Sisteminin Dongiisel
IEkonomi Yaklasimi ile Gelistirilmesi

L Derin Dondurucularda Gida Givenliginin
TUBITAK 1505 5220120 Do¢.Dr. [Mehmet Akif EZAN |[lyilestirilmesine Yonelik Faz Degisim Malzemesi 01.04.2023131.03.2025| £877.542,40
Kullaniminin Deneysel ve Sayisal Incelenmesi

S Mete IMenderes Masifi'nin Alpin Metamorfizmasinin Basing
TUBITAK 1001 122R088 [Dog.Dr. CETINKAPLAN | Sicaklik - Zaman Evrimi Ve Tektonik Modeli 01.04.2023101.04.2026 11.370.990,00

. Kendi-Kendini Merkezleyebilen Burkulmasi Onlenmis
TUBITAK 1001 222M136 Prof.Dr. [Ozgir OZCELIK  [Coklu U-Seklinde Egilme Plaklarina Sahip Enerji 01.06.2023(01.10.2025]51.683.611,00
ISoniimleyen Diyagonal Sistemin Geligtirilmesi

TUBITAK 1007 123G008  [Dog.Dr. [Okmen SUMER ~ [Lrkive Diri Faylarimn Palcosismolojik Ozelliklerinin o1 09 2023101.09.2025 [t4.598.001.00
TUBITAK 1007 123G009  [Prof.Dr. [HasanSOZBILIR ~ [Lirkye Diri Faylanmin Paleosismolojik Ozelliklerinin |1 09 5093101.09.2025 “0'003 339,0

L Modifiye Edilmig Esnek Duvarli Permametre ile
TUBITAK 1002 123N762 Prof.Dr. [Ali Hakan OREN  [Geosentetik Kil Ortiilerin (GKO) Hidrolik iletkenlik |01.11.2023]01.11.2024] 175.000,00
Deneyi Sirasinda Sisme Davraniginin Belirlenmesi

L Ciftlikten Catala - Kiigilk Menderes Havzasinda
[TUBITAK 1001 123Y303 IProf.Dr. |Gorkem SEN [Tarimsal Toprak ve Uriinlerde Mikroplastiklerin 20.11.2023(20.11.2026|1:1.488.480,00
[Dagilimi, Kaynaklari ve Takibi

TUBITAK 1002 1237823 Ofr -GOT. | ital KILING ﬁl‘;:g;zgf Dirmilensis'in Fitokimyasal leeriginin |15 15 5073115.09.2024| £74.976,00
Menderes Masifi'nin Bozdag Unitesi Igerisinde
o OsiviaiErsii IGozlenen ~620-630 My Yash Felsik/Mafik
TUBITAK 1002 123Y317  [Dog.Dr. [oomen B Metamagmatiklerin Jeokronolojisi Vie Cevre 15.11.2023|15.05.2024| £59.790,00

[Kayalarin1 Olugturan Sistlerin Jeokimyas1 Ve Cokelme
[Yasina Yaklagim
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Paleortamsal Degisimlerinin Coklu Disiplinli Bir

Caligma ile Yeniden Yapilandiriimasi

DETAY PROJENO/ BASLANGIC BITIS PROJE
EIABYEN o RO el UNVANI  [PROJE YURUTUCUSU|PROJE BASLIGI R b BUTCESI
Bilgisayarli Tomografide Yapay Zeka Ve Radyomiks
oy Mustafa Alper Uygulamalarinin Daha Etkin Kullanimi igin Uzay-
[TUBITAK 1001 123R036 Prof.Dr. SELVER Frekans Tabanh Dokum (Texture) Kalibrasyonu Ve 01.03.2024]01.03.2026 |11.556.766,00
[Dicom Standardina Tumlestirilmesi
[Tampon Malzeme Bentonit Ve Kum-Bentonit
Ty Yeliz YUKSELEN  [Karigimlarinin Sisme Ve Biiziilme Davraniglarinin
TUBITAK 1002 223M415 Prof.Dr. AKSOY Vitksek Sicakliklar Altinda incelenmesi Ve Katkilarla 01.03.2024]01.02.2025| 175.000,00
[yilestirilmesi
L ) Genis Calisma Alanina Sahip Kablo ile Siiriillen
[TUBITAK 1001 123M892 Prof.Dr. [Mehmet ITIK Paralel 3-Boyutlu Yazici Gelistirilmesi, Matematiksel |01.11.2023]01.11.2025|51.150.612,00
IModellenmesi ve Kontrolii
i Metin Geligmis Spektral Duyarlilik igin Zno/Si Ultraviyole
TUBITAK 1001 124M500 Dog¢.Dr. YURDDASKAL Fotodedektor Geligtirilmesi 25.10.2024(25.10.2026 [12.023.138,80
i 'Yeliz YOUKSELEN  [Surdirillebilir Malzemelerle Enerji Geo-Yapilarinin
TUBITAK 1001 124M454 Prof.Dr. AKSOY Performans Ve Govenliginin Artrilmast 25.10.2024(25.10.2027112.740.500,00
Giineybati Anadolunun (Aydin-Kusadas: ve Soke
i Mine Sezgiil Cevresi) Pleyistosen-Holosen Paleoiklim ve
TUBITAK 1001 124Y130 Prof.Dr. K AYSERI OZER 15.10.2024(15.10.2027]12.009.817,00
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[Emulative Centres

HIBE DETAY PROJENO/ f BASLANGIC BITIS PROJE
KAYNAGI PROGRAM AKRONIM UNVANI  |PROJE YURUTUCUSU [PROJE BASLIGI TARiHi TARIHI BUTCESI

aletie Al Ulusal Deprem i . .

[Durum Arastirma Oniiretimli Betonarme Binalarin Dayanima Gore

Y 6netimi p a3 UDAP-C-22-05 |Dog.Dr. [Sadik Can GIRGIN [Tasariminda Sismik Performans Faktorlerinin Analitik|15.07.2023(15.07.2025| $294.513,00

Baskanligi {?Sil?l Caligmalar Araciligtyla Arastirilmasi

AFAD) ( )
Si?u;f ] Ulusal Deprem
Y 5netimi Ataghma UDAP-C-22-06 [Dog.Dr. [Elgin GOK ge Bolgesinin Kabuk ve Manto Yapisinin Tumlesik 5 07 5023115.07.2025| 1430.517,50
Programi Sismolojik ve Gravite Yontemleriyle Arastiriimasi
Bagkanlig1 (UDAP)
AFAD)
) [Sustainable Groundwater Resources Management By

IAB Horizon 2020 RESERVOIR [|Prof.Dr. [Alper ELCI [ntegrating Earth Observation Derived Monitoring 26.02.2020)31.05.2024| € 195.923.,00
IAnd Flow Modeling Results
Management of industrial Treated wastewater ReUse

. A.Melis SOMAY  Jas mitigation measures to

IAB Horizon 2020 TRUST Dog¢.Dr. ALTAS vater Scarcity in climaTe change context in two 07.05.2021(06.05.2024| € 160.375,00

Mediterranean regions
] MARA- Cem Polat MARA-MEDI_T_ERRA: Safegqarding thg livelihood of

IAB Horizon 2020 MEDITERRA Dog¢.Dr. CETINKAYA rural communities and the environment in the 01.04.2022(31.03.2025| € 239.962,50
Mediterranean through Nature-based Solutions
[Transforming Advanced Water Skilling Through The

IAB HORIZON-WIDERA| WATERLINE [Prof.Dr. |AliGUL Creation Of A Network Of Extended-Reality Water  |01.10.2022]30.09.2025] € 204.825,00
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B. Performans Sonuglari Tablosu

ACIKLAMA: Her birim 2024 yili performans esasli bitgesinde yer alan performans

hedef ve gostergelerine iliskin gerceklesmeleri asagidaki tabloya gére dolduracaktir.

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

Performans Gostergeleri Hedeflenen

Sapma Nedeni

Gergeklesme| Sapma
Orani (%) | Orani (%

Gergeklesen

Sapma Nedeni

Sapma Nedeni

Sapma Nedeni

ﬂIHIHIHIH | II

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

ACIKLAMA: 2024 Yili Performans Programi ve 2021-2025 Dénemi Stratejik
Plan'nda yer alan amag ve hedeflere bagl performans hedeflerinin, hedefe ulasilip
ulasilamadiginin izieme ve degderlendirmesini yapmak icin belirlenen performans
gostergeleri “Performans Sonuglari Tablosu” na gére yorumlanacak ve degerlendirme

sonuglari yazilacaktir.
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Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Degisime ve gelisime olan ihtiyacin farkinda olunmasi

Elestirilere agik bir anlayisin benimsenmis olmasi

Deneyimli 6gretim iiyelerinden olusan giiclii, degisime ve gelisime agik dinamik bir akademik
kadronun varlig

Ege bolgesinin mithendislik egitimi agisindan en koklii ve en genis kadrosuna sahip kurumu
olmasi.

MUDEK Akreditasyonuna sahip olmak

Arastirmaya ve egitime yonelik Laboratuvar altyapisinin ve personelinin say1 ve nitelik olarak
oldukga iyi bir duruma gelmis olmas.

Calisma ortaminin fiziksel kosullarinin iyi olmasi

Teknolojik donanim ve altyapinin (bilgisayar ve internet olanaklarinin) iyi olmasi

Fakiiltemiz 6grencilerine kaynak olusturabilecek kitaplarin Fakiiltemiz biinyesinde basiminin
gerceklestirilerek 6grencilerimize uygun fiyatlarla satisa sunulmasi

10) Giiglii bir Déner Sermaye Kaynagina sahip olunmasi ve Doner Sermaye Gelirlerinin

kullanilmasiyla ek kaynaklar yaratilmasi

11) Ogretim Elemanlarinin bilimsel etkinliklere katiliminin tegvik edilmesi ve desteklenmesi

B-

Y
2)

4)

Zayfliklar

Ogrenci ve Personel Otomasyon Sisteminin kullanimi sirasinda olusan sorunlari ve eksikleri
giderebilmek i¢in hizli ¢6ziimler olugturulamamasi

Ise yeni baslayan personeli igin hizmet i¢i egitim eksikligi.

Yabanci dil bilen idari personel yetersizligi

Fakiiltenin bulundugu Tinaztepe Yerleskesinin ulagim sorunlarinin heniiz ¢6ziilememis olmasi
ve 6grencilerin sosyal-kiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak olanaklardaki yetersizlikler
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IZMIR- 1982

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim
dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg
kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadidini beyan ederim.

Prof. Dr. Azize AYOL
Dekan




